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1.1. SITUACION XEOGRAFICA.

O .E.SLOIS PENA NOVO esta situado en Vilalba, capital da Comarca da Terra Cha no centro da provincia
de Lugo. O noso concello limita ao norte cos de Abadin, Muras e Xermade; ao sur, con Cospeito,
Begonte e Guitiriz; polo leste, con Abadin e Cospeito; e polo oeste, con Xermade e Guitiriz. A sta
extension total é de 379 km2 cadrados, repartidos en vinte e nove parroquias, ademais do casco
urbano da vila.

Topograficamente, estamos diante dun concello ocupado na sta maior parte por unha extensa chaira,
agas na sla zona norte en que se sitlan as serras da Carba e do Xistral. Nesta ultima alzase o monte
Monseivan, cunha altitude maxima de 929 metros sobre o nivel do mar. O feito de estarmos diante
dunha grande planicie pode considerarse altamente favorable para o aproveitamento agrario.

O clima do concello é suave, cunha temperatura media arredor de 11,59, e de no veran 189.

1.2. POBOACION.

E unha comarca eminentemente rural ainda que é cada vez mais apreciable o proceso de
concentracién urbana propio destes tempos. A poboacidn de Vilalba ascende a un total de 14.788
(2014) habitantes, dos cales aproximadamente un 40-45% reside no casco urbano.

As distintas parroquias que conforman o Concello son: Alba, Arbol, Belesar, Boizan, Carballido,
Codesido, Corbelle, A Costa, Distriz, Goiriz, Gondaisque, Insua, Ladra, Lanzds (San Martifio e San
Salvador), Mourence, Nete, Noche, Oleiros, Rioaveso, Roman, Samarugo, Sancovade, Santaballa,
Soexo, Tardade, Torre, Xoiban e Vilapedre.

1.3. DATOS HISTORICOS.

Vilalba pode enorgullecerse lexitimamente de ofrecer abundantes e preciosos testemufos que
evidencian unha personalidade histérica desde o Paleolitico ata os nosos dias. Acreditan,
sobradamente, este feito un grande nimero de documentos de singular valor: abrigos dos primeiros
poboadores, construcions funerarias do Neolitico, mostras do Megalitico, e as primeiras aldeas
fortificadas, os castros, todos eles probas evidentes das primeiras ocupacidons humanas do territorio.
Tal como refire o historiador vilalbés Mato Vizoso, as primeiras mencidns 4 actual vila datan do século
VI. En efecto, en textos documentais aludese a Santa Maria de Montenegro, vila amurallada e con
castelo baixo a proteccién da familia do mesmo nome. Estes nobres cederon, tamén, a sua
denominacién a igrexa parroquial de Vilalba (Santa Maria de Montenegro) e habitaron un pazo, que
ainda conserva o seu escudo, fora do recinto amurallado, nos arredores da vila, probablemente unido
coa fortaleza por unha serie de pasadizos subterrdaneos. Al6 polo século VIII e previsiblemente no
marco das invasidons musulmas que azoutaban a peninsula desde o ano 711, sufriu a vila de Santa Maria
de Montenegro un devastador incendio que a destruiu completamente. Durante 400 anos deixamos
de ter testemufios da sua existencia, ata que no século Xl aparece esta mencionada con outro nome,
Vilarente.

Non parece clara a data exacta da construcion da fortaleza e das primeiras mencidns a vila co seu nome
actual, Vilalba. Alguns situan a fundacidn deste asentamento no século XI, mentres que outros
localizan a primeira mencién do topénimo un século despois, para falar xa cara a 1400 dunha vila que
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formaba parte do sefiorio de Fernando Ruiz de Castro. Sexa como sexa, na Idade Media a historia mais
relevante do concello estd directamente vencellada a unha poderosa dinastia, os Andrade, que
estendia os seus amplos dominios polas fortalezas de Betanzos, Ferrol, Pontedeume, Moeche e Vilalba.
A vitoria trastamarista provocou a segunda doazén da vila a esta dinastia, esta vez por parte de
Henrique Il, ao que Andrade lle ofrecera o seu apoio en contra de Pedro | quen, curiosamente, fora o
seu primeiro benfeitor. O feito de que esta fidelidade militar fose premiada cunha doazén de tales
caracteristicas sitlase na lifia de actuacidn seguida pola nova dinastia entronizada, os Trastdmara, que
trouxo canda el a ascension dunha nobreza laica moi belicosa e agresiva que atacaba mosteiros, bispos,
burgueses e campesiiios e que necesitaba, polo tanto, crear castelos como simbolo de poder e, sobre
todo, como elemento defensivo dos seus dominios, cada vez mais extensos debido as mercés reais.

No século XV, por mor dos enfrontamentos entre as distintas familias sefioriais galegas, entre laicos e
eclesiasticos, entre campesinos e nobres, e sobre todo por causa da Revoluciéon Irmandiia,
esencialmente campesifia, foron destruidas moitas fortalezas, entre elas o castelo de Vilalba. En
efecto, os mesmos vecifios da vila alzaronse en armas e destruiron o primitivo castelo no 1431, cando
se sublevaron contra o seu opresor, Nuno Freire de Andrade, quen despois obrigou aos propios veciios
a reconstruiren a fortaleza. No 1467, na que seria a segunda e verdadeira Revolta Irmandina, Afonso
de Lanzds, Pedro de Osorio e Diego de Lemos dirixiron un auténtico exército popular que acabou con
todas as fortificaciéns dos Andrade, con excepcién da de Moeche.

O castelo vilalbés reconstruido despois do levantamento irmandifio constaba dun cuadrilatero con tres
torres nos angulos, ademais da torre da homenaxe. Esta ultima presenta unha planta octogonal,
desusada na Peninsula Ibérica e Unica en Galicia, a que chegou ata os nosos dias. Foi reconstruida por
Diego de Andrade, nomeado conde de Vilalba polos Reis Catdlicos en pagamento ao seu destacado
papel na corte, asi como ao gran apoio que lles prestou a estes durante a Guerra de Granada. Tras o
matrimonio da filla de Fernando de Andrade co Conde de Sarria, a casa de Andrade incorpdrase 4 de
Lemos. Curiosamente sabese que un dos caudillos da Revolta Irmandifia, Afonso de Lanzds, pretendeu
construir, nun lugar ainda hoxe denominado "O Pazo" e préximo ao ainda conservado pazo de
Samarugo, unha fortaleza que competise coa de Andrade en Vilalba, pero o conde non permitiu
semellante ousadia.

A antiga torre da homenaxe do castelo dos Andrade foi reconvertida no século XX en parador de
turismo, e na ultima década sufriu unha importante transformacién e modernizacién. De feitura de
cachoteria de lousa. Os angulos e os arcos dos vans son de canteria de granito. O conxunto aparece
coroado por unha barbacd sainte sobre modilléns. Algunhas pedras da parte superior desta
distancianse para formaren seteiras pechadas na sta parte superior por ameas cadradas.

Cando mencionabamos que parte da historia segue presente, podemos referirnos as antigas rendas
feudais, os capdns, que hoxe constitien un dos mais prezados e exquisitos pratos da nosa gastronomia,
e que foron durante séculos forma de pagamento de rendas, marca de vasalaxe, medios, en fin, para
contentar aos sefiores da terra.

Por outra banda, cdbmpre mencionar o feito de que Vilalba non quixo desmarcarse das correntes de
espiritualidade que inundaron a peninsula no marco da civilizacién cristia occidental.

A eclosién do fendmeno pacego nos séculos XVI e XVII, debida & introducion do millo procedente de
América e 8 consecuente mellora da situacién econémica da fidalguia, deixou no Concello de Vilalba
suntuosas casas fidalgas edificadas no campo, posuidoras de signos heraldicos, de maiores dimensidns
gue as normais noutras zonas e que constitlen un expofiente de luxo das nosas formas de arquitectura
popular.

Ainda que non de forma tan intensa como outras zonas de Galicia, tamén Vilalba sufriu trastornos
derivados do convulso século XIX e atribuibles a fendmenos histéricos tales como a Invasidn Francesa
e a primeira Guerra Carlista. Na segunda metade desta centuria e ao longo de todo o século XX foi a
vila o centro dunha intensa actividade intelectual e cultural, sen parangdén en asentamentos de
dimensidns similares. Tal é a razén de que as nosas ruas leven o nome de importantes escritores,
poetas, pensadores e creadores, que honran o seu berce alén das nosas fronteiras.
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1.4. REALIDADE SOCIOECONOMICA ACTUAL.

A comarca da Terra Cha caracterizase por un elevado peso do sector primario. O concello vilalbés
participa deste elemento como fundamental, ainda que se individualiza polo elevado
desenvolvemento relativo do seu casco urbano, que actla como centro de servizos -sanitarios,
deportivos, culturais, educativos e de ocio- de relevo comarcal.

No que ten que ver co desenvolvemento empresarial, cabe sinalar que Vilalba conta cun tecido
empresarial asentado basicamente arredor da capitalidade municipal. Dentro del destaca unha
empresa de transformacién de leite, industrias transformadoras de produtos carnicos (xaméns e
embutidos), empresas distribuidoras de calzado, algunhas construtoras, empresas de transporte por
estrada e de distribucion de produtos alimentarios, unha fabrica de maquinaria agricola, un serradoiro
de madeira, concesionarios de automadbiles, un parador de turismo, hoteis, e un amplo abano de
hostais, restaurantes e bares, asi como outros negocios de servizos en xeral.

Vilalba conta cun poligono industrial bastante desenvolvido que se atopa xa en fase de ampliacion e
gue conta cun total de 270.000 metros cadrados de solo industrial.

En canto ao sector primario, a falta de modernizacién e estruturacidén das explotacions agrarias fai que
o potencial da zona estea pouco desenvolvido. O sector gandeiro presenta un importante nimero de
explotaciéns, pero non asi de cabezas de gando. O concello perdeu en boa medida o tren da
modernizacidn dos anos 80, debido a falta de estruturas axeitadas e sobre todo pola elevada idade dos
titulares das explotacidns. Nestes ultimos anos iniciouse o proceso de concentracidn parcelaria en tres
parroquias: San Lourenzo de Arbol (1.442 hectdreas), Santaballa (3.210 hectéreas) e Vilapedre (3.600
hectdreas). Tamén se solicitou o proceso na parroquia de Goiriz (aprox. 3.200 hectareas). Esta
modificacién da organizacién territorial ten como obxectivo fundamental a mellora das infraestruturas
e a dimension das parcelas coa finalidade de que a agricultura se modernice e mellore a sua
compititividade.

Compre sinalar tamén a existencia dunha cada vez mais importante actividade econémica en torno a
unha denominacién de orixe o queixo de San Simén. Dende hai mais de dez anos celébrase unha feira
anual dedicada ao queixo de San Simdn e aos produtos de calidade da Terra Cha.

Na vila celébranse duas feiras agricolas mensuais: unha no primeiro domingo de mes (que non sexa
dia 1) e o feirdn (o martes seguinte ao terceiro domingo).

Destaca a feira dos capdns que se celebra en torno ao 20 de decembro de cada ano, tendo as suas
orixes no pago de rendas aos sefiores feudais.

En canto ao sector servizos cabe destacar:

| Un centro de atencién & primeira infancia, unha escola de educacidn infantil, cinco centros de
educacion infantil e primaria, dous institutos de educacion secundaria, un centro ocupacional de
discapacitados psiquicos e un CMUS profesional (Conservatorio).

%} Un auditorio municipal con capacidade para 600 persoas, unha casa da cultura, un museo
arqueoldxico e unha biblioteca municipal.

| Unha casa da xuventude, un centro da terceira idade, unha residencia de ancians e un centro
de acollida de menores.

| En sanidade disponse dun centro de satde con distintas especialidades.

| Outros servizos bdasicos son: Xulgados, Oficina Comarcal da Xunta de Galicia, Servizo de
Proteccion Civil, Policia Municipal, Cruz Vermella...

| No dmbito deportivo contase con: campos de futbol, pista de atletismo, piscina climatizada,

pistas de tenis, tres pavilldns municipais, dos que dous estan situados na zona escolar, unha praia
fluvial.
%} O concello conta tamén con diversas asociacidns.
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2.0 CENTRO.

2.1.  SITUACION XEOGRAFICA.

2.2. POBOACION.

2.3. DATOS HISTORICOS.

2.4. REALIDADE SOCIOECONOMICA ACTUAL.

2.1. SITUACION DO CENTRO.

O instituto de ensino secundario I.E.S LOIS PENA NOVO de Vilalba é un centro publico situado na Cidade
Cultural Manuel Fraga Iribarne, zona escolar de Vilalba.

Nun radio de 500 metros atdpanse un centro de educacién infantil, dous centros de primaria, que
contan con dous pavilléns deportivos, un instituto de secundaria e a biblioteca municipal.

2.2, ENSINANZAS.

O centro comeza a funcionar en febreiro do ano 1975 nunhas condicidns extremadamente precarias.
Non é unha esaxeracion esta afirmacidn xa que no primeiro curso tifiase que recorrer as aulas do que
hoxe é o C.E.I.P. "Mato Vizoso" e a unha aula cedida por Caixa Galicia para impartir a asignatura de
mecanografia, e mais adiante utilizanse tamén aulas do Instituto Basanta Silva. Hai que engadir a todo
isto a peculiaridade do horario - de 17:30 a 22:00 horas - e o feito de impartir soamente Primeiro Grao.

Non seria ata o curso 1979-80 cando o noso centro se traslada ao edificio actual sito na rda Cuart de
Poblet s/n. Dende entdn séguense impartindo ai as ramas de Electricidade, Automocién e
Administrativo; e asi segue deica a chegada da LOXSE. A finais dos anos 90 producese unha importante
modificacién na estrutura das suas ensinanzas. A sua oferta ampliase cos Bacharelatos de Tecnoloxia
e de Humanidades e CC. Sociais, 4 parte das ensinanzas de formacién profesional cun novo Ciclo de
grao superior da familia de Informatica. Por outro lado a oferta formativa do centro foise completando
coas ensinanzas da Educacion de Adultos (ESA e Bacharelato) e co programa Cuale de Ensinanza de
Idiomas.

Nos ultimos anos o centro sofre de novo unha restruturacidn das suas ensinanzas, por un lado coa
ampliacidn das ensinanzas de FP Bdasica, tanto da familia de Informatica como de Automocidn e por
outro lado as ensinanzas de Bacharelato pasaron a ofertarse s6 na modalidade de Adultos
semipresencial.

Actualmente o centro imparte as seguintes ensinanzas:

Ciclos formativos
Ciclos de grado medio

| Ciclo de grao medio de Electromecdnica de Vehiculos

| Ciclo de grao medio de Instalaciéns Eléctricas e Automaticas

| Ciclo de grao medio de Xestion Administrativa

Ciclos de grado superior

| Ciclo de grao superior de Administracion de Sistemas Informaticos en Rede
| Ciclo de grao superior de Administracion e Finanzas

Ciclos de FP Basica

%} Ciclo de Mantemento de Vehiculo

| Ciclo de Informdtica de Oficina

Bacharelato Adultos Semipresencial
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| Modalidade Ciencias
| Modalidade Humanidades e CC. Sociais

Educacién Secundaria de Adultos (ESA)
Médulo 1
Médulo 2
Moédulo 3
Médulo 4

NERAX

2.3. INSTALACIONS DO CENTRO.

Os espazos fisicos cos que conta o centro son os establecidos nas distintas disposicions legais que
regulan os requisitos minimos para impartir as ensinanzas que imparte o centro. A xeito mais
significativo destacamos:

- Un laboratorio de Fisica, Quimica e Ciencias Naturais.

- Unha aula de informdatica comun.

- Catro aulas de administrativo.

- Dous talleres de electricidade.

- Duas aulas técnicas de electricidade.

- Tres talleres de automocion.

- Un taller eléctrico de automocion.

- Unha aula de usos multiples.

- Unha sala de profesores

- Unha biblioteca

- Duas aulas técnicas de administracion de sistemas informaticos.
- Duas aulas de informatica para FP Basica.

- Catro espazos ao servizo de departamentos

- Tres despachos para cargos directivos (director, xefe de estudios e secretario)
- Un despacho para o departamento de orientacion

- Unha sala de titoria

- Unha pista deportiva

- 4 Aulas comuns

Asi mesmo contase con outros espazos de uso non docente como:
- Unha cafeteria,
- Un local destinado a conserxeria.
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3. NOTAS DE IDENTIDADE

3.1. QUEN SOMOS?
3.2. EN QUE SE BASEA A NOSA PROPOSTA EDUCATIVA?
3.3. CALES SON OS PRINCIPIOS EDUCATIVOS QUE FUNDAMENTAN A NOSA ACTUACION?

3.1. QUEN SOMOS?

O Instituto LOIS PENA NOVO de Vilalba é un centro publico, dependente da Xunta de Galicia, aberto a
tédolos alumnos e alumnas que rednan os requisitos académicos establecidos pola lei
independentemente da sua condicidn persoal ou social.

De acordo cos principios e valores establecidos na Constitucion o centro declara a sua
aconfesionalidade, entendida como renuncia a todo tipo de adoutrinamento, proselitismo ou
sectarismo.

O Instituto maniféstase e desexa ser ideoloxicamente pluralista nas vertentes politicas, relixiosas,
filoséficas... E dicir, intentarase fomentar o respecto cara a tédalas ideoloxias e crenzas non totalitarias,
ofrecendo ao alumnado as informacidns o mdis obxectivas posibles para que forme os seus propios
criterios e tome decisions responsables. Dende o centro docente procurarase involucrar as familias
neste proceso.

A identidade deste centro cunha longa tradicién como centro de Formacién Profesional apértalle uns
rasgos diferenciadores en relacién a outros centros da localidade como son a:

| Potenciacion da insercidon do alumnado no mundo laboral.

| Alto vencellamento e colaboracién coas empresas da zona, entidades bancarias e organismos
publicos para a realizacidon da formacion en centros de traballo.

| Orientacion cun peso moi significativo da vertente profesional e laboral.

Asi mesmo as transformacions e cambios experimentados nos ultimos anos no centro fan que pouco
a pouco emerxan novos rasgos que nos definen como centro:

| Variada oferta de formacidn e ensinanzas: bacharelatos, formacion profesional, educacidn de
adultos, potenciacidn de idiomas estranxeiros.

%} Atencién educativa ao alumnado que abarca un amplo espazo horario (de luns a venres de
8.45 a 22.00 horas).

%} Centro aglutinador da formacién da poboacién adulta na comarca da Terra Cha.

| Diversidade de alumnado, con expectativas, intereses, motivacions, caracteristicas variadas o
gue nos fai tomar a atencién a diversidade como un eixo central das nosas accidns educativas.

| Dinamismo para asumir cambios e novas estruturas organizativas que as ensinanzas van
demandando cada vez con mais frecuencia.

| Orientacion e asesoramento & poboacidon adulta na conformacién e actualizacion do seu

itenerario profesional.
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3.2. EN QUE SE BASEA A NOSA PROPOSTA EDUCATIVA?

O centro manifesta a sta adhesidn @ Declaracidn Universal dos Dereitos Humanos, principalmente aos
contidos no artigo 26 referidos & educacion e aos obxectivos da mesma:

"A educacion tera por obxecto o pleno desenvolvemento da personalidade humana e o
fortalecemento do respecto aos dereitos Humanos e ds liberdades fundamentais".

Por outra parte apdstase por unha convivencia democratica baseada na participacion, o pluralismo, a
tolerancia, o respecto e a aceptacién mutua de acordo cos principios establecidos na Constitucion.
Convén recordar que xa a LODE, no seu artigo 2, apartado b, determina os fins que deben perseguir os
centros non universitarios:

"A formacion no respecto aos dereitos e liberdades fundamentais e no exercicio da tolerancia e da
liberdade dentro dos principios democrdticos de convivencia.

A vixente Lei Organica de Educacion (LOE) modificada pola Lei Organica de Mellora da Calidade
(LOMCE) establece entre outros os seguintes fins que asumimos e consideramos necesario destacar:

O pleno desenvolvemento da personalidade e das capacidades dos alumnos.
A educacién no respecto dos dereitos e liberdades fundamentais, na igualdade de dereitos e

oportunidades entre homes e mulleres e na igualdade de trato e non discriminacidn das persoas con
discapacidade.

4| A educacién no exercicio da tolerancia e da liberdade dentro dos principios democraticos de
convivencia, asi como na prevencion de conflitos e a resolucion pacifica dos mesmos.

4| A educacién na responsabilidade individual, no mérito e no esforzo persoal.

4| Desenvolvemento da capacidade dos alumnos para regular a sua propia aprendizaxe, confiar
nas suas aptitudes e cofiecementos, asi como para desenvolver a iniciativa persoal e o espirito
emprendedor.

4| A formacidn no respecto e recofiecemento da pluralidade lingistica e cultural de Espafia e da
interculturalidade como un elemento enriquecedor da sociedade.

4| A capacitacion para o exercicio de actividades profesionais.

4| A capacitacion para a comunicacién nas linguas oficiais e ademais dun xeito bdsico alo menos
nunha lingua estranxeira.

4| A preparacidn para o exercicio da cidadania e para a participacion activa na vida econémica,

social e cultural, con actitude critica e responsable e con capacidade de adaptacion as situacidns
cambiantes da sociedade do cofiecemento.

Dereitos e Deberes

Queremos facer incidencia en que todos os alumnos/as tefien os mesmos dereitos e deberes, os cales
aparecen recollidos nas disposiciéns finais da LOE (modificando a LODE) e mantidos na LOMCE, e dos

gue destacamos:

Recofiécense aos alumnos os seguintes dereitos basicos:

| Todos os alumnos tefien o dereito e o deber de cofiecer a Constitucion Espafiola e o Estatuto
de Autonomia de Galicia, co fin de formarse nos valores e principios recofiecidos neles.

| A que se respecten a sua identidade, integridade e dignidade persoais.

4| A que a sua dedicacién, esforzo e rendemento sexan valorados e recofiecidos con
obxectividade.

| A recibir orientacién educativa e profesional.

| A proteccién contra toda agresion fisica ou moral.

| A participar no funcionamento e na vida do centro, de conformidade co disposto nas normas

10
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vixentes.

| A recibir as axudas e os apoios precisos para compensar as carencias e desvantaxes de tipo

persoal, familiar, econémico, social e cultural, especialmente no caso de presentar necesidades
educativas especiais, que impidan ou dificulten o acceso e a permanencia no sistema educativo.

Asi mesmo son deberes basicos dos alumnos:

| Estudar e esforzarse para conseguir o maximo desenvolvemento segundo as suas capacidades.
| Seguir as directrices do profesorado.

™ Asistir a clase con puntualidade.

™ Participar e colaborar na mellora da convivencia escolar e na consecucién dun adecuado clima

de estudo no centro, respectando o dereito dos seus compafieiros 4 educacién e a autoridade e
orientaciéns do profesorado.

4| Respectar a liberdade de conciencia, as conviccidns relixiosas e morais, e a dignidade,
integridade e intimidade de todos os membros da comunidade educativa.

™ Respectar as normas de organizacion, convivencia e disciplina do centro educativo, e
Conservar e facer un bo uso das instalaciéns do centro e materiais didacticos.

Igualmente ao considerar & familia (pais ou titores legais) un alicerce fundamental da

formacidon do individuo, consideramos necesario tamén facer fincapé nunca serie de dereitos e
deberes que vos asisten:

Os pais ou titores, en relacion coa educacion dos seus fillos ou pupilos, tefien os seguintes dereitos:
A que reciban unha educacidn, coa maxima garantia de calidade.

M
4| A que reciban a formacidn relixiosa e moral que estea de acordo coas suas propias conviccions.
4| A estar informados sobre o progreso da aprendizaxe e integracidn socio-educativa dos seus

fillos.

4| A participar no proceso de ensino e aprendizaxe dos seus fillos.

4| A ser oidos naquelas decisiéns que afecten a orientacidon académica e profesional dos seus
fillos.

Asi mesmo, como primeiros responsables da educacidn dos seus fillos ou pupilos, correspdéndelles:

4| Adoptar as medidas necesarias, ou solicitar a axuda correspondente en caso de dificultade,
para que os seus fillos ou pupilos cursen os ensinos obrigatorios e asistan regularmente a clase.

4| Proporcionar, na medida das suas dispofiibilidades,os recursos e as condicidns necesarias para
0 progreso escolar.

4| Estimularlles para que leven a cabo as actividades de estudo que se lles encomenden.

4| Participar de xeito activo nas actividades que se establezan en virtude dos compromisos
educativos que os centros establezan coas familias, para mellorar o rendemento dos seus fillos.

| Respectar e facer respectar as normas establecidas polo centro, a autoridade e as indicaciéns
ou orientacions educativas do profesorado.

| Fomentar o respecto por todos os componentes da comunidade educativa.

11
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3.3.  CALES SON OS PRINCIPIOS EDUCATIVOS QUE FUNDAMENTAN A NOSA ACTUACION?

Principios Xerais.

a) A calidade da educacidn para todo o alumnado, independentemente das suias condiciéns e
circunstancias.

b) A equidade, que garanta a igualdade de oportunidades, a inclusién educativa e a non
discriminacién

c) A concepcidn da educacidn como unha aprendizaxe permanente, que se desenvolve ao longo
de toda a vida.

d) A flexibilidade para adecuar a educacidn a diversidade de aptitudes, intereses, expectativas e
necesidades do alumnado, asi como aos cambios que experimentan o alumnado e a sociedade.

e) A orientacidon educativa e profesional dos estudantes e da poboacién adulta en xeral , como
medio necesario para o logro dunha formacién personalizada, que propicie unha educacidn integral
f) O esforzo individual e a motivacion do alumnado, o esforzo compartido por alumnado,
familias, profesores, centros, Administracidns, instituciéns e o conxunto da sociedade.

g) A autonomia para establecer e adecuar as actuaciéns organizativas e curriculares no marco
das competencias e responsabilidades que corresponden.

h) A educacién para a prevencion de conflitos e para a resolucién pacifica dos mesmos, asi como
a non violencia en todos os dmbitos da vida persoal, familiar e social.

i) Garantia de igualdade na competencia lingliistica dos dous idiomas oficiais, promocionando e

dinamizando a lingua galega no noso centro tal e como establece o Decreto 79 do 20 de maio de 2010
para o plurilingliismo no ensino non universitario de Galicia.

j) A Garantia dun ambiente educativo de respecto mutuo que faga posible o cumprimento dos
fins da educacion e a prevencién e o tratamento das situacions de acoso escolar mediante medidas
eficaces permitindo asi facer efectivo o dereito e o deber de aproveitar de forma éptima os recursos
gue a sociedade pon a disposicién do alumnado no posto escolar.

Principios educativos especificos

O noso centro concibe a educaciéon como aglutinacidon dos seguintes aspectos:

%} Educacién na liberdade e para a liberdade.
%} Educacién como creatividade.

%} Educacién como apertura.

%} Educacién como formacién da persoa.

Polo que atinxe @ educacidn na liberdade e para a liberdade é conveniente sinalar que a educacién
debe capacitar ao individuo para unha libre e progresiva eleccidén entre as diversas opcidéns que a vida
actual lle ofrece.

Esta capacitacidon non soamente serd unha meta senén tamén un medio.

En canto & educacidon como creatividade decantdmonos por unha educacidon na que se estimule a
curiosidade natural do alumnado, a sua capacidade de asombro, a sua tendencia natural a facer
preguntas, a descubrir, a inventar ...

Respecto 4 educacion como apertura favorecemos unha educacion personalizada e integral que:

| facilite a apertura do alumnado cara aos demais.
| posibilite ao alumnado relacionarse positivamente co seu contorno.
| permita ao alumnado achegarse a valores éticos, relixiosos, estéticos, cientificos, etc.

Por ultimo referirnos a educacién como unha formacidn da persoa rexida polos principios de:

| integracion.

| respecto mutuo.

| dereito & diferenciacion.

| educacion como compensacidn das desigualdades.

12
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%} coeducacion.
Coa integracion preténdese conseguir que a comunidade educativa considere o alumnado con
necesidades educativas especiais como membros con plenos dereitos e deberes.

Co respecto mutuo preténdese situar @ convivencia como eixo fundamental para o desenvolvemento
persoal e social do alumnado.

O dereito d diferenciacion presta especial atencién a diversidade do alumnado con respecto tanto as
sUas capacidades fisicas e intelectuais como as suas diferenzas en relacion coa cultura, relixion, etc.

A educacion como compensacion das desigualdades procura neutralizar as desigualdades derivadas de
factores sociais, econdmicos, culturais, xeograficos, étnicos ou de outra indole.

A coeducacion supdén, entre outros compromisos, orientar a actividade cara a unha educacion para a
igualdade, sen discriminaciéns por razén de sexo e superadora de mitos e tabus. Determina, polo
tanto, unha metodoloxia didactica que trata de evitar condutas que pofien énfase nos roles
tradicionais atribuidos ao home e 4 muller e que procura proporcionar ao alumnado imaxes
diversificadas e non convencionais dun ou outro sexo.

Neste senso, o noso centro decdntase por opciéns determinadas, entre outras: a eleccién dos libros
de texto e as lecturas complementarias, os criterios de agrupamento do alumnado para o traballo
escolar, as propostas de orientacion escolar e profesional, etc.

Concibimos o papel do profesor non soamente como un simple transmisor de cofiecementos senén

tamén como educador de persoas concretas, individuais con particularidades propias que a educacion
ha de respectar, aproveitar, enriquecer e contribuir a desenvolver.

13
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4. OBXECTIVOS E FINALIDADES

4.1. OBXECTIVOS XERAIS E FINALIDADES.

CICLOS FORMATIVOS

BACHARELATO

EDUCACION DE ADULTOS

CICLOS FORMACION PROFESIONAL BASICA

PROGRAMA CUALE

PROGRAMA ERASMUS +

4.2. ADECUACION DOS OBXECTIVOS XERAIS DA ETAPA AO CONTEXTO SOCIOECONOMICO E
CULTURAL DO CENTRO.

o0000o

4.1. OBXECTIVOS XERAIS E FINALIDADES.

Dentro dunha concepcién global, consideramos o centro como un espazo educativo onde os
alumnos/as deberan levar a cabo un proceso de maduracion e desenvolverdn unha serie de
capacidades que lles permitan integrarse non sé no mundo laboral, senén tamén na sociedade en
xeral, participando nela tanto dun xeito activo coma critico e auténomo.

O alumno ten que enfrontarse a decisions complexas para as cales debe estar capacitado, posto que
debera analizar e valorar os diferentes condicionantes e variables que infllen na sta toma de
decisiéns, para que esta sexa coherente e responsable.

Todos estes condicionantes fan que o equipo docente do centro nos plantexemos un labor comun na
elaboracion duns fins ou metas educativas que a sociedade en xeral, e 0 noso contorno en particular,
nos demandan.

Todo este labor en equipo vén complementar e non obstaculizar a autonomia que cada profesor ten
para desenvolver o seu traballo docente co alumnado que lle corresponde.

Deste xeito podemos falar dunha serie de finalidades ou obxectivos xerais que como centro nos

propofiemos:
4| Acadar o maximo desenvolvemento das capacidades do alumno/a.
4| Capacitalo para o exercicio dunha actividade profesional e para a transicidn a vida activa asi

como para desenvolver a creatividade, a iniciativa persoal e o espirito emprendedor.
Capacitar academicamente ao alumno/a para a incorporacion a estudios universitarios.
Preparar ao alumno/a para participar activamente e dun xeito critico na vida social e cultural.
Acadar no alumno/a un respecto polos dereitos e liberdades fundamentais.
Formar ao alumnado no respecto a pluralidade linglistica e cultural.
Desenvolver no centro un clima positivo cara a diversidade, entendida esta como un elemento
riquecedor.
Buscar unha efectiva igualdade de oportunidades entre sexos e acadar un rexeitamento a todo
ipo de discriminacion fisica, psiquica ou por motivos de raza, relixién ou calquera outra condicién.
A educacién no exercicio da tolerancia, na convivencia, asi como na prevencion de conflitos e
a resolucién pacifica dos mesmos.
A educacidén na responsabilidade individual e no mérito e esforzo persoal.
Garantir a igualdade de competencia linglistica nos dous idiomas oficiais, promocionando e
dinamizando a lingua galega no noso centro tal e como establece o Decreto 79 do 20 de maio de 2010
para o plurilingiiismo no ensino non universitario de Galicia.
| Garantir un ambiente educativo de respecto mutuo entre os membros da comunidade
educativa fomentando a educacién emocional como eixo de fundamental do desenvolmento das
persoas.
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4.2. ADECUACION DOS OBXECTIVOS XERAIS DA ETAPA AO CONTEXTO SOCIOECONOMICO E
CULTURAL DO CENTRO.

CICLOS FORMATIVOS

As ensinanzas de formacidn profesional marcan o rasgo definitorio do noso centro dentro do contexto
no que estd inmerso. Como xa citamos anteriormente este centro desde a sUa creacidn impartiu
ensinanzas de Formacion Profesional e polo tanto tefien un gran arraigo. Coa implantacion dos ciclos
a finais dos anos 90, produciuse un salto cualitativo na organizacidn, funcionamento e mesmo
concepcidn das ensinanzas de FP. O perfil de alumno que accedia a estas ensinanzas mudou dun xeito
significativo o que sen dubida contribuiu a prestixiar estas ensinanzas e 4 vez axustouse dun xeito
moito mais nitido a relacién e colaboracién coas empresas. Transcorridos case vinte anos desde ese
importante cambio, e tendo en conta as novas necesidades e realidades do mercado laboral compre
actualizar os obxectivos que nos propofiemos para estas ensinanzas, tendo en conta asi mesmo o
momento de actualizacidon dos curriculos dos ciclos formativos. Igualmente debemos considerar as
necesidades da poboacién adulta en activo que cada vez mais opta por actualizar a sua formacion
mediante diversas canles que a través do centro debemos canalizar e asesorar. Por elo consideramos
fundamental:

Preparar o alumnado para a actividade nun campo profesional e facilitar a sia adaptacién as
modificacions laborais que se poidan producir ao longo da vida, asi como contribuir ao seu
desenvolvemento persoal, ao exercicio dunha cidadania democratica e 4 aprendizaxe permanente.
4| Transmitir actitudes e normas para un desempefio profesional respectuoso co medio,
cumpridor coa normativa de seguridade e prevencién de riscos laborais, e fortalecedor da calidade e
da mellora continua da sta actividade, e do espirito emprendedor.

4| Desenvolver a competencia xeral correspondente & cualificacién ou cualificaciéns obxecto dos
estudos realizados.
4| Comprender a organizacidon e as caracteristicas do sector produtivo correspondente, e os

mecanismos de insercién profesional, asi como cofiecer a lexislacion laboral, e os dereitos e as obrigas
que derivan das relacions laborais.

| Afianzar o espirito emprendedor para o desempefio de actividades e iniciativas profesionais.
| Fomentar a igualdade efectiva de oportunidades entre homes e mulleres para accederen a
unha formacion que permita calquera tipo de opcions profesionais, asi como o seu exercicio.

4| Promover unha oferta formativa de calidade, actualizada e adecuada aos distintos

destinatarios, de acordo coas necesidades de cualificaciéon do mercado laboral e as expectativas
persoais de promocidn profesional.

4| Difundir as ofertas destas ensinanzas e informar sobre elas, atendendo as condicidns, &s
necesidades e aos intereses das persoas que demanden a informacién. Informar e orientar sobre as
oportunidades de aprendizaxe e os posibles itinerarios formativos para facilitar a insercién e a
reinsercion laborais, a mellora no emprego, asi como a mobilidade profesional no mercado de traballo.
4| Establecer novas vias de colaboracidén con outras institucions, non sé do ambito local, senon
cada vez mais do ambito internacional. A estratexia do centro basease en tentar acadar relacions
duradeiras con institucions de ensinanza e empresas doutros paises, especialmente, da UE.

BACHARELATO

As ensinanzas do Bacharelato déronlle ao noso centro unha nova dimension e perspectiva, xa que
tradicionalmente fora un centro exclusivamente de formacion profesional. Coa implantacion destas
ensinanzas fai xa case duas décadas a diversidade do alumnado en canto a intereses, motivacions,
perspectivas académicas e profesionais aumentou considerablemente o que sen dubida influiu dun
xeito moi positivo no funcionamento do IES LOIS PENA NOVO. No momento actual estas ensinanzas
sufriron unha reorganizacién pasando a ofertarse exclusivamente no réxime de Adultos na modalidade
semipresencial.

Tampouco debemos ignorar que ao longo destes anos as motivacidns, obxectivos e incluso finalidades
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do alumnado do Bacharelato mudou, a propia sociedade tamén sufriu importantes transformaciéns, a
nivel educativo xurdiron novas necesidades e retos que afrontar. Por elo tamén compre unha
redefinicién e actualizacidn dos obxectivos que consideramos fundamentais para estas ensinanzas e
gue poderiamos concretar nos seguintes:

| Exercer a cidadania democratica, adquirir unha conciencia civica responsable, inspirada polos
valores da Constitucién espafiola e do Estatuto de autonomia de Galicia, asi como polos dereitos
humanos.

| Consolidar unha madurez persoal e social que lles permita actuar de maneira responsable e
auténoma e ser quen de prever e resolver pacificamente os conflitos persoais, familiares e sociais.

| Fomentar a igualdade efectiva de dereitos e oportunidades entre homes e mulleres, e impulsar
a igualdade real e a non discriminacidn das persoas con discapacidade.

| Reforzar os habitos de estudo e disciplina, como condiciéns necesarias para aproveitar
eficazmente as aprendizaxes e como medio para o desenvolvemento persoal.

%} Dominar, tanto na expresidn oral coma na escrita, a lingua galega e a lingua castela.

| Expresarse con fluidez e correccién nunha lingua estranxeira.

| Utilizar eficazmente e con responsabilidade as tecnoloxias da informacién e da comunicacion.
| Comprender os elementos e procedementos fundamentais dos métodos cientificos e da

investigacion, asi como afianzar a sensibilidade e o respecto do medio natural e a ordenacién
sustentable do territorio.

| Desenvolver a sensibilidade artistica e literaria, como fontes de formacion e enriquecemento
cultural.

| Utilizar a educacion fisica e o deporte para favorecer o desenvolvemento persoal e social e
impulsar condutas e habitos saudables.

| Reforzar actitudes de respecto das normas, de prevencién no dmbito da seguridade viaria e
alerta das consecuencias de condutas irresponsables.

| Valorar, respectar e afianzar o patrimonio material e inmaterial de Galicia e contribuir a sta

conservacién e mellora no contexto dun mundo globalizado.

EDUCACION SECUNDARIA DE ADULTOS.

Nos primeiros anos 2000, produciuse a incorporacion definitiva das ensinanzas de adultos ao noso
centro. Nun primeiro momento cun reducido nimero de alumnos e cunha escasa oferta educativa. Co
transcorrer dos anos tanto o alumnado como a oferta foi incrementandose dun xeito moi substancial,
sendo hoxe o centro unha referencia en toda a comarca no que a educacidn de adultos se refire. A
existencia deste alumnado que presenta unhas caracteristicas persoais, motivacionais, de intereses e
perspectivas moi definidas e especificas fixo que o noso centro tivese que reorganizar e reaxustar o
seu funcionamento e organizacion. Todo elo permitiunos, entendemos nds, prestar atencién educativa
a unha poboacién que hasta ese momento non tivera oportunidade de ver atendidas as suas
inquietudes e necesidades. Este novo bloque de alumnos que poderiamos subdividir en dous; un
primeiro ao que xa nos referimos no Bacharelato que estd composto polas persoas que cursan as
ensinanzas de Bacharelato na modalidade de Ciencias Sociais e para os cales xa definimos os
obxectivos. Por outro lado temos un segundo bloque de alumnos que é maioritario en canto a numero
gue esta constituido por aqueles que tefien como finalidade obter o titulo de graduado en educacién
secundaria o que constitie o grupo da ESA (Educacién Secundaria de Adultos). Este importante grupo
de alumnos ten uns obxectivos moi definidos tendo en conta a importancia que na sociedade actual
(tanto a nivel profesional, social...) ten o posuir o titulo de Graduado en Educacién Secundaria. Por elo
propofiemos como obxectivos fundamentais para estas ensinanzas os seguintes:

| Formar unha imaxe adecuada das sUas caracteristicas e posibilidades, valorando o esforzo e a
superacién das dificultades.
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| Analizar os mecanismos e valores que rexen o funcionamento das sociedades, en especial os
relativos aos dereitos e deberes dos cidadans.
| Desenvolver e consolidar habitos de estudo e traballo individual e en equipo, como medio de
desenvolvemento persoal.
| Desenvolver ou consolidar o espirito emprendedor e a confianza en si mesmo, a iniciativa
persoal e a capacidade para aprender a aprender, tomar decisidns e asumir responsabilidades.
| Obter e seleccionar informacién utilizando as diferentes fontes en que esta se atopa, incluidas

as que proporcionan as tecnoloxias da informacién e da comunicacidn, tratala de forma auténoma e
critica..

| Utilizar estratexias de identificacién e resolucién de problemas nos diversos campos de
coflecemento e de experiencia.

| Valorar as consecuencias dos actos e decisidns persoais na saude individual e colectiva, e os
beneficios que supoien os habitos saudables.

| Combinar a cualificacidn técnica e profesional adquirida aproveitdndoa para establecer un
proxecto profesional realista acorde cos intereses e motivacions.

CICLOS DE FORMACION PROFESIONAL BASICA

A finais dos anos 90 comezaron a implantarse no noso centro os extintos Programas de Garantia Social
e madis recentemente os Programas de Cualificacidon Profesional Basica (PCPI). Ao longo destes anos
houbo unha evolucién en canto a nimero de alumnos e tamén en canto a nUmero de programas e
modalidades impartidas. No curso 2014-2015 os PCPIs deixaron paso aos Ciclos de Formacion
Profesional Basica, uns programas mdis axustados ds necesidades tanto do alumnado como do mundo
laboral, xa que a sua superacion permite acadar un nivel de cualificacidon 1 asi como tamén ofrecen a
posibilidade a través dunha proba final, obter o titulo de Graduado en Educacién Secundaria. Son
programas que estan dirixidos a alumnado que non acadou os obxectivos da ESO e tefien un claro perfil
profesionalizador, e dicir, unha dobre finalidade, previr o abandono escolar e abrir novas expectativas
de formacidén e de titulacidn a mozos e mozas en situacién de desvantaxe socio-laboral e educativa.
Tendo en conta estas finalidades os obxectivos que se propofien para estas ensinanzas son que o
alumnado:

%} Consiga competencias profesionais propias dunha cualificacién profesional de nivel 1.

%} Tefia a posibilidade dunha insercidn socio-laboral satisfactoria.

%} Amplie as slas competencias basicas para proseguir estudos nas diferentes ensinanzas

| Dun xeito voluntario, realicen a Avaliacién Final da Educacion Secundaria e obtenan o titulo de

Graduado en Educacion Secundaria Obrigatoria.

PROGRAMA CUALE

Dende o ano 1999 o noso centro leva participando en programas de reforzo de linguas estranxeiras,
inglés.

No curso 1999-2000 comezouse a impartir o plan experimental de linguas estranxeiras en coordinacion
coa EOI de Lugo.

En Xufio de 2007 dito programa quedou derrogado, e o noso centro decidiu continuar a nosa andaina
no reforzo das linguas estranxeiras, incorporandose aos dous cursos para a formacién complementaria
da aprendizaxe de linguas estranxeiras, CUALE.

Estes cursos van dirixidos a alumnos de 32 e 42 da ESO e os prepara para a obtencién do titulo de nivel
basico das Escolas Oficiais de Idiomas, definido no Marco comun Europeo de referencia para as linguas
(MCERL).

A acollida e participacion do alumnado nestes programas foi sempre moi boa, o que demostra un
importante interese pola aprendizaxe de linguas estranxeiras. As finalidades destes cursos son:
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| Capacitar ao alumnado para o uso axeitado dos idiomas, féra das etapas ordinarias do sistema

educativo.
| Desenvolver nel a capacidade de adquirir, actualizar, completar e ampliar a competencia
comunicativa en linguas estranxeiras, ao longo da vida, para o seu desenvolvemento persoal e

profesional.

Proxecto Educativo do IES LOIS PENA NOVO. Maio 2022
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ERASMUS +

O IES Lois Peia Novo ten concedida dende o ano 2015 a Carta ECHE o que nos acredita como centro
participante no Programa Erasmus + como socio de envio, para que o alumnado de Formacion
Profesional poida realizar a sua FCT no estranxeiro e para o ex alumnado, practicas extra curriculares
dentro do ano posterior a titulacién.

O centro pretende desempefiar o papel de socio de envio: seleccidn de participantes, preparacién
linglistica e cultural en orixe, xestion da FCT, titoria, certificacién mediante Europass Mobility,
avaliacién do proxecto e divulgacion dos resultados.

Estamos na xestion de busca de socios intermediarios en distintos paises da Unidn Europea,
principalmente paises do noso entorno mais préximo e tamén nos de fala inglesa, coas seguintes
funcidns: axuda na organizacién do aloxamento, recepcién, seleccion de empresas, seguimento e
atencién a participantes, informacién a titores, avaliaciéon do proxecto e divulgacion dos resultados.

Os Criterios de seleccidn de participantes nas mobilidades Erasmus+ serdn os seguintes:

Criterios de seleccién de participantes (dous puntos cada un) seran:

Expediente académico.

Resultado da proba oral e escrita, realizada polo profesorado de lingua estranxeira.

Certificados oficiais A2/B1/B2/C1/C2.

Asistencia as actividades de preparacion lingtistica e do programa (conferencias, etc.)

Criterios actitudinais como madurez e responsabilidade do alumno/a, valorados polo
Departamento de Orientacion e as Coordinadoras do Programa Erasmus +

vk wnN e

PREPARACION LINGUISTICA.

A formacion lingliistica en orixe sera para todos os solicitantes de bolsa Erasmus+. En principio
desenvolverase ao longo de todo o ano académico, antes da seleccidn de participantes.

Esta formacion levarase a cabo a través da aplicacién online para a aprendizaxe de linguas que o propio
programa pon a disposicidén dos participantes.

ACORDOS DE PRACTICAS

O centro unha vez contacte co socio colaborador (empresa receptora), enviard un documento que
recolla os puntos de acordos e compromisos entre as partes, a imaxe e semellanza do xa existente para
os convenios da Formacién en Centros de Traballo con empresas do propio pais.

LOXISTICA DA MOBILIDADE.

Tanto a Consellaria de Educaciéon como o Ministerio de Educacidon conceden axudas para este fin.
Ambas cébranse despois do periodo de practicas.

Todo o relacionado coa mobilidade ata o lugar de destino da empresa colaboradora sera por conta do
alumnado, contando coa colaboracidon do centro na xestién e asesoramento para a solicitude das
axudas existentes a tal fin.

DIVISION DE TAREFAS.

PREPARACION DA MOBILIDADE A TRAVES DO COORDINADOR.

Os coordinadores do programa no centro, conxuntamente coa colaboracién do Departamento de
Orientacion, asesorardn ao alumnado sobre o proceso de mobilidade (busca de socio colaborador,
desprazamento e aloxamento durante a estancia.

Facilitaraselles os contactos necesarios e chegado o caso realizando o propio centros os primeiros
contactos tanto cos socios colaboradores, como aloxamentos e opcidns de desprazamento.
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Funciéns do Titor/a:

a) Elaborar propostas de programas educativos europeos que se poidan levar a cabo no seu centro
educativo.

b) Procurar socios de acollida nos paises de destino manter contactos con estes, especialmente coas
persoas que actlien como titores.

c) Tramitar as solicitudes e a xustificacion das axudas econdmicas para a realizacion das
estadias,segundo a normativa de convocatoria existente, a través dos programas europeos que
correspondan.

d) Establecer un sistema de seleccién do alumnado seguindo criterios de igualdade, mérito e
capacidade.

e) Divulgar e difundir estas actividades.

f) Asesorar os titores do alumnado no desenvolvemento das stas funcidns: prevision dun plan para o
seguimento, proposta da acciéns para o impulso dos programas, elaboraciéon dun calendario de
estadias, programas de actividades e xeito de realizar

0 seguimento.

g) Elaborar un plan xeral de seguimento das estadias previstas, no que se incldan as accions de
divulgacion dos programas formativos e a captacion de entidades colaboradoras, que serd sometido a
aprobacién do Consello Escolar do centro.

h) Achegar a direccidn do centro unha memoria final e anual que recolla os datos mais salientables e
tamén as dificultades ou os incidentes xurdidos no desenvolvemento dos programas.

O profesor coordinador levara a cabo estas tarefas en colaboracién cos restantes drganos didactico-
pedagodxicos do centro, para o que podera contar cunha reducién de carga lectiva, igual que a prevista
para o coordinador de formacién en centros de traballo dos centros que imparten formacion
profesional especifica.

TRANSMISION DA INFORMACION

Os procesos de informacién sobre todo o relacionado co programa Erasmus+ levaranse a través de
varias vias:

Q A través da paxina web do centro, habilitarase unha seccién dedicada especificamente a este
programa con diferentes seccidns de interese para o alumnado (preguntas frecuentes, becas, periodo
de solicitude, criterios de seleccién ...)

] No taboleiro do centro, asignarase un espazo para expoier toda a informacion relevantes
sobre o programa.
] A través dos coordinadores do programa e dos titores dos ciclos formativos farase chegar ao

alumando a informacién mais relevante e actualizada sobre o programa.
CONVOCATORIAS E PRAZOS

As convocatorias publicaranse no apartado Novas de Proxectos Europeos da web do Instituto asi como
no taboleiro de anuncios do centro na seccion dedicada ao programa e a través dos coordinadores do
programa e dos titores dos ciclos formativos.

SEGUIMENTO, AVALIACION E RECONECEMENTO DA MOBILIDADE

Elaborarase un plan para o seguimento cunha carpeta de seguimento individualizada para cada
alumno que realice a estadia.

Cada estadia programada contara cun plan de seguimento individualizado por cada alumno, que
debera ser consensuado entre o titor no centro e a persoa encargada da sua tutela na empresa, quen
terd que dar expresamente a sUa conformidade, asinando o acordo especifico e o programa formativo
correspondente.
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A tarefa de seguimento contard coa colaboracién do coordinador da formacidn en centros de traballo
dese centro. En funcidon do nimero de alumnos que participen nas estadias, das especialidades que
estean cursando ou de calquera outra circunstancia que o xustifique, a direccion do centro podera
designar un ou mais profesores, distintos dos coordinadores das estadias e da formacién en centros
de traballo (FCT), para se faceren cargo da titoria do alumnado e do plan de seguimento do programa.

O socio colaborador no pais de destino, debera dispor dunha persoa encargada de actuar como titor
do alumno que vaian acoller, e deberan facilitar todos os datos que o titor ou coordinador do centro
de orixe precisar.

O docente encargado da titoria no centro educativo de orixe manterd contacto periddico, como
minimo cada quince dias, co alumno en formacién e co titor do centro de traballo de acollida, coa
finalidade de facer o seguimento da estadia.

Unha vez realizada a estadia, achegarase a direccién do centro unha memoria final e anual que recolla
os datos mais salientables e tamén as dificultades ou os incidentes xurdidos no desenvolvemento dos
programas.

Esta CARPETA DE SEGUIMENTO INDIVIDUALIZADA, incluira:

a) O programa formativo previsto para o alumnado no centro de traballo, denominado Plan
individualizado de FCT.

b) Descricién detallada das actividades realizadas por cada alumno durante a sua estadia, elaborada
por el mesmo, para o que poderd empregar o modelo de folla semanal da carpeta de seguimento do
alumno, prevista na normativa reguladora do desenvolvemento de FCT vixente en cada momento.

c) Certificacién, emitida pola empresa ou pola institucién de acollida, acreditativa de que ese alumno
realizou esa estadia formativa.

A documentacion reflectida nos puntos anteriores b) e c¢) poderd ser substituida polo documento
Europass-Formacion (documento de mobilidade Europass).

Cada que se realice informarase ao Servizo de Inspeccién Educativa e a Direccion Xeral de Formacidn
Profesional e Ensinanzas Especiais.

AVALIACION E RECONECEMENTO.
A realizacion da estadia serd avaliada segundo o recollido na normativa vixente que regula o
desenvolvemento dos ciclos formativos de formacidn profesional especifica.

O centro arquivard copia, no expediente do alumno, da documentacidn relativa & xestién, ao
seguimento e 4 avaliacién das estadias realizadas féra do Estado espafiol.

A secretaria do centro educativo certificara, por peticién do alumno, a realizacién e, de ser o caso, a
superacién das estadias formativas realizadas féra do Estado espafiol.

DIFUSION DAS ESTADIAS REALIZADAS.

] A través da paxina web do centro, habilitarase unha seccidon dedicada especificamente as
estadias do alumnado do centro.
] No taboleiro do centro, asignarase un espazo para expofier toda a informacion sobre as

estadias do alumnado do centro.
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5. ESTRUTURA E ORGANIZACION

5.1. DIRECCION DOS CENTROS PUBLICOS.

5.2. ORGANOS COLEXIADOS DE GOBERNO E DE COORDINACION DOCENTE DOS CENTROS PUBLICOS.
CONSELLO ESCOLAR

CLAUSTRO

ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE.

DEPARTAMENTOS

COMISICION DE COORDINACION PEDAGOXICA
COORDINADOR/A DE FORMACION EN CENTROS DE TRABALLO
EQUIPO DE DINAMIZACION LINGUISTICA

ESTRUTURAS DE PARTICIPACION DA COMUNIDADE EDUCATIVA.
PARTICIPACION DOS PAIS

PARTICIPACION DO ALUMANDO

PARTICIPACION DO PROFESORADO

PARTICIPACION E RELACION COAS EMPRESAS

COMISION DE CONVIVENCIA
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5.1. DIRECCION DOS CENTROS PUBLICOS

M EQUIPO DIRECTIVO.
O equipo directivo, é o drgano executivo do goberno de centro. Estd composto polo director, o
vicedirector, o xefe de estudos e o secretario.

a DIRECTOR/A.

Son competencias do director:

a) Exercer a representacion do centro, representar a Administracion educativa nel e facerlle chegar a
esta as propostas, aspiracions e necesidades da comunidade educativa.

b) Dirixir e coordinar todas as actividades do centro, sen prexuizo das competencias atribuidas ao
claustro do profesorado e ao consello escolar.

c) Exercer a direccion pedagdxica, promover a innovacion educativa e impulsar plans para a
consecucién dos obxectivos do proxecto educativo do centro.

d) Garantir o cumprimento das leis e demais disposicidns vixentes.

e) Exercer a xefatura de todo o persoal adscrito ao centro.

f) Favorecer a convivencia no centro, garantir a mediacion na resolucidon dos conflitos e impor as
medidas disciplinarias que correspondan aos alumnos e alumnas, en cumprimento da normativa
vixente, sen prexuizo das competencias atribuidas ao consello escolar. Para tal fin, promoverase a
axilizacion dos procedementos para a resolucion dos conflitos nos centros.

g) Impulsar a colaboracién coas familias, con institucidns e con organismos que faciliten a relaciéon do
centro co contorno, e fomentar un clima escolar que favoreza o estudo e o desenvolvemento de cantas
actuaciéns propicien unha formacién integral en cofiecementos e valores dos alumnos e alumnas.

h) Impulsar as avaliacions internas do centro e colaborar nas avaliacidns externas e na avaliaciéon do
profesorado.

i) Convocar e presidir os actos académicos e as sesions do consello escolar e do claustro do profesorado
do centro e executar os acordos adoptados, no ambito das siias competencias.

j) Realizar as contrataciéns de obras, servizos e subministracidns, asi como autorizar os gastos de
acordo co orzamento do centro, ordenar os pagamentos e visar as certificacions e documentos oficiais
do centro, todo isto de acordo co que establezan as administracidns educativas.

k) Propor & Administracion educativa o nomeamento e cesamento dos membros do equipo directivo,
logo de informacidn ao claustro do profesorado e ao consello escolar do centro.

I) Aprobar os proxectos e as normas que lle correspondan por Lei.
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m) Aprobar a programacion xeral anual do centro, sen prexuizo das competencias do claustro do
profesorado, en relacidn coa planificacién e organizacién docente.
n) Decidir sobre a admisidn de alumnos e alumnas, con suxeicién ao establecido na lei organica e
disposicidns que a desenvolvan.
f) Aprobar a obtencién de recursos complementarios de acordo co establecido nas disposicidns legais
vixentes.
o) Fixar as directrices para a colaboracion, con fins educativos e culturais, coas administraciéns locais,
con outros centros, entidades e organismos.
p) Calquera outra que lle sexa encomendada pola Administracién educativa.
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5.2. ORGANOS COLEXIADOS DE GOBERNO E DE COORDINACION DOCENTE DOS CENTROS
PUBLICOS.

a CONSELLO ESCOLAR

O Consello Escolar dos centros publicos estard composto polos seguintes membros:

a) O director do centro, que sera o seu Presidente.

b) O xefe de estudos.

c) Un concelleiro ou representante do Concello en cuxo termo municipal achese radicado o centro.

d) Un nimero de profesores, elixidos polo Claustro, que non podera ser inferior a un terzo do total dos
compofientes do Consello.

e) Un numero de pais e de alumnos, elixidos respectivamente por e entre eles, que non podera ser
inferior a un terzo do total dos compofientes do Consello.

f) Un representante do persoal de administracién e servizos do centro.

g) O secretario do centro, que actuara como secretario do Consello, con voz e sen voto.

O Consello Escolar do centro ten as seguintes COMPETENCIAS:

a) Avaliar os proxectos e as normas do centro.

b) Avaliar a programacion xeral anual do centro, sen prexuizo das competencias do claustro do
profesorado, en relacién coa planificacién e organizacidon docente.

c) Cofiecer as candidaturas a direccion e os proxectos de direccién presentados polos candidatos.

d) Participar na seleccién do director do centro, nos termos que a presente lei organica establece. Ser
informado do nomeamento e cesamento dos demais membros do equipo directivo. Se for o caso, logo
de acordo dos seus membros, adoptado por maioria de dous terzos, propor a revogacién do
nomeamento do director.

e) Informar sobre a admision de alumnos e alumnas, con suxeicidon ao establecido nesta lei organica e
disposicions que a desenvolvan.

f) Cofiecer a resolucién de conflitos disciplinarios e velar por que se atefian @ normativa vixente. Cando
as medidas disciplinarias adoptadas polo director correspondan a condutas do alumnado que
prexudiguen gravemente a convivencia do centro, o consello escolar, por instancia dos pais, nais ou
titores legais, poderd revisar a decision adoptada e propor, se for o caso, as medidas oportunas.

g) Propor medidas e iniciativas que favorezan a convivencia no centro, a igualdade entre homes e
mulleres, a igualdade de trato e a non discriminacion, a resolucion pacifica de conflitos, e a prevencion
da violencia de xénero.

h) Promover a conservacion e renovacion das instalacions e do equipo escolar e emitir informe sobre
a obtencién de recursos complementarios.

i) Emitir informe sobre as directrices para a colaboracién, con fins educativos e culturais, coas
administracidns locais, con outros centros, entidades e organismos.

j) Analizar e valorar o funcionamento xeral do centro, a evolucién do rendemento escolar e os
resultados das avaliacidns internas e externas en que participe o centro.

k) Elaborar propostas e informes, por iniciativa propia ou por peticién da Administracion competente,
sobre o funcionamento do centro e a mellora da calidade da xestién, asi como sobre aqueloutros
aspectos relacionados coa sua calidade.

[) Calquera outra que lle sexa atribuida pola Administracién educativa.

a CLAUSTRO DE PROFESORES.

COMPOSICION.

O Claustro de profesores é o drgano propio de participacién dos profesores no goberno do centro e
ten a responsabilidade de planificar, coordinar, informar e, no seu caso, decidir sobre todos os

aspectos educativos do centro.

O Claustro sera presidido polo director e estara integrado pola totalidade dos profesores que presten
servizo no centro.
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COMPETENCIAS.

a) Formular ao equipo directivo e ao Consello Escolar propostas para a elaboracidon dos proxectos do
centro e da programacién xeral anual.

b) Aprobar e avaliar a concrecién do curriculo e todos os aspectos educativos dos proxectos e da
programacion xeral anual.

c) Fixar os criterios referentes & orientacion, titoria, avaliacidn e recuperacién dos alumnos.

d) Promover iniciativas no ambito da experimentacién e da investigacion pedagdxica e na formacién
do profesorado do centro.

e) Elixir os seus representantes no Consello Escolar do centro e participar na seleccién do director.

f) Cofiecer as candidaturas a direccidn e os proxectos de direccidon presentados polos candidatos.

g) Analizar e valorar o funcionamento xeral do centro, a evolucién do rendemento escolar e os
resultados das avaliacidns internas e externas nas que participe o centro.

h) Informar as normas de organizacion e funcionamento do centro.

i) Cofiecer a resolucidn de conflitos disciplinarios e a imposicién de sancidons e velar por que estas se
atefian 4 normativa vixente.

j) Propor medidas e iniciativas que favorezan a convivencia no centro.
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5.3.O0RGANOS DE COORDINACION DOCENTE

a DEPARTAMENTOS
No IES LOIS PENA NOVO, estén constituidos na actualidade os seguintes departamentos:

Administracion e Finanzas
Transporte e Mantemento de Vehiculos
Bioloxia e Xeoloxia

Economia

Educacion Fisica.

Electricidade

Filosofia

Fisica e Quimica

Formacion e Orientacidn Laboral
Formacidn en Centros de Traballo
Informatica

Inglés

Latin

Lingua e Literatura Castela.
Lingua e Literatura Galega.
Matemadticas.

Orientacion.

Relixion

Tecnoloxia

Xeografia e Historia

ool oUoo

Os Departamentos estardn compostos por todo o profesorado que imparta o ensino propio das areas,
materias,ambitos ou mddulos asignados a cada un deles. Para os Departamentos non didacticos
nomearase un responsable entre o profesorado, que podera contar co apoio doutros membros do
Claustro.

Cando nun Departamento se integre profesorado de mais dunha das especialidades establecidas, a
programacion e imparticién das areas, materias ou mdédulos de cada especialidade corresponderd 6
profesorado respectivo.

Son COMPETENCIAS DOS DEPARTAMENTOS:

1- Elaborar antes do comezo do curso académico a programacion didactica do ensino correspondente
as dreas, materias e modulos integrados neles, baixo a coordinacién e direccién da xefatura do mesmo
e de acordo coas directrices xerais establecidas pola Comisién de Coordinacidn Pedagdxica. As
programacions seran remitidas @ Inspeccién antes do 20 de outubro. Unha copia da antedita
programacion deberd permanecer na Xefatura de Estudos e unha sintese a disposicién do alumnado,
na Biblioteca.

2- Controlar e coordinar as compras de material educativo que se fagan no departamento en cada
curso académico, arquivando as copias dos albards ou facturas das mesmas e, no seu caso, entregando
estas 6/a Secretario/a.

3- Velar polo mantemento dos equipos e instalaciéns asignados 6 departamento, ainda que aquel sexa
atendido no instituto dunha forma xeral, comunicando 6 equipo directivo as deficiencias ou propostas
de mellora pertinentes.

4-Promover a investigacidon educativa e propor actividades de perfeccionamento dos seus membros.
5-Manter actualizada a metodoloxia didactica.

6-Organizar e realizar actividades complementarias en colaboracion co Departamento
correspondente.
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7-Resolver as reclamaciéns derivadas do proceso de avaliacion que o alumnado formule ¢
Departamento e ditar os informes pertinentes.

8-Elaborar, a final de curso, unha memoria en que se avale o desenvolvemento da programacion
didactica e os resultado obtidos.

9-Propor materias optativas dependentes do Departamento, que seran impartidas polo profesorado
do mesmo.

As faltas de asistencia as reuniéns dos Departamentos terdan a mesma consideracion que as faltas a
clase. Os acordos de Departamento seran tomados por maioria simple e en caso de empate decidird o
voto de calidade do Xefe de Departamento.

a COMISION DE COORDINACION PEDAGOXICA

Constituida polo director ou directora, que serd o presidente, o xefe ou xefa de estudios, o xefe ou
xefa de estudios de adultos, os xefes de departamento, o coordinador do equipo de normalizacién
linguistica e o coordinador de formacién en centros de traballo.

a COORDINADOR/A DE FORMACION EN CENTROS DE TRABALLO

O coordinador de formacién serad designado polo director ou directora, preferentemente entre o
profesorado técnico de formacién profesional ou de tecnoloxia con destino definitivo no centro, por
proposta do xefe ou xefa de estudios, oidos os titores con alumnos e alumnas de ciclos formativos ou
programas cualificacidn profesional inicial.

a EQUIPO DE DINAMIZACION LINGUISTICA

Tera como finalidade a potenciacién no uso da lingua galega no centro. Actuard baixo a supervisién do
director/a e estard formado por profesorado, por representantes do alumnado, e do persoal non
docente.

Os membros do equipo seran designados pola direccidn do seguinte xeito:

a) O profesorado, por proposta do claustro de profesores.

b) O alumnado, por proposta das suas asociacidons mais representativas.

c) O persoal non docente, por proposta deste persoal.

Na constitucidn destes drganos tenderase a unha composicién equilibrada de mulleres e homes.

O equipo de dinamizacidn da lingua galega debera ter un papel fundamental no desefio, posta en
practica e revisién dos programas de promocion da lingua galega no centro.
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5.4. ESTRUTURAS DE PARTICIPACION DA COMUNIDADE EDUCATIVA

Baixo o entender dos membros do IES LOIS PENA NOVO, para acadar os obxectivos xerais ou
finalidades que nos propuxemos consideramos imprescindible a colaboracidon e cooperacién dos
distintos membros da comunidade educativa; asumindo cada grupo as suas responsabilidades.

Por iso parécenos necesario facer mencién as canles de colaboracidn que é necesario establecer para
que, como centro, poidamos acadar as finalidades sinaladas.

Esta participacion deberd caracterizarse basicamente por:

(. PARTICIPACION DOS PAIS

Non podemos esquecer de ningun xeito a importancia que ten a colaboracidn cos pais (titores legais),
posto que como responsables legais dos seus fillos deben participar en numerosas decisiéns que
atinxen ao proceso educativo dos seus fillos.

As canles bdasicas de colaboracién que se pretende establecer e desenvolver son:

| A través dos drganos colexiados nos que estan presentes (Consello Escolar).

| A través dos titores de cada grupo, que deberan servir de nexo de comunicacidn entre os pais
e o0 equipo docente. Deberd haber, asi mesmo, unha comunicacién en torno a informacién sobre
horarios, calendario, faltas de asistencia, evolucion académica, etc. De igual xeito o profesor-titor/a a
través desta colaboracién podera cofecer caracteristicas socio-familiares do alumno/a que poden
axudar a mellorar o seu proceso formativo.

| A través da participacion nas actividades extraescolares que organice o centro.
| Desenvolvemento de estratexias para a participacion dos pais en actividades e funcionamento
do centro.

a PARTICIPACION DOS ALUMNOS/AS
As canles basicas de colaboracién co alumnado serdn os seguintes:

| A través dos drganos colexiados nos que estan presentes (Consello Escolar).

%} A través da Xunta de Delegados. Entendemos no equipo docente do centro que a figura do
delegado debe ter unha especial relevancia, xa que debe influir positivamente no clima da clase, e que
ademais é un elemento de unidn entre o profesorado, equipo directivo e a clase. Serd a canle de
comunicacion a través da cal a clase lle fara chegar ao equipo docente as reivindicacidéns, necesidades
e queixas.

%} A través da participacion na planificacidn, organizacion e desenvolvemento das actividades
extraescolares.

%} A través da participacion do Delegado/a na primeira parte das avaliacions para manifestar as
inquedanzas, suxestidns, queixas do grupo... e tamén para cofiecer as valoraciéns do equipo docente
respecto ao grupo-clase.

([ PARTICIPACION DOS PROFESORES

Dende a visién global da que falabamos nas finalidades, é preciso sinalar a importancia e
transcendencia que para o centro ten a colaboracidon entre o profesorado. Esta colaboracion
establecerase fundamentalmente a través das seguintes canles:

| A través da elaboracion dunha proposta curricular comidn na que se recollan os
procedementos e pasos a seguir para acadar as finalidades propostas.

| A través da participacion na toma de decisidns relacionadas coa autonomia de xestion.

| A través do claustro de profesores, entendido este como marco propicio para a toma de
decisidns de cardcter pedagdxico-epistemoldxico.

| A través da colaboracidn entre o equipo directivo e o claustro de profesores.
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| A través da colaboracidn dos distintos departamentos.
| A través da participacion na elaboracién das propostas extraescolares.
| A través da participaciéon na Comisién de Coordinacién Pedagéxica.

(. PARTICIPACION E RELACION COAS EMPRESAS

Como centro que acolle ensinanzas de formacidn profesional, é fundamental que se consoliden e
aumenten as colaboraciéns coas empresas para que se poida desenvolver unha das finalidades antes
sinaladas como é a capacitacidon para as actividades profesionais e a transicién & vida activa. Esta
colaboracidn establecerase fundamentalmente a través de :

| Establecemento de relacidns de colaboracién coas empresas do contorno para realizacion de
modulos de formacion en centros de traballo.

| Establecer visitas a centros de traballo relevantes nas especialidades que impartimos no noso
centro.

| Establecer traballos de investigacién que nos permitan cofiecer o tecido empresarial da nosa

zona, analizando as necesidades existentes asi como a distribucion dos diferentes sectores (produtivo,
transformador, servizos).

| Facer do centro un nucleo de formaciéon e de actualizacién para o contorno laboral.
(Organizacion de cursos de formacion no propio centro, tanto para alumnos/as como para persoas do
mundo laboral e empresarial).

([ COMISION DE CONVIVENCIA.

A comisién de convivencia constituirase no seo do consello escolar. Terd caracter consultivo e
desempenard as suas funciéns por delegacién do consello escolar, para facilitar o cumprimento das
competencias que este ten asignadas en materia de convivencia escolar e velara pola correcta
aplicacion do disposto na Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacién da comunidade
educativa; no Decreto 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei 4/2011, do 30 de xufio,
de convivencia e participacidon da comunidade educativa en materia de convivencia escolar e no Plan
de Convivencia e nas Normas de Organizacién e Funcionamento do Centro (NOFC).

A comisién de convivencia, na sla composicion, integrara o principio de igualdade entre mulleres e
homes de todos os sectores da comunidade educativa. Estard composta polas persoas representantes
do alumnado, do profesorado, das familias e do persoal de administracion e servizos e todas elas na
mesma proporcidn en que se encontran representadas no consello escolar do centro ou érgano
equivalente.

Serd presidida pola direccidn do centro e unha das persoas integrantes actuara como secretaria ou
secretario, quen levantard a acta das suas reunidons. O nomeamento das persoas integrantes da
comision de convivencia nos centros educativos corresponde ao director ou a directora por proposta
dos colectivos representados. Os seus membros poden coincidir cos do consello escolar, pero non
tefien que ser os mesmos necesariamente.

Mantera cando menos tres reunidns anuais de caracter ordinario, unha por trimestre, e con caracter
extraordinario cantas veces sexa convocada pola sta presidencia, por iniciativa propia ou por proposta
de, polo menos, unha terceira parte dos seus membros.

A comisidn de convivencia exercera por delegacion do consello escolar as seguintes funcidns:

a) Elaborar o plan de convivencia do centro e dinamizar todos os sectores da comunidade educativa,
incorporando as suas iniciativas e achegas no procedemento de elaboracidn, desenvolvemento e
seguimento do citado plan.
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b) Adoptar as medidas preventivas necesarias para garantir os dereitos de todos os membros da
comunidade educativa e o cumprimento das normas de convivencia do centro.

c¢) Impulsar accidns dirixidas & promocidn da convivencia, especialmente o fomento de actitudes para
garantir a igualdade entre mulleres e homes, a igualdade de trato de todos os membros da
comunidade educativa e a resolucidn pacifica de conflitos.

d) Propor ao consello escolar as medidas que considere oportunas para mellorar a convivencia, asi
como dar conta a este, cando menos duas veces ao longo do curso, das actuacidns desenvolvidas e das
correccions e medidas disciplinarias impostas.

e) Propor, de ser o caso, & persoa titular da direccién do centro persoas que poidan formar parte do
equipo de mediacion.

f) Cofiecer o cumprimento efectivo das correccidns e medidas correctoras nos termos en que fosen
impostas e informar o consello escolar sobre o grao de cumprimento da normativa vixente.

g) Realizar o seguimento dos compromisos de convivencia subscritos no centro.

h) Elaborar unha memoria anual sobre a analise da convivencia e conflitividade no centro, na cal se
reflictan as iniciativas no ambito do centro sobre a materia. Este informe sera trasladado ao consello
escolar do centro e ao correspondente servizo territorial de Inspeccién Educativa.

i) Aqueloutras que lle sexan encomendadas polo consello escolar do centro docente ou polo érgano
da Administracidn educativa con competencias na materia.

Cando a comisién de convivencia o considere oportuno, e co obxecto de que informen no dmbito das
stas respectivas competencias, podera solicitar o asesoramento dos/ as profesionais do departamento
de orientacién que intervefien no centro, do profesorado titor relacionado co tema que se analice, do
educador ou educadora social do concello onde estea o centro educativo ou doutros ou doutras
profesionais segundo a problematica de que se trate, asi como das asociacions do sector que poidan
colaborar na mellora da convivencia.
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PROPOSTAS METODOLOXICAS QUE CONTRIBUAN A CONSECUCION DAS METAS

Establecer propostas metodoldxicas é complexo posto que non hai un método Unico vdlido,
dependendo das circunstancias uns métodos seran mdis aconsellables que outros. Nun curriculo
“semiaberto” como o proposto, os métodos de ensinanza son en ampla medida responsabilidade do
conxunto de profesionais da comunidade educativa.

A nivel metodoldxico partimos de que a actividade construtiva do alumno vai a ser o factor decisivo
na realizacidn das aprendizaxes e no desenvolvemento das competencias por parte do alumno.
Entendemos que é o alumno quen en Ultimo termo modifica e reelabora os seus esquemas de
cofiecemento construindo a slUa propia aprendizaxe, para iso o alumnado ten que ter unha
participacion activa no proceso de aprendizaxe e polo tanto no transcorrer das clases.

A través desta participacion activa o que pretendemos en ultimo termo é que o alumnado relacione
os coflecementos que xa ten cos novos cofiecementos que ten que adquirir (aprendizaxe
significativo). Neste proceso o profesor actia coma mediador e guia para facilitar a construcion de
aprendizaxes significativas. Que o profesor sexa mediador entendemos que significa que facilite a
oportunidade ao alumno/a de realizar aprendizaxes, que lle facilite os instrumentos para realizalos,
que busque o xeito para comprobar se se realizaron esas aprendizaxes e igualmente importante que
proporcione as oportunidades para pofier en practica os novos cofiecementos, de modo que o alumno
poida comprobar o interese e a utilidade do aprendido (funcionalidade) e asi consolidar aprendizaxes
que transcendan o contexto no que se produciron, desenvolvendo asi o que chamamos competencia
do alumno.

Por outro lado nunha sociedade da informacién como na que nos esta tocando vivir non podemos
obviar a necesidade de introducir as tecnoloxias da informacion como un elemento cotid do proceso
de aprendizaxe. Vai a ser necesario tamén fomentar nas actividades a reflexién persoal do realizado e
a elaboracidn de conclusions con respecto ao que se aprendeu, de modo que o alumno poida analizar
0 avance respecto as suas ideas previas.

Igualmente a nivel metodoldxico debemos considerar que as aprendizaxes han de ser funcionais,
entendendo por aprendizaxe funcional non sé aquel que se pode aplicar & practica, senén tamén
aqueloutro que sirve de base para levar a cabo outras aprendizaxes.

Tomamos igualmente como outro principio metodoldxico que orientard a nosa practica, a
interdisciplinariedade entre as distintas materias, mddulos e ambitos. Aprendizaxes feitas nunha
materia que sirvan para levar a cabo outros nunha materia ou mddulo diferente. Debemos preparar
os contidos curriculares das distintas materias e mddulos de maneira que se aproveiten ao maximo as
suas coincidencias semellanzas e relacions. Con isto buscamos que o alumno non vexa as distintas
areas como comportamento estancos, sen relaciéns duns cos outros. Como profesores debemos
mediar para facerlle ver ao alumno/a esas relacidns entre as distintas materias e mddulos profesionais,
sO deste xeito poderemos contribuir a que o alumnado vaia construindo e desenvolvendo as
competencias basicas.

Finalmente sinalar que para que estes principios se poidan levar & prdctica consideramos que sera
necesario:

| Facer unha proposta innovadora e flexible de actividades.

| Empregar materiais didacticos non homoxéneos, e dicir, unha variedade que se adapte aos
intereses dos alumnos (non empregar exclusivamente o libro de texto).

| Agrupamentos flexibles e non limitar o noso traballo o tradicional, profesor-expositor,

alumnado-receptor.
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| Organizacion de espazos e distribucion de tempo variados. Para que esta medida se poida levar

a cabo, o profesorado que polas caracteristicas do seu médulo ou materia considere que é mais
oportuno agrupar dous periodos lectivos, debera facelo saber ao xefe do seu departamento para que
este o comunique a Direccién, e esta poida facer os horarios tendo en conta na medida do posible
estas consideracions.

| Partir do nivel de desenrolo do alumnado e das stas aprendizaxes previas.

| Asegurar a construcién de aprendizaxes significativas a través da mobilizacién dos seus
cofilecementos previos e da memorizacion comprensiva.

| Proporcionar situacidns nas que os alumnos/as deban actualizar os seus cofiecementos.

| Contar coa motivacién do alumno, entendida como a predisposicién a adquirir novos

cofiecementos. Para elo serd util facer unha presentacion atractiva e variada das actividades, dar
confianza ao alumnado sobre as sUas posibilidades para facer as actividades, crearlle necesidades por
saber novos cofiecementos.

| Plantexarlle conflitos cognitivos, entendendo por conflitos cognitivos a contradicion que o
alumno atopa cando as suas experiencias (o que el xa sabe) se pofien en contacto con novas
informacidns.

| Proporcionar situacions de aprendizaxe que tefian sentido para os alumnos, co fin de que
resulten motivadoras.
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7. PROXECTO LINGUISTICO

7.1. ELABORACION PROXECTO
7.2. OBXECTIVOS DE POTENCIACION DO IDIOMA GALEGO.

7.1. ELABORACION PROXECTO

Tal e como establece o Decreto 79 do 20 de maio de 2010 cada catro cursos escolares elaboraremos
un proxecto lingliistico no que faremos constar:

a) A decision do centro educativo respecto da lingua en que se impartiran as materias de Bacharelato.
b) As medidas adoptadas para que o alumnado que non tefia o suficiente dominio das linguas poida
seguir con aproveitamento as ensinanzas que se lle imparten.

c) No caso da formacidon profesional e ensinanza de persoas adultas, os procedementos que aseguren
gue o alumnado acade a competencia linglistica propia do nivel en ambas as duas linguas oficiais.

d) Os obxectivos xerais e as liflas de actuacion desefiadas polo centro para o fomento da lingua galega.

O proxecto linglistico serd redactado por unha comisién do profesorado do centro, nomeada polo
equipo directivo e oida a comisidn de coordinacién pedagdxica. Formaran parte dela, como minimo,
os xefes/as dos departamentos de linguas e o coordinador(a) do equipo de dinamizacién da lingua
galega. Sera aprobado e avaliado polo consello escolar do centro educativo.

Anualmente, elaborarase unha addenda do proxecto linguistico na cal conste:

En todos os centros en que haxa unha modificacion na imparticion de materias en lingua(s)
estranxeira(s), informacion sobre os cambios aprobados polo centro e autorizados pola conselleria
competente en materia de educacion.

En todos os centros, informacidon e valoracién dos programas e actividades para o fomento e

dinamizacién da lingua galega realizados polo centro educativo no curso anterior e informacién do que
se vai desenvolver no curso seguinte.
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7.2. OBXECTIVOS DE POTENCIACION DO IDIOMA GALEGO.

No I.E.S LOIS PENA NOVO Vilalba propofiemos como obxectivo promover iniciativas que favorezan a
consolidacion de usos lingliisticos para o galego.

Tendo en conta que o uso do galego por parte dos profesores, alumnos/as e, en xeral, toda a
comunidade educativa , sobre todo no seu aspecto oral; ainda é maioritario; os obxectivos minimos a
acadar basearanse en potenciar este aspecto e en tratar de reforzalo da mellor maneira posible; sobre
todo nos ambitos de socializacién virtual (redes sociais) asi como intentar conseguir unha maior
galeguizacidon do centro.

Por tanto consideramos como obxectivos imprescindibles os seguintes:
Coflecemento da normativa vixente por parte do profesorado, alumnado, persoal non docente
e pais de alumnos, estes ultimos a través do Consello Escolar.
Promover o uso do galego en tédalas tarefas administrativas e informativas do centro.
Concienciacién do alumnado sobre a utilidade do cofiecemento do galego en tédolos aspectos
vida cotid.
Promocién do uso do galego en tédalas dreas: material de apoio, consulta, audiovisual, etc...
Fomentar no profesorado o uso do galego como lingua vehicular na relacién entre eles, co
ersoal non docente, cos alumnos e coas familias destes.
Dotar a biblioteca con material en galego co fin de aumentar o fondo bibliografico.
Asesorar e apoiar o profesorado que dan a clase en galego, ben por prescricién legal, ben por
vontade propia.
| Informar a todos os membros da comunidade educativa que toda a documentacion interior,
comunicados, actas, taboleiros, ...etc., debe estar redactada en lingua galega, para o que contan co
apoio do Equipo de Dinamizacidn Linglistica deste centro.
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| Adquirir material didactico, videografico, fonografico, ....etc. en galego para os diferentes
departamentos.

| Fomentar o emprego do galego nas diversas actividades do centro, tanto formais como
informais, promovendo a sua utilizacion social, facendo especial fincapé no seu uso nas redes sociais.
| Mellorar a competencia linglistica dos membros da comunidade educativa, incrementando o
cofiecemento da normativa que regula o uso da lingua

%} Promover a participacion do centro en actividades relacionadas coa lingua.

%} Fomentar a participacién do centro en actividades que se relacionen coas tradiciéns, coa
cultura e coa lingua, informando aos alumnos de tales actividades, e animdndoos a que participen.

%} Realizar visitas didacticas que lles permitan identificarse coa realidade sociocultural do pais
%} Intentar que o alumnado contacte coa nosa literatura dun xeito lddico, fomentando a creacidn
literaria en galego e difundindo textos dos nosos escritores.

%} Facilitar aos alumnos toda a informacidn recibida sobre os diferentes concursos literarios,
convocados ao longo do curso, animandoos a participar.

| Distribuir informacién, entre os diferentes membros da comunidade educativa, sobre os

persoeiros mais destacados da nosa cultura e das nosas letras.

O reparto de materia que se impartiran en cada idioma oficial foron elixidas en base ao establecido no
Decreto 79/2010, do 20 de maio do plurilingiiismo no ensino non universitario de Galicia e son as
seguintes:

BACHARELATO

CICLOS FORMATIVOS

EDUCACION DE ADULTOS.
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8. INCORPORACION DA EDUCACION EN VALORES A TRAVES DAS DISTINTAS MATERIAS, MODULOS E

AMBITOS

8.1. INTRODUCION.
8.2. PROPOSTA.
8.3. IMPORTANCIA DA COMUNIDADE EDUCATIVA.

8.1. INTRODUCION.

Citamos en pdaxinas anteriores entre os principios educativos que fundamentan a nosa actuacién no
centro, o da formacion da persoa e, se ben é certo que todo o espazo publico esta implicado nela, o
instituto é un potente motor para o seu desenvolvemento. Por iso, sabendo que os valores se
aprenden en sociedade e se incorporan a esa incipiente — ainda - personalidade, non podemos
renunciar a participar na xerarquizacion e definicidn dos mesmos, sobre todo tendo en conta que,
como indica Jerome Bruner, competimos con infinidade de “antiescolas” na provisién de distincién,
identidade, autoestima, etc... noutras partes da sociedade ofrécense tamén valores, pero quizais con
deplorables consecuencias. Os modelos que hoxe propofien os medios de comunicacién non resultan
precisamente edificantes, por exemplo cando fomenta nos mozos e mozas a atraccién polo risco ou a
sobrevaloracion das suas propias capacidades, e tendo en conta que nés traballamos con adolescentes,
se renunciamos a educar en valores, estaremos implicados no fracaso colectivo que supora a sua
infelicidade.

8.2. PROPOSTA.

Nun centro educativo coma o noso, no que se imparten ensinanzas tan heteroxéneas é preciso, por
iso mesmo, unificar as linas mestras que seguira a educacién en valores nas diferentes materias. Por
conseguinte, postular a recuperacién do bo sentido de conceptos como autoridade, norma ou esforzo
é tan necesario como volver a valores como o respecto, a convivencia, a equidade ou a utilizacién
razoable da liberdade. Doutro xeito compre a promocidn doutros valores que responden a realidades
mais recentes como son os relacionados coa efectiva igualdade entre homes e mulleres.

Temos que aprender a conxurar os perigos e corrixir as disfuncidéns derivadas da soberania econémica.
O ataque ao consumismo é tan antigo como a sociedade mercantil e sé expresa a ambivalencia de
guen non ve a maneira de compaxinar o progreso material co espiritual. Pero non se trata dunha
empresa imposible. Non é imposible inculcar nas persoas uns ideais que vaian mais ala dos parametros
mercantilistas. Sen ningunha intervencidn de indole moral, o tipo de persoa que configura a sociedade
actual é o «khome consumista». E o que temos claro, se nos deternos a pensalo, é que o consumo e o
benestar identificado unicamente con adquirir cousas non equivalen a felicidade.

A lexislacién vixente invitanos a incorporar nas programacions didacticas dos diferentes
departamentos e seminarios os “temas transversais”, neles configiranse unha serie de valores do
fomento dos cales dependera o benestar da sociedade. Para cofiecer a concrecidon dos mencionados
temas transversais remitimonos d&s citadas programacions diddacticas elaboradas por cada
departamento, que aluden e desenvolven valores como o didlogo, a paz, a saude, a cidadania, a
igualdade de oportunidades e ausencia de discriminaciéns, a educacién ambiental e, en fin, a
autonomia individual.

8.3. IMPORTANCIA DA COMUNIDADE EDUCATIVA.

Os valores son “ideais de perfeccién” como dixera Max Scheler, principios universais que, nunha
sociedade pluralista, dan cabida a diferentes cédigos morais que comparten uns minimos comuns para
permitir o respecto e a convivencia pacifica. Toda a comunidade educativa (alumnos, profesores,
persoal de administracion e servizos e Concello) estd implicada nesta tarefa da educacién en valores,
porque é errénea, neste caso, a comparacion da aprendizaxe co procesamento de informacidon nos
ordenadores: o parentesco entre ensinantes e ensinados é esencial cando o primeiro que se ten que
ensinar é a ser humanos.
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Por iso, porque os valores non existen féra das relacidns sociais, teremos que ter en conta aos seus
actores, que non son sé os profesores, sendén toda a comunidade educativa; non sé se postula a
conduta modélica do docente, sendn tamén en toda a comunidade educativa o uso de normas para
exercitar o autocontrol, a participaciéon na toma de decisidns, a ensinanza da empatia, da solucién e
xestion de conflitos, a regulacién das emocions, etc.
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9. CRITERIOS XERAIS SOBRE A AVALIACION, PROMOCION E TITULACION DO ALUMNADO

9.1. PROCEDEMENTOS PARA AVALIAR A APRENDIZAXE.

9.2. PRINCIPIOS

9.3. MOMENTOS DA AVALIACION

9.4. SESIONS DE AVALIACION E INFORMES.

9.5. PROCEDEMENTO DAS AVALIACIONS:

9.6. ESTRATEXIAS A DESENVOLVER PARA ALCANZAR OS ESTANDARES DE APRENDIZAXE
9.7. INFORMACION AO ALUMNADO DOS MINIMOS ESIXIBLES.

9.8. CRITERIOS DE PROMOCION.

9.9. CRITERIOS DE TITULACION.

9.10. RECLAMACIONS

O proceso de ensinanza-aprendizaxe inserirase sempre no contexto persoal, familiar, cultural e social
do alumnado; asi como no contexto do propio centro e da comunidade educativa, da que forman a
parte mais esencial.

A avaliaciéon valorara non so os aspectos intelectuais sendn tamén o nivel de maduracidn e os dominios
afectivos e actitudinais do alumnado.

Todo isto tera que levar o alumnado a un proceso que vaia configurando a capacidade de pensar,
reflexionar, de relacionar e integrar axeitadamente as aprendizaxes.

9.1. PROCEDEMENTOS PARA AVALIAR A APRENDIZAXE.

A avaliacidn para nds constitie un instrumento fundamental para o perfeccionamento do proceso
educativo.

A avaliacién debe servir de instrumento de investigacion e de reflexién sobre os procesos educativos
desenvolvidos, destacando o potencial formativo que pode e debe ter para todo o alumnado, e para o
profesorado. E pois, un elemento determinante na realizacidn de toda planificacion.

Avaliar debe ser equivalente a reflexionar sobre o proceso de ensino - aprendizaxe, é dicir, investigar,
tendo en conta que non se trata de constatar a realidade, sendn de transformala. Esta reflexiéon debe
ser acometida por todos os implicados no proceso.

9.2. PRINCIPIOS

Os principios e caracteristicas basicas sobre os desenvolvemos o proceso son a nivel xeral os seguintes:
U Ser consecuente cos obxectivos e finalidades de cada etapa ou ciclo formativo.

U Realizarse de forma continua e non de modo circunstancial.

O Cumprir funcions de reorientacién e non soamente de apreciacidn pasiva ou seleccion de alumnos.
U Proporcionar unha informacién continuada, obxectiva e suficiente para que se leve a cabo unha
reorientacion do proceso e do sistema educativo.

U Debe ser obxectiva.

9.3. MOMENTOS DA AVALIACION

Como xa sinalamos anteriormente consideramos a avaliacion como un proceso que se estende ao

longo do todo o curso ou ciclo formativo. Neste proceso avaliativo destacaremos tres momentos
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basicos, e cada momento vai a estar caracterizado por unha funcién. Sinalar que estes momentos
deben ser vistos dun xeito interrelacionado e non dunha forma illada.

Avaliacidn inicial: funcidn diagnosticadora

E a que nos vai proporcionar informacién acerca das caracteristicas da situacién antes de iniciar un
proceso de ensinanza-aprendizaxe e vai constituir un punto de partida importante para a organizacién
e secuenciacidn da ensinanza.

Avaliacion continua: funcion reorientadora

E a que nos vai permitir a retroalimentacion, a reorientacién do proceso educativo. Por unha parte vai
indicar ao alumno a sua situacidn e por outra indicar ao profesor/a como se desenvolve o proceso de
ensinanza-aprendizaxe para que de esta forma poida axustarse a axuda pedagdxica.

Este tipo de avaliacion lévanos directamente a unha concepcién dindmica do proceso de ensinanza-
aprendizaxe que posibilita unha continua interaccién entre os elementos que participan no proceso
educativo.

A avaliacion final: funcién controladora-informadora

Ademais dunha avaliacidn inicial e unha avaliacién durante o proceso educativo, faise necesaria unha
avaliacién con caracter sumativo, que valore os obxectivos (conseguidos), ao tempo que sirve para
informar dos resultados 4 comunidade educativa en xeral.

Esta avaliacion levardmola a cabo ao final do proceso de ensinanza-aprendizaxe con independencia da
duracién do mesmo.

A sua finalidade basica é proporcionar un balance do proceso de ensinanza impartido polo
profesorado, é dicir, a finalidade da avaliaciéon sumativa é a de determinar o grado de eficacia logrado,
e o grao de consecucién dos obxectivos previstos.

Ainda que tradicionalmente foi utilizada como medio de control, nds consideremos este tipo de

avaliaciéns necesarias en calquera sistema educativo, pero é necesario considerala globalmente cos
demais tipos, tal e como se fai na lexislacidn educativa vixente.
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9.4. SESIONS DE AVALIACION E INFORMES.

As sesions de avaliacién e cualificacidn, son as reunions do conxunto de profesores do respectivo grupo
de alumnos, coordinadas polo titor, celebradas co obxecto de contrasta-las informacions
proporcionadas polos profesores das distintas materias e valorar o progreso dos alumnos na
adquisicion das capacidades e obxectivos.

As sesidns de avaliacion utilizaran como instrumento bdsico as informaciéns e cualificaciéns que, sobre
cada alumno e sobre o grupo, aporten os profesores e profesoras das distintas disciplinas.

O profesor titor convocara, presidira e levantara acta do desenvolvemento das sesions de avaliacién e
cualificaciéon, na que fara consta-los acordos acadados e as decisions adoptadas.

A avaliacién dos alumnos e das alumnas serd continua ao longo de todo o proceso de aprendizaxe, se
ben ao remate de cada periodo lectivo farase unha avaliacion final que valorara os resultados acadados
polos alumnos e alumnas.

O proceso de avaliacién continua dos alumnos e das alumnas require a sua asistencia regular as clases
e as actividades programadas para as distintas materias do curriculo.

A avaliacién serd realizada polo equipo de profesores do respectivo grupo de alumnos e alumnas,
coordinado polo profesor titor e asesorados, polo departamento de orientacién do centro.

No Bacharelato realizaranse tres sesions de avaliacidon ao longo do curso coincidindo a ultima coa
avaliacion final.

Nos Ciclos Formativos realizaranse tres sesidns de avaliacion ao longo do curso.

Na Educacién Secundaria de Adultos (ESA) realizaranse duas sesidns de avaliacion por médulo nas
datas que se indican a continuacion.

NIVEL |
Médulo 1: 12 avaliacidn na segunda quincena do mes de novembro.
22 avaliacién que coincidira coa avaliacién final, no mes de febreiro.

Médulo 2: 12 avaliacién no mes de abril.
22 avaliacién que coincidira coa avaliacién final, no mes de xuio.

NIVEL Il
Moédulo 1 (3): 12 avaliacién na segunda quincena do mes de novembro.
22 avaliacién que coincidira coa avaliacién final, no mes de febreiro.

Modulo 2 (4): 12 avaliacidon no mes de abril.
22 avaliacién que coincidira coa avaliacién final, no mes de xufio.

Informacion as familias.

O titor informara por escrito aos pais, nais ou titores legais (se procede legalmente) asi como aos
alumnos sobre o seu aproveitamento académico e sobre a evolucion do proceso educativo cando as
circunstancias o aconsellen e, polo menos, despois de cada sesidn de avaliacion. O modelo de informe
sera o establecido no XADE.

Segundo o Decreto 86/2015, do 25 de xufio, polo que se establece o curriculo da educacion secundaria
obrigatoria e do bacharelato na Comunidade Auténoma de Galicia no seu artigo 6.”De conformidade
co establecido no artigo 4.2.e) da Lei organica 8/1985, do 3 de xullo, reguladora do dereito a educacion,
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e no artigo 6 da Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacién da comunidade educativa,
os pais, as nais ou os/as titores/as legais deberan apoiar e participar na evolucién do proceso
educativo dos/das seus/suas fillos/as ou tutelados/ as, asi como cofiecer as decisidons relativas a
avaliacién e @ promocidn, e colaborar nas medidas de apoio ou reforzo que adopten os centros
docentes para facilitar o seu progreso educativo, e teran acceso aos documentos oficiais de avaliacion
e aos exames e documentos das avaliacions que se lles realicen aos/as seus/suas fillos/as ou
tutelados/ as, sen prexuizo do respecto as garantias establecidas na Lei organica 15/1999, do 13 de
decembro, de proteccion de datos de caracter persoal, e demais normativa aplicable en materia de
proteccion de datos de caracter persoal.

9.5. PROCEDEMENTO DAS AVALIACIONS:

1 O profesorado debera ter introducidas as cualificaciéns no programa de xestiéon con 12 horas de
antelacién 4 celebracién da sesién de avaliacidn.

L No caso de que se incumpra o mencionado prazo de presentacidon de notas, o titor porao en
cofiecemento da Xefatura de Estudos para estudar a posibilidade, de se considerar necesario, de
trasladar o horario da avaliacidon. Asi mesmo esta deberd ser trasladada no caso de falta, xustificada
ou non, dun ndmero significativo de profesores/as.

1 O/A titor/a entregara 6 profesorado fotocopia da plantilla coas cualificacions, asi como os
documentos que considere relevantes.

U Na primeira parte da avaliacion a titora ou titor e o profesorado comentaran e analizaran os datos
estatisticos asi como todo o relativo ao funcionamento do grupo, clima de traballo, relacién co
profesorado, etc. e doutros aspectos que se consideren relevantes

O Informacién do grupo transmitida polo delegado ou delegada (tal e como establece o Proxecto
Educativo “Os Delegados/as poderan participar na primeira parte das avaliaciéns para manifestar as
inquedanzas, suxestidns, queixas do grupo... e tamén para cofiecer as valoraciéns do equipo docente
respecto ao grupo-clase”)

O A continuacién pasarase a unha AVALIACION INDIVIDUALIZADA (na que o profesorado pedird 6
alumnado que abandone a sesién de avaliacidn ) e preferentemente se falard do alumnado con maior
numero de suspensos, asi como das dificultades de rendemento ou de conduta. Andlises das posibles
causas do baixo rendemento, falta de motivacién, esforzo persoal, método de traballo, esixencias moi
elevadas, etc., establecendo propostas de actuacidén que corrixan as deficiencias ou dificultades.

9.6. ESTRATEXIAS A DESENVOLVER PARA ALCANZAR OS ESTANDARES DE APRENDIZAXE

Nas distintas programaciéns didacticas fixaranse as estratexias que desenvolverd o profesorado para
alcanzar os estandares de aprendizaxe avaliables previstos en cada materia e, de ser o caso, en cada
ambito, asi como a adquisicién das competencias.

A modo xenérico establecemos as seguintes pautas comuns:

a Seguimento periddico por parte dos docentes e dos distintos departamentos dos procesos de
ensino e aprendizaxe que se desenvolven na aula.

a Participacion do alumnado na valoracidon dos procesos de Ensino e Aprendizaxe que se
desenvolven nas aulas.

a Avaliaciéns de caracter estratéxico por parte dos Organos colexiados de goberno e de
coordinacién docente que sirvan para establecer lifias mestras de actuacién a nivel de centro.
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9.7. INFORMACION AO ALUMNADO DOS MiNIMOS ESIXIBLES.

. Decreto 114/2010, do 1 de xullo, polo que se establece a ordenacién xeral da formacion
profesional do sistema educativo de Galicia.
. DECRETO 86/2015, do 25 de xufio, polo que se establece o curriculo da educacién secundaria

obrigatoria e do bacharelato na Comunidade Auténoma de Galicia.

Co fin de garantir a funcidon formativa que ten a avaliacidn e o dereito do alumnado a que o seu
rendemento escolar sexa avaliado con plena obxectividade, conforme o establecido na normativa
vixente, cada departamento incluird na stia programacion o procedemento que vaia a empregar para
lle dar a cofiecer ao alumnado a informacién relativa 4@ programacién de cada mddulo ou materia, con
especial referencia aos obxectivos, aos criterios de avaliacidon que seran aplicados para evidenciar a
adquisicion das competencias establecidas no curriculo, asi como ao nivel minimo que se considera
suficiente para alcanzar a avaliacidn positiva.

A conselleria con competencias en materia de educacidon garantira o dereito dos alumnos e das
alumnas a unha avaliacién obxectiva e a que a sua dedicacién, o seu esforzo e o seu rendemento se
valoren e se recofiezan con obxectividade, para o que establecerd os oportunos procedementos.

Co fin de garantir o dereito dos alumnos e das alumnas a que o seu rendemento se valore consonte
criterios de plena obxectividade, os centros docentes adoptardn as medidas precisas para facer
publicos e comunicar as familias os criterios de avaliacién, os estdndares de aprendizaxe, as estratexias
e os instrumentos de avaliacidn, e os criterios de promocion.

Co fin de concretar o sinalado anteriormente nas distintas disposicidns legais, o profesorado de cada
materia, modulo ou drea entregara a cada alumno/a un extracto da programacién onde se detalle o
procedemento e instrumentos de avaliacion que se van a empregar no proceso de avaliaciéon da
materia ou médulo asi como os minimos esixibles para acadar unha avaliacion positiva.
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9.8.CRITERIOS DE PROMOCION.

9.8.1. PROMOCION NOS CICLOS DE FORMACION PROFESIONAL (CICLOS MEDIOS E
SUPERIORES).

Segundo o artigo 4 da ORDE do 12 de xullo de 2011 sobre a avaliacién en FP, o alumnado promocionara
ao segundo curso cando tefia superados todos os médulos do primeiro curso ou se a suma da duraciéon
do mddulo ou dos mddulos pendentes non supera as 300 horas. En todo caso, cando un alumno ou
unha alumna non logren a promocién deberan repetir os modulos profesionais non superados.
9.8.2. PROMOCION EN FORMACION PROFESIONAL BASICA.

Segundo o punto 2 do artigo 22 da ORDE do 13 de xullo de 2015 pola que se regulan as ensinanzas de
formacidn profesional bésica, o alumnado de primeiro curso tera promocién cando superase todos os
moédulos nalgunha das convocatorias establecidas ou cando os mddulos profesionais asociados a
unidades de competencia pendentes non superen o 20 % do horario semanal e superase o médulo de
Comunicacidn e sociedade | ou 0 mddulo de Ciencias aplicadas I. Con todo, debera matricularse destes
madulos profesionais pendentes de primeiro curso.

Os centros docentes deberan organizar as consecuentes actividades de recuperacion e avaliacion dos
maddulos profesionais pendentes.

9.8.3. PROMOCION EN EDUCACION SECUNDARIA DE ADULTOS.

Segundo a Orde do 20 de marzo de 2018, nos artigos 38 e 40:

Promocién por dmbito. Na educacidn secundaria para persoas adultas o alumnado podera estar
cursando modulos diferentes nos distintos dmbitos de cofiecemento e a promocién serd por ambitos
de forma independente. Dentro de cada dmbito, o alumnado non podera ser avaliado dun médulo sen
ter superado previamente o precedente ou ter sido promovido a el.

Promocién de médulo. Promociona ao seguinte mddulo a/o alumna/o que acade avaliacidn positiva
en todos os ambitos. O equipo de avaliacidn, presidido polo titor ou titora do grupo, podera decidir a
promocién ao modulo seguinte do alumnado que, avaliado negativamente nun dos médulos dun
ambito de cofilecemento, acadase, a xuizo do equipo docente, o nivel de madureza que lle permita
continuar con aproveitamento os estudos dese mddulo seguinte.

9.8.4. PROMOCION EN BACHARELATO SEMIPRESENCIAL DE ADULTOS.

Non existen as materias pendentes. Con frecuencia un alumno/a compatibiliza materias de primeiro e
de segundo cursos. As materias en que o alumnado obtefia cualificaciéon positiva consideraranse
definitivamente superadas polo que non se fala de promocion sendén de titulacion cando tefia
superadas as materias requiridas para a titulacion.

9.9. CRITERIOS DE TITULACION

9.9.1 TITULACION NOS CICLOS DE FORMACION PROFESIONAL (TITULO DE TECNICO OU
TECNICO SUPERIOR)

Segundo o artigo 43 da ORDE do 12 de xullo de 2011 de avaliacion e a acreditacidon académica da
formacién profesional, para a obtencion do titulo de técnico ou de técnico superior, cumprira acreditar
a superacion de todos os mddulos profesionais de que conste o correspondente ciclo formativo, asi
como cumprir os requisitos de acceso a el.

9.9.2 TITULACION EN FORMACION PROFESIONAL BASICA

Segundo o punto 8 do artigo 20 da ORDE do 13 de xullo de 2015 pola que se regulan as ensinanzas de
formacién profesional basica, na avaliacion final de ciclo, o equipo docente realizard a proposta de
titulo para o alumnado que obtivese cualificacion positiva en todos os mddulos do ciclo.
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9.9.3 TITULO DE GRADUADO EN ESO PARA ALUMNADO QUE OBTENA O TiTULO DE
FORMACION PROFESIONAL BASICA.

Segundo o artigo 16 da RESOLUCION do 4 de agosto de 2020, pola que se ditan instruciéns para o
desenvolvemento dos ciclos formativos de formacidn profesional no curso 2020/21, os alumnos e as
alumnas que obtefien un titulo de formacion profesional bdsica poderan obter o titulo de graduado en
educacién secundaria obrigatoria sempre que, na avaliacidn final do ciclo formativo, o equipo docente
considere que tefian alcanzados os obxectivos da educacion secundaria obrigatoria e adquiridas as
competencias correspondentes. Con caracter previo a avaliacién final de ciclos, o equipo docente
establecerd os criterios en relacion cos obxectivos e coas competencias que se consideran adecuados
para realizar a proposta de titulo de ESO.

Nestes casos, a cualificacidn final de educacidn secundaria obrigatoria sera a cualificacion media obtida
nos modulos asociados aos bloques comuns previstos no artigo 42.4 da Lei orgéanica 2/2006, do 3 de
maio, de educacion.

9.9.4 TITULACION EN EDUCACION SECUNDARIA DE ADULTOS

No Artigo 43 da seccién 32 da ORDE do 20 de marzo de 2018 do curriculo da ESA, dise que para obter
o titulo de graduado en educacién secundaria obrigatoria cumprira ter superado o médulo 4 de todos
os dmbitos da educacién secundaria para persoas adultas.

Excepcionalmente, o equipo avaliador podera propor para a obtencién do titulo de graduado en
educacién secundaria obrigatoria ao alumno ou 4 alumna que, ao finalizar o nivel Il da educacién
secundaria para persoas adultas, sexa avaliado negativamente nun dos dmbitos de cofecemento,
sempre que tefia adquiridas as competencias correspondentes e acadados os obxectivos establecidos
para o ensino basico para as persoas adultas.

9.9.5 TITULACION EN BACHARELATO SEMIPRESENCIAL DE ADULTOS

No Artigo 12 da ORDE do 20 de xullo de 2009 sobre o bacharelato dinos que de acordo co establecido
no Artigo 16 do Decreto 126/2008, do 19 de xufio, os alumnos e alumnas que acaden avaliacién
positiva en todas as materias de primeiro e segundo curso serdn propostos para a expedicién do titulo
de bacharelato.

Para obter o titulo de bacharelato, os alumnos deberdn ter superado as materias comuns, seis materias
propias de modalidade, tres de primeiro e tres de segundo, das cales cinco pertencerdn @ mesma
modalidade, e duas materias optativas, unha de cada curso.

E no Artigo 15 da ORDE do 25 de xaneiro de 2022, di que excepcionalmente, o equipo docente podera
decidir a obtencidn do titulo de bacharel por unha alumna ou un alumno que superase todas as
materias agas unha, sempre que se cumpran ademais todas as condiciéns seguintes:
a) Que o equipo docente considere que a alumna ou o alumno alcanzou as competencias e 0s
obxectivos vinculados a ese titulo.
b) Que non se produciu un abandono da materia por parte da alumna ou do alumno,
conforme os criterios establecidos por parte dos centros no marco do disposto pola conselleria
con competencias en materia de educacion.
O abandono dunha materia é un proceso intencional no que o alumno é consciente e
responsable de actitudes negativas mantidas no tempo como a falta de estudo ou esforzo ou
a falta de asistencia reiterada as actividades lectivas.
c) Que a alumna ou o alumno se presentou a todas as probas e realizou todas as actividades
necesarias para a sua avaliacion, incluidas as da convocatoria extraordinaria.
d) Que a media aritmética das cualificacidns obtidas en todas as materias da etapa sexa
igual ou superior a cinco.
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No Artigo 16, a ORDE do 25 de xaneiro de 2022, di que o alumnado que tefia o titulo de técnica ou
técnico en formacidn profesional podera obter o titulo de bacharel pola superacién de algunhas
materias de primeiro e segundo cursos, que establece tendo en conta as modalidades de bacharelato,
e analogamente o alumnado que tefia o titulo de técnica ou técnico en Artes Plasticas e Desefio e o
gue supere as ensinanzas profesionais de Mdusica ou de Danza. Nestes casos, as notas medias
calcularanse segundo se establece na orde.

9.9.6 MATRICULA DE HONRA
No Artigo 18 da ORDE do 25 de xaneiro de 2022
1. O alumnado que, logo da avaliacién final ordinaria do segundo curso, obtivese unha nota media do
segundo curso igual ou superior a nove puntos podera recibir a mencién de matricula de honra. A
devandita mencidn poderd concederse, como mdaximo, a un numero
de alumnas ou alumnos igual ao enteiro mais préoximo ao 5 % do total de alumnado matriculado no
centro docente no segundo curso.
En todo caso, cando no centro docente o total de alumnado matriculado no segundo curso de
bacharelato sexa inferior a vinte, podera concederse unha distincién de matricula de honra.
2. A obtencién da matricula de honra sera consignada nos documentos de avaliacidon da alumna ou do
alumno.
3. Os criterios para a concesion das menciéns de matricula de honra ao alumnado seran previamente
acordados e establecidos na concrecién curricular do centro, e deben ser obxectivos e publicos. En
consecuencia, establécese:
a) Estes criterios seran estritamente obxectivos e numéricos polo que se concederdn as mencions
aos alumnos/as cunha maior nota media no 22 curso de bacharelato.
b) En caso de empate despois de aplicar o primeiro criterio, desfarase o mesmo recorrendo a
nota media de toda a etapa.
c) De persistir o empate, terase en conta o nimero de deces, noves, oitos, e/ou setes, obtidos
no segundo curso.

9.10. RECLAMACIONS

Conforme o establecido no artigo 13.4.2 do Real decreto 732/1995, do 5 de maio, polo que se
establecen os dereitos e os deberes do alumnado e as normas de convivencia nos centros, os alumnos
e as alumnas, no caso de seren maiores de idade, ou os seus pais e as sUas hais, asi como 0s seus
titores e as suas titoras legais, no caso de non selo, poderdn reclamar ante a direccién do centro as
decisidns e as cualificacidns que se adopten como resultado dos procesos das avaliacions finais.

No caso de ciclos formativos, o dereito de reclamacion sera extensivo a aquelas avaliaciéns parciais
en que se propoia o acceso a realizacion do médulo de formacién en centros de traballo en periodo
ordinario, logo de finalizada a docencia dos mdédulos de formacién no centro educativo.

As referidas reclamacions deberan basearse nalgtn dos seguintes aspectos:

a) A avaliacidn que se levou a cabo como resultado do proceso de aprendizaxe do alumnado non foi
adecuada aos resultados de aprendizaxe, os obxectivos especificos, os contidos, os criterios de
avaliacién e o nivel recollidos na correspondente programacion.

b) Os procedementos e os instrumentos de avaliacién aplicados foron inadecuados, conforme o
sinalado na programacion.

c) A aplicacidon dos criterios de cualificacién establecidos na programacién para a superacién do
madulo profesional non foi correcta.
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O PROCEDEMENTO E OS PRAZOS para a presentacién e a tramitacion das reclamacidns serdn os
seguintes:

a) A reclamacién presentarase por escrito ante a direccién do centro, no prazo maximo de dous dias
lectivos contados desde o dia seguinte a aquel en se produza a comunicacién da cualificacién final ou
da decisiéon adoptada.

b) O director ou a directora do centro trasladara a reclamacién ao departamento correspondente para
gue emita o oportuno informe sobre os aspectos sinalados no punto anterior, no cal debera formularse
proposta de ratificacion ou rectificacion na cualificacién outorgada.

Logo de recibido o dito informe, o director ou a directora do centro emitirdn resolucidén ao respecto.
Este proceso estard rematado nun prazo maximo de cinco dias naturais, incluida a comunicacién ao
alumnado, contados a partir do seguinte ao da presentacién da reclamacién.

c) Contra a resolucién do director ou da directora do centro, a persoa solicitante poderd presentar
recurso de alzada perante o xefe ou a xefa territorial no prazo maximo dun mes a partir da sua
notificacién; a dita resolucién esgotard a via administrativa. No caso de que o recurso se presente no
centro, a direccidon deste tramitarao xunto cunha copia da programacién do mddulo profesional
correspondente, dos informes elaborados no centro e dos instrumentos de avaliacidon que xustifiquen
a informacién recollida durante o proceso de avaliacidon do alumno ou a alumna e utilizada para obter
a cualificacién outorgada.
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10. LINAS XERAIS DE ATENCION A DIVERSIDADE

10.1. RESPOSTAS EDUCATIVAS A NIVEL CENTRO
OPTATIVIDADE
OFERTA CURRICULAR PROPIA
ADAPTACION DE MEDIOS E RECURSOS.
10.2. RESPOSTAS A NIVEL INDIVIDUAL
REFORZO EDUCATIVO.
ADAPTACION CURRICULAR

O centro prevé distintas vias de resposta ante o amplo abano de capacidades, estilos de aprendizaxe,
motivaciéns e intereses dos alumnos e das alumnas.

No centro tal e como sinala a LOE tanto na sua redaccion orixinal como nas modificacidns introducidas
a través da LOMCE, consideramos que resulta necesario atender a diversidade das alumnas e alumnos
e contribuir de xeito equitativo aos novos retos e as dificultades que esa diversidade xera. A adecuada
resposta educativa a todos os alumnos concibese a partir do principio de inclusion, entendendo que
unicamente dese modo garantese o desenvolvemento de todos. A atencién & diversidade é unha
necesidade que abarca a todas as etapas educativas e a todos os alumnos. Con ela favorécese a
equidade e contriblese a unha maior cohesidn social, ainda tendo en conta as dificultades e esforzos
e porque non dicilo, conflitos que esta tarefa leva aparellados para a comunidade educativa.

A inclusividade define a educacién centrada na atencidon as necesidades individuais de todos os
membros dunha clase, partindo de que os centros, en tanto comunidades educativas, deben satisfacer
as necesidades dos alumnos independentemente de que as suas diferenzas sexan persoais, sociais ou
psicoldxicas. Desde esta formulacidn perséguese que a escola erradique a desigualdade e inxustiza
social, a través da utilizacién doutras formas de ensinar. Na aula inclusiva garantese un espazo a
aqueles alumnos que presentan diferentes problematicas para que sexan recofecidos e aceptados en
pé de igualdade, polo que cada un ten que ofrecer 4 comunidade educativa e, a sla vez, esta garante
as adaptacidns curriculares e as axudas necesarias para que a stia aprendizaxe sexa satisfactoria.

No IES LOIS PENA NOVO, concretamos a atencién & diversidade a través de varias vias e medidas que
a continuacién detallamos. Facémolo a varios niveis.

10.1. RESPOSTAS EDUCATIVAS A NIVEL CENTRO

A nivel do centro, podemos e debemos tomar unha serie de medidas que faciliten os procesos de
ensino e sexan capaces de integrar a diversidade.

Optatividade

Oferta Curricular Propia

Organizaciéon e Adaptacién de Medios e Recursos

Favorecer a participacion do alumnado, das familias e a vida do centro.

Promover a relacion con outras institucions da comunidade e facilitar o aproveitamento de
Cursos.

A adaptacién dos obxectivos. (aspecto xa detallado noutro punto deste documento)

Marcar pautas basicas do plan de orientacién e titoria. (aspecto xa detallado noutro punto
deste documento)
™ Planificar as estratexias de avaliacién. Xunto coa avaliacién do alumnado, debe planificarse
tamén a avaliacidn da aprendizaxe. (aspecto xa detallado noutro punto deste documento)

NEs RERRAR
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| Especificar os principios metodoldxicos mais determinantes na resposta 4 diversidade.

(aspecto xa detallado noutro punto deste documento)

OPTATIVIDADE

A sua finalidade é ofrecerlles a tddolos alumnos e alumnas a posibilidade de desenvolve-las mesmas
capacidades dos obxectivos xerais da etapa seguindo itinerarios diferentes de contidos, configurando
un curriculo préximo aos seus intereses, motivacidns e aptitudes.

Criterios para elabora-la oferta.

Elaboraranse a partir dos obxectivos xerais da etapa e das materias, estableceranse no Departamento
e estudaranse as achegas de cada profesor.

O centro ofertara materias optativas tendo en conta as demandas do alumnado asi como as
posibilidades organizativas e de recursos materiais e humanos dispoiibles.

Criterios para orienta-la eleccion dos alumnos.

Sen dubida, o papel da orientacién resulta primordial para proporcionar criterios ilustrativos de
seleccion, polo que o centro adoptard as medidas oportunas.

O Departamento de Orientacidon asesorard ao alumnado sobre as distintas posibilidades e incidira
especialmente sobre:

| As vantaxes e inconvenientes de cada opcion.

| Establecemento por parte do alumno/a dun proceso de andlise entre as distintas opcidns e as
suas posibilidades, intereses e motivacions.

| Qué posibles repercusions teran as diferentes opcidons sobre os futuros itinerarios académicos

e profesionais.

OFERTA CURRICULAR PROPIA

EDUCACION SECUNDARIA OBRIGATORIA

O centro ten a posibilidade de establecer unha oferta curricular propia que axude a dar resposta dun
xeito mais eficaz 4s necesidades do alumnado. Consideramos polo tanto esta opcion como un
importante mecanismo de atencidn a diversidade que é preciso aproveitar. Por elo consideramos
preciso establecer uns criterios que guien esta oferta curricular propia nestas ensinanzas:

| A sua duracién serd dun periodo lectivo semanal e impartirase en todos os niveis da ESA. Na
sua totalidade ao longo dos dous cursos académicos ha de ter unha duraciéon de entre 80 e 120
periodos lectivos.

| Ao longo de todo o periodo da ESA, esta oferta curricular propia ha de estar formada ao menos,
por dldas materias ou programas distintas.

| A oferta curricular ha de responder as expectativas do alumnado e estara especialmente
dirixida a orientacion laboral e profesionalizadora, e as tecnoloxias da informacién e da comunicacion.
| As ddas materias ou programas que se propofen para impartir ao longo dos dous cursos da
ESA son as seguintes:

a Orientacion Laboral e Transicién a vida activa

a Iniciacidn & informatica de usuario e ao software libre

| En caso de querer modificar as materias ou programas que conforman esta oferta curricular

propia, esta deberd ser proposta e aceptada pola maioria dos membros da Comisién de Coordinacién
Pedagdxica e posteriormente aprobada polo Claustro.

BACHARELATO
O Decreto 86/2015, do 25 de xufio, polo que se establece o curriculo da educacién secundaria
obrigatoria e do bacharelato na Comunidade Auténoma de Galicia, establece que no horario
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establecido como de libre configuracién os centros docentes poderan optar por dedicalo ao
afondamento e/ou reforzo dalgunha das materias recollidas neste artigo, por establecer outra ou
outras materias que determine o centro docente, segundo o seu proxecto educativo e logo da
autorizacién da conselleria con competencias en materia de educacidn, ou por impartir algunha das
materias de libre configuracién autondmica elixibles polos centros docentes.

En funcién diso consideramos polo tanto esta opcidén como un importante mecanismo de atencién 3
diversidade e de especializacién da oferta educativa do noso centro que é preciso aproveitar. Por elo
establecese inicialmente a seguinte materia para o Bacharelato:

a Publicidade e Arte de Convencer, con duracion dunha hora semanal e asociada ao
departamento de Filosofia.

a Esta materia foi autorizada por Resolucion da Xefatura Territorial con data 05 de agosto de
2015.

ADAPTACION DE MEDIOS E RECURSOS.

Outra paquete de medidas de atencién a diversidade son aquelas referidas 4 adaptacién de medios e
recursos para o alumnado que presente algln tipo de discapacidade (auditiva, visual, cognitiva...).
Estas adaptacidns incluirdn entre outras:

| Presentacién de materiais alternativos que faciliten a aprendizaxe (materiais escolares
complementarios, exercicios de reforzo...)
| Adaptacién de medios didacticos (pantallas de ordenador mais grandes no caso de deficiencias

visuais, colocacion do alumno nun lugar préximo ao profesor en caso de deficiencias auditivas, esforzo
por parte do profesor para facer unha correcta vocalizaciéon no caso destas mesmas deficiencias...)
| Adaptacién do tempo de realizacién das probas avaliativas...
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10.2. RESPOSTAS A NIVEL INDIVIDUAL

a Reforzo educativo.
a Adaptacions curriculares.

REFORZO EDUCATIVO.

Cando plantexamos a modificacién do curriculo, serd necesario que responda satisfactoriamente as
necesidades dos alumnos; é dicir, a adecuacidn pertinente ao ritmo, ao estilo de aprendizaxe e ao
proceso de aprendizaxe.

O reforzo educativo é unha medida ordinaria de atencidn & diversidade que afecta a elementos non
prescritivos do curriculo, é dicir, 8 secuencia de contidos, ds formas e instrumentos de avaliacién, &
organizacién da aula, aos agrupamentos de alumnos e a todo aquilo incluido dentro do ambito da
metodoloxia.

As medidas de reforzo educativo non suporan necesariamente medidas extraordinarias nin
necesitardn de autorizacién para ser levadas a cabo, e realizaranse segundo se establece a
continuacién:

a) Estardan dirixidas a aqueles alumnos e alumnas que coa modificacion de elementos non prescritivos
do curriculo poden segui-lo proceso ordinario de ensino - aprendizaxe.

b) Seran elaboradas polo profesor ou profesora que imparte a drea ou materia na que o alumno
necesita a medida de reforzo, co cofiecemento do titor ou titora. Este comunicarallo ao equipo
directivo e a familia do alumno ou alumna.

c) O seu desenvolvemento levarase a cabo no contexto escolar ordinario e polo profesor ou profesora
do alumno que imparte a area ou materia, ou se é o caso, doutros docentes. Esta colaboracién non
podera substituir en ningln caso a actuacion habitual do profesor.

As medidas de reforzo educativo faranse constar cun comentario no informe correspondente as
familias e non teran constancia no historial académico.

ADAPTACION CURRICULAR SIGNIFICATIVA (ACI).

Entenderase por adaptacions curriculares as modificacions dun ou de mais elementos prescritivos do
curriculo, como son os obxectivos, os contidos e os criterios de avaliacidn,para atende-las necesidades
educativas dun alumno ou alumna debidas tanto a condiciéns persoais de altas capacidades como a
condicidns igualmente persoais dalgunha discapacidade.

O profesor que imparta a materia, coa colaboracién do seminario ou departamento didactico e dos
profesionais de orientacion psico-pedagoxica, efectuard a adaptacién curricular.

As adaptacidns curriculares necesitaran a autorizacion da inspeccion educativa correspondente.

As adaptacions curriculares terdn unha duracién minima dun curso e estaran integradas, na medida
do posible, nas accidns educativas ordinarias do grupo de alumnos de referencia.

Proceso de Elaboracion.

O seu desefio e desenvolvemento serd responsabilidade do profesor ou profesora que imparte a
materia ou mddulo ao alumno, coa colaboracién do seminario ou departamento didactico, co
asesoramento do responsable da orientacidn educativa do centro, e, se é o caso, de calquera outro
profesional que participe na atencién ao devandito alumno.

Para levar a cabo a adaptacion curricular en calquera das areas ou materias do curriculo, os centros
deberan realizar unha avaliacion diagndstica na que se recolleran datos relevantes sobre a situacién
socio familiar do alumno ou alumna e sobre o seu proceso de aprendizaxe, aportados tanto polo
equipo educativo responsable do alumno ou alumna, como polo orientador do centro.
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O centro realizard unha reunién coordinada polo xefe de estudios 4 que asistiran o titor, os profesores
gue imparten as areas ou materias que se consideran obxecto de adaptacién curricular os profesionais
que participaron na avaliacién.

Nesta reuniéon decidirase a pertinencia da adaptacién curricular, asi como aqueles elementos do
curriculo que, se é o caso, deberan ser modificados.

Os datos obtidos na avaliacion reflectiranse nun documento de adaptacidn curricular no que se que
consignara a informacién relativa a:

—Datos persoais do alumno ou da alumna.

—Datos fisicos e de saude.

—Datos psicosociais mais relevantes.

—Datos do contorno socio-familiar.

—Datos do contorno escolar.

—Datos pedagdxicos.

—Profesionais participantes.

Solicitude e autorizacion.
O director ou directora do centro enviard a proposta de adaptacién curricular ao correspondente
servizo provincial de inspeccidon, que emitird un informe.

Rexistro.
A avaliacién diagndstica, o documento de adaptacién curricular e o informe do servizo da inspeccion
educativa formaran parte do expediente académico ou da alumna e teran caracter confidencial.

Avaliacion.

A avaliacidon destes alumnos e alumnas realizarase, con caracter xeral, de acordo co establecido na
lexislacion que regula a avaliacidn nas distintas etapas e ensinanzas.
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11. PROXECTO DE EDUCACION DIXITAL

11.1. CONTEXTUALIZACION

11.2. XUSTIFICACION

11.3. OBXECTIVOS

11.4. RECURSOS TECNICOS E MATERIAIS

11.5. PROFESORADO DINAMIZADOR DAS T.I1.C.

11.6. DESENVOLVEMENTO DO PLAN T.I.C.
XESTION DO FUNCIONAMENTO DO CENTRO
XESTION E ORGANIZACION DE RECURSOS E ESPAZOS
NORMAS XERAIS PARA O USO DE ORDENADORES
FORMACION DO PROFESORADO
MODELOS DIDACTICOS

11.7. AVALIACION E INDICADORES DE CALIDADE

11.1. CONTEXTUALIZACION.

O I.E.S Lois Pefia Novo de Vilalba ven incorporando nos ultimos anos multitude de recursos
relacionados coas Tecnoloxias da Informaciéon e Comunicacién (T.I.C.), pero esa incorporaciéon non
implica que vefia obrigatoriamente acompafiada pola utilizacion destes medios por parte do
profesorado e do alumnado. E por iso que a elaboracién do presente plan require analizar a situacién
das T.I.C. dentro da vida diaria de profesores/as e alumnos/as.

En canto ao alumnado consideramos:

. A maioria do alumnado ten ordenador na casa.

° En xeral, féra do instituto utilizan o ordenador para navegar por internet, correo electrdnico,
xogar, descarga de musica e manexo dun procesador de textos. Nas horas de lecer no centro utilizano
moi pouco. No centro emprégano sobre todo para navegar por internet, xogar e manexo dun
procesador de textos.

° A maioria considera que utilizar o ordenador é util, e estan interesados en aprender a
manexalo.

Polo que respecta aos profesores e as profesoras do noso centro:

° Utilizan o ordenador case todos os dias.

. No centro Usano para navegar por internet, correo electrénico e manexo dun procesador de
textos. Os principais obstaculos na introducién das T.1.C. son a falta de formacién e asesoramento no
profesorado, e a falta de tempo para dedicarlle as T.I.C.

° Consideran que o noso centro esta ben equipado en recursos técnicos.

. Cando tefien algunha dubida no manexo das T.l.C. acoden a outros compafieiros ou intentan
resolvela eles/elas mesmos/as.

. Unha ampla maioria tefien ordenador e utilizano case todos os dias na sua casa.

° A maioria considera que o seu nivel é de usuario normal, e afirman que saben manexar

multitude de programas, sendo o seu nivel mais baixo todo o relacionado co tratamento de imaxes e
elaboracion de paxinas web sinxelas.
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11.2. XUSTIFICACION.

No marco da globalizada Sociedade da Informacidn, as poderosas ferramentas das Tecnoloxias da
Informacién e Comunicacién (T.1.C.), e moi especialmente Internet, estan provocando una profunda
revolucion en todos os ambitos sociais que afecta tamén de maneira moi importante ao mundo
educativo.

° Robética

. Bases de datos

° Informatica

° Electrénica

. Ofimatica

. Multimedia

. Telematica

. Realidade virtual

. Videoxogos e simuladores
° Internet

o Mundo dixital

. Telecomunicacions

De todos os elementos que integran as T.I.C., sen dubida o madis poderoso é Internet, que nos abre as
portas da nova era, a Era Internet, na que se localiza a actual Sociedade da Informacion.

Internet proporcidnanos un novo mundo no que podemos facer case todo o que facemos no mundo
real e ademais permitenos desenrolar novas actividades.

Enmarcada nas accions que se dispofien na Lei Organica 2/2006, de 3 de maio, de Educacién (L.O.E.)
(B.O.E. N2 106, 4-maio-2006), e coa finalidade de que as tecnoloxias da informacion e a comunicacién
se incorporen como un recurso mais aos procesos de ensino-aprendizaxe, cada centro educativo debe
elaborar e incluir no proxecto educativo de centro, un plan de integracién das tecnoloxias da
informacidn e a comunicacién que impliqgue un cambio metodoldxico e unha adaptacion a realidade
para o mellor aproveitamento das posibilidades que as tecnoloxias da informacién e a comunicacion
ofertan. Como marco para a elaboracién deste plan de traballo méstranse algunhas directrices no
anexo VI do Decreto 133/2007, do 5 de xullo, polo que se regulan as ensinanzas da educacién
secundaria obrigatoria na Comunidade Auténoma de Galicia (D.0.G. N2 136, 13-xullo-2007.

As principais achegas das T.I.C. son:

° Doado acceso a unha inmensa fonte de informacion.
. Proceso rapido e fiable de todo tipo de datos.

° Canles de comunicacion inmediata.

. Capacidade de almacenamento.

° Automatizacion dos traballos.

. Interactividade.

° Dixitalizacidn de toda a informacién.

11.3. OBXECTIVOS

Os obxectivos do noso centro seran:

1.- Introducidn das T.I.C. nos procesos de ensinanza e aprendizaxe do centro.

2.- Aumentar a competencia na utilizacién das T.I.C. do profesorado e do alumnado.

3.- Centralizacidon do acceso os recursos da rede local baixo un Unico dominio xestionado con
servidores de software libre (como Linux). Tddolos usuarios, tanto alumnos como profesores,
identificaranse no dominio para usar calquera ordenador, o que tamén lles permitira ter gardados os
seus traballos na rede baixo contrasinal.
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4.- Utilizar as T.I.C. na mellora da xestién e organizacién do centro.

5.- Manter actualizada a paxina WEB do centro.

6.- Aumentar cada curso escolar os recursos técnicos dos que dispdn o centro.

7.- Ser un centro educativo de referencia no uso das T.I.C.

8.- Crear usuarios da rede para profesorado e alumnado no inicio do curso.

9.- Control do acceso a Internet dos alumnos por aulas, o profesorado podera abrir ou pechar o acceso
de calquera aula nunha paxina web da intranet.

10.- Dixitalizaranse en formato PDF a maioria dos formularios que se usan no centro (matricula,
permisos, axudas, modelos de cartas ...), de xeito que alumnos, profesores, persoal de administracion
e a direccidon podan localizalos e enchelos facilmente xa que se dotardn con campos de texto para
encher no ordenador. Publicaranse na intranet en tres carpetas con permisos de acceso diferenciados
para alumnos, profesores e secretaria.

11.- SO se usara software con licenza ou software libre.

12.- Os recursos web da intranet que necesiten de autenticacién funcionardn cos mesmos usuarios e
contrasinais do dominio que estardn centralizados un servidor Linux en LDAP (cada usuario terd unha
soa conta para todo).

13.- Fomentar o uso do libro electrénico.

11.4. RECURSOS TECNICOS E MATERIAIS

A rede informatica docente do IES Lois Pefia Novo estd composta actualmente duns 140 postos nas
aulas, un numero variable de postos en despachos e 4 servidores. Disponse de mdis de 300 usuarios
entre profesores e alumnos.

O instituto foi cableado no curso 2004/2005 por parte da Conselleria que enviou a empresa Soluciona,
tédalas aulas e departamentos tefien polo menos unha toma de rede Ethernet, ademais de 7 puntos
de acceso wifi que cobren todo o instituto. Tamén instalaron dous armarios de datos cos hub switch,
SAls, ... As aulas que tefien ordenadores para os alumnos (6 aulas e a biblioteca) xa estan tamén
totalmente cableadas.

Para a realizacién dos horarios do centro terase en conta as peticiéns do profesorado de aulas con
ordenadores para os alumnos e de aulas con proxector de video.

No seguinte cadro méstranse os distintos medios técnicos e materiais dos que dispdn o centro:

° Sistema de megafonia, sistema audio-5.1 altofalantes.

. Sala de profesorado 2 ordenadores con impresora.

° Biblioteca 8 ordenadores de uso xeral, un ordenador e impresora para o/a

,bibliotecario/a, reprodutor de dvd, television e video-proxector.

° En tddalas aulas do centro hai ordenador na mesa do profesor conectado con video-proxector
e acceso a internet.

. Ademais existen varias aulas dotadas con ordenadores para o alumnado (Xestién

administrativa, aula 5, informatica de administrativo, aula 2, informatica 1 e 2, aula técnica de
electricidade e aula de tecnoloxia).

° Existen varios portatiles a disposicidon dos distintos departamentos.

. Dous servidores que dan servizo a todo o centro para gardar as contas e carpetas de usuario
acceso a internet.

. Todas as estancias do centro dispofien de conexidn a internet tanto por cable como por wifi.

11.5. PROFESORADO DINAMIZADOR DAS T.I.C.

Cada curso escolar o centro dispora dun profesor ou dunha profesora elixido/a pola direcciéon do
centro que se encargara de dinamizar as Tecnoloxias da Informacién e da Comunicacién, tendo no seu
horario unha dedicacién minima de tres periodos lectivos semanais a esa labor. A direccidn designara
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a esa persoa por un periodo de dous anos, priorizando a sta formacién especifica, a experiencia, o
interese e a dispofiibilidade horaria. Actuara baixo a coordinacidn da xefatura de estudos.

Tera como obxectivo xeral o mantemento cotidn dos equipamentos informaticos do centro, asi como
o soporte no seu uso didactico ao resto do profesorado do claustro.

As suas principais funcions seran:

1.- Dinamizar e impulsar o uso das T.I.C. do centro.

2.- Mantemento cotidan dos equipamentos informaticos do centro, constituindo o primeiro nivel de
soporte destes, contando co apoio do departamento de informatica.

3.- Dar formacidn sobre uso didactico do equipamento informatico do centro ao resto do profesorado.
4.- Elaborar3, por requirimento do equipo directivo e das lifias directrices da Comisidn de Coordinacién
Pedagodxica, o proxecto T.I.C. e a organizacidn e xestién dos medios e recursos tecnoléxicos do centro.
5.- Manter a informacion do sitio web do centro.

6.- Asesorar, de ser o caso, no mantemento do sitio web do centro.

7.- Aqueloutras funcidns que a Conselleria de Educacién e Ordenacién Universitaria estableza na sua
normativa especifica.

11.6. DESENVOLVEMENTO DO PLAN T.I.C.
1. XESTION DO FUNCIONAMENTO DO CENTRO

Tal e como se comentou nos obxectivos, intentarase introducir as T.I.C. en todos os procesos de xestion
do centro para mellorar o seu funcionamento. Algun destes procesos seran:

° Programa de xestidén escolar XADEWEB: Formarase a todo o profesorado para que utilice este
programa no que é a xestion académica do alumnado (introducidn e control de faltas do alumnado,
introducion das notas antes das avaliacidons, consulta de expedientes, etc...).

° Programa de xestion da Biblioteca: Todo o material da biblioteca serd rexistrado en soporte
informatico empregando o “Programa Meiga”. Logo de gardar os novos rexistros, unha copia do
catdlogo da base datos serd enviada ao servidor central da rede de Bibliotecas de Galicia co fin de
poder ser publicada en internet. Os préstamos e devolucions de fondos seran xestionados tamén
mediante o anterior programa. O fondo bibliografico da biblioteca do centro podera ser consultado a
través da paxina web www.opacmeiga.rbgalicia.org.

° Novos canles informativos e comunicativos: Intentarase distribuir a informacién a toda
comunidade educativa mediante internet ou correo electrdnico. Asi, por exemplo, na paxina web do
centro (http://www.iespenanovo.com colgarase a maxima informacion posible referente ao
funcionamento do noso centro. Tamén, a nivel interno, anticiparanse todas as convocatorias e
documentacidén de claustros de profesores/as, consellos escolares, comisions, etc... por correo
electronico. Polo mesmo sistema transmitirase todo tipo de informacién de interese para o
profesorado. Este sistema de comunicacidon non anula a comunicacién por escrito cando sexa preciso.
. Envio de avisos o profesorado mediante mensaxes SMS.

2. XESTION E ORGANIZACION DE RECURSOS E ESPAZOS

Os espazos comuns, como poden ser a biblioteca, xunto cos seus recursos técnicos estaran a
disposicion de toda a comunidade educativa.

E moi importante que o profesorado vele polo correcto uso deste material, asi como que vixie que o
alumnado o respecte e o considere como algo propia da sua clase.

Intentarase que cada curso escolar vaia aumentando o nimero de aulas que dispofian de ordenadores.
Calquera problema que exista no manexo dos recursos T.I.C. 0 nos espazos onde se encontran estes
recursos serd comunicado ao responsable das T.I.C. do centro.

Fomentar que o profesorado aporte materiais educativos-culturais para a pantalla informativa da
entrada do centro.
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3. NORMAS XERAIS PARA O USO DE ORDENADORES

As seguintes normas tefien como finalidade facilitar o uso compartido dos ordenadores do centro e
protexer os equipos do uso incorrecto.
Normas para o profesorado

. Os/as alumnos/as que utilicen os equipos informaticos deberan estar sempre tutorados por
un/unha profesor/a.
. Os ordenadores das aulas utilizaranse para realizar actividades programadas de maneira que

ningun/ningunha alumno/a quede sen un traballo a realizar, pois normalmente este alumnado
dedicase a curiosear e xogar cos equipos e terminan por causar problemas nos mesmos.

° Estd prohibido instalar programas ou baixalos de Internet sen a autorizacién do/a profesor/a.
Os ordenadores estan configurados cunha serie de programas bdasicos. Os/as profesores/as que
necesiten utilizar outras aplicaciéns poderanas instalar nos equipos, procurando desinstalalas cando
Xa non se vaian a utilizar. Para realizar esta instalacion o mais axeitado seria acudir ao coordinador das
T.1.C. do centro, xa que xeralmente todos os ordenadores estdn protexidos cun contrasinal.

° As carpetas e ficheiros de datos creados polos usuarios poderan gardarse na conta de usuario
e unidades de rede. Seria conveniente acostumar ao alumnado a ter unha memoria USB da mesma
maneira que se ten un libro de texto.

° A utilizacién das aulas ten unha finalidade didactica de modo que esta prohibida a utilizaciéon
de xogos de ordenador e as visitas a paxinas web e chats sen contido educativo. O/A profesor/a
responsable da actividade deber3 evitalo.

° Se se detecta algiin dano comunicarase a través da pdxina web da intranet dando de alta unha
incidencia ao/a profesor/a responsable das T.I.C. para a sUa reparacion. A aula utilizada debe quedar
en perfecta orde ao final da sesion co fin de facilitar a sia utilizacidn por outros/as alumnos/as.

° Incidirase principalmente en sair dos programas e apagar os equipos correctamente, asi como
en manter a orde e limpeza da aula.
° Na primeira sesidon na que os/as alumnos/as dun grupo utilicen os equipos informaticos

informaraselles das normas.

Normas para o alumnado.

. Poferase o maximo coidado posible no uso dos equipos.

° Examinaranse os equipos antes de iniciar a sesién, e se se detecta algunha deficiencia
informarase ao profesorado.

. O alumnado que utilice un ordenador sera o responsable dos posible danos que sufra.

. Durante as sesidns da clase utilizaranse unicamente os programas indicados polo profesorado.
. Os danos nun ordenador ou no mobiliario da aula causados intencionadamente ou debidos ao
uso incorrecto deberan ser aboados polos responsables deles.

. Esta prohibido introducir programas dende discos, baixar programas de Internet, xogar, visitar
paxinas web sen interese didactico ou participar en chats na rede sen autorizacién do profesorado.

. Estd prohibido sacar programas ou periféricos dos equipos das aulas salvo autorizacién
expresa do profesorado.

° Considerarase falta grave o deterioro intencionado do mobiliario e dos equipos asi como o

borrado dos ficheiros do sistema operativo ou a introducién de claves nos programas. Serd sancionable
tamén a modificacién da configuracion orixinal dos ordenadores e dos programas instalados sen
autorizacién.

. Ao rematar a sesién os ordenadores deben quedar en perfecta orde coa finalidade de facilitar
a sua utilizacion por outros/as alumnos/as. Quedaran as mesas ordenadas, as aulas limpas de papeis
e as cadeiras colocadas.

. O incumprimento de calquera destas normas sancionarase, dependendo da sua gravidade,
como unha falta leve ou grave podéndose suspender temporal ou definitivamente o acceso do/a
alumno/a aos ordenadores.
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AULAS DE ORDENADORES

1. Nestas aulas, procurarase que o alumnado estea sempre acompafado por un profesor/a, que sera
responsable de velar polo uso correcto do equipamento da aula.

2. E responsabilidade da xefatura do departamento correspondente a xestién,administracion e
custodia destas aulas, e darlle instrucions 6 resto do profesorado para o mantemento adecuado das
mesmas. Ao final da clase, as aulas deben quedar en perfecto estado, cos ordenadores debidamente
apagados. Manterase actualizado o inventario en todo momento.

3. E responsabilidade do alumnado o coidado e bo uso do material informético e de calquera outro
tipo que constitle a dotacién desta aula, para o que deberan observar as normas seguintes:

3.1. Non se poderd modificar a configuracién preestablecida nos ordenadores sen autorizacion e
supervisién do profesorado responsable do mantemento de equipos.

Especialmente no que se refire & configuracién da rede, aparencia visual (fondos do escritorio, salva-
pantallas), ocultacién de barra de tarefas, etc.

4. O alumno non podera introducir nos ordenadores informaciéon externa 4 aula en soportes
magnéticos, dpticos nin de calquera outro tipo, sen a autorizacién dun/ha profesor/a.

5. Non se poderdn realizar descargas desde internet de ningun tipo, excepto as relacionadas cos
contidos das materias que se estudan no centro, e sempre contando coa autorizacién do profesorado.
6. O alumnado non podera realizar instalacidns de ningun tipo a menos que conte co permiso expreso
dun/ha profesor/a e sempre atendendo &s suas indicaciéns.

7. Prohibese expresamente a instalacion de programas P2P (Emule, kazaa, etc.).

8. Para acceder 6 material gardado nos armarios e andeis, o alumnado debera pedir as chaves a un/ha
profesor/a, non podendo facelo pola sta conta.

9. Calquera incumprimento destas normas sera motivo de falta coa sua correspondente sancion.

10. Poierase en coflecemento do xulgado calquera violacidon das normas recollidas no novo Cddigo
Penal en materia de proteccidon de datos e da violacién do secreto das comunicaciéns(artigo 18 CE),
especialmente no referente 6 acceso non autorizado a arquivos alleos utilizando calquera técnica de
ataque como busca de claves, escaneo de vulnerabilidades, interceptacion de trafico de redes, etc.
11. Informase 6 alumnado de que o centro mantén sistemas de auditoria do trafico da rede,das
operacions sobre os equipos e dos accesos 6s servidores. Vixiase de xeito constante o cumprimento
ditas normas e informarase de inmediato & Direccién do centro do incumprimento das mesmas ao
xulgado, no caso de incorrer en responsabilidades penais.

Ademais o uso dos ordenadores por parte do alumnado aterase as seguintes normas:

1.- Utilizaranse para a consulta e realizacion de traballos.

2.- En cada ordenador sé poderan permanecer dous alumnos/as 4 vez.

3.- Estd prohibida a instalacion de calquera software sen a previa autorizacién dun membro do equipo
directivo ou docente.

4.- Para a impresioén de traballos ou consultas débese comunicar previamente 6 profesorado, para que
este proceda a dita impresion no ordenador do docente.

4. FORMACION DO PROFESORADO
A persoa responsable da dinamizacién das T.I.C. no centro poderd destinar os seus periodos especificos
para dita funcidn para formar no uso das T.I.C. ao profesorado que o desexe.

5. MODELOS DIDACTICOS

O artigo 6 da Lei Orgénica 2/2006, de 3 de maio, de Educacion (L.O.E.) (B.O.E. N2 106, 4maio-2006)
define o curriculo como “o conxunto de obxectivos, competencias bdsicas, contidos, métodos
pedagoxicos e criterios de avaliacion” .
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Neste sentido, unha das competencias bdsicas é o tratamento da informacidon e competencia dixital,
que consiste en habilidades para buscar, obter, procesar e comunicar a informacion e transformala en
cofiecemento. Inclle aspectos diferentes que van dende o acceso e seleccidon da informacién ata o uso
e a transmision desta en distintos soportes, incluindo a utilizacién das tecnoloxias da informacién e a
comunicaciéon como un elemento esencial para informarse e comunicarse.

O profesorado debe recoller nas programacions de todas as materias esta competencia basica.

Ainda que a maioria do profesorado tende a manter as suas pautas de actuacion e adaptalas s novas
situaciéns (madis que innovar), a motivacién do profesorado e a sUa actitude positiva respecto a
innovacion pedagodxica coas T.I.C. aumentara a medida que perfeccione a sua formacién instrumental-
didactica e descubra eficaces modelos de utilizacién das T.1.C. que poida utilizar na sua labor docente.
Neste sentido, débense utilizar modelos didacticos sinxelos, ao alcance de todo/a profesor/a que saiba
utilizar un editor de textos, enviar mensaxes e navegar pola Internet, cuxa aplicacion na aula realmente
facilite o seu traballo. Alguns dos modelos que podera utilizar o profesorado mdstranse a continuacion:
° O/A profesor/a explica con axuda da pizarra dixital e o alumnado participa con preguntas, co
que se realiza unha avaliacién formativa dalglins/dalgunhas alumnos/as. A pizarra dixital permite que
as explicaciéns poidan ter un bo apoio audiovisual e mostrar todo tipo de materiais didacticos e webs
relacionadas cos temas que se tratan.

° O alumnado ilustra as explicacidéns do/a profesor/a. Despois da explicacion do/a profesor/a,
alguns/algunhas alumnos/as poden presentar e comentar coa pizarra dixital animaciéns, imaxes,
videos, etc..., relacionados co tema, que buscaron previamente en Internet.

° O alumnado presenta os seus traballos coa pizarra dixital. Estes traballos foron realizados de
maneira individual ou en grupo por encargo do/a profesor/a. O que se presenta serve de repaso para
o resto dos/as alumnos/as e facilita a participacion dos/as que queiran corrixir ou engadir algo.
Foméntase a expresion oral e a argumentacion. O/A profesor/a comenta, corrixe e valora.

° Correccidn "entre todos" de exercicios en clase. O/A profesor/a ou os propios estudantes por
indicacion do/a profesor/a, poden ir presentando e comentando os exercicios que realizaron en
formato dixital ou en papel (neste Ultimo caso necesitase un lector de documentos para proxectar os
exercicios). Todos poden expoiier dubidas e ideas.

° A actualidade entra nas aulas proxectando as imaxes das noticias dos periddicos dixitais
.Pédense comentar temas de actualidade relacionados coa materia, debater sobre conflitos, xulgar e
explicitar valores, etc...

. Video-conferencias en clase. A pizarra dixital facilita que toda a clase poida ver e participar
nas comunicacions por correo electrénico, chat ou video-conferencia con estudantes doutros centros,
profesores/as, familiares, expertos ou outras persoas relevantes de todo o mundo.

. Exercicios "a medida". Cando se dispdn de ordenadores de apoio na aula, o profesor/a pode
encargar a alguns/algunhas alumnos/as que vaian realizando determinados exercicios; alglins poden
ser autocorrectivos e outros requirirdn que o/a alumno/a entregue un traballo.

11.7. AVALIACION E INDICADORES DE CALIDADE

O obxectivo da avaliacion do plan é cofiecer a eficacia, o grao de aplicacién, a participacion da
comunidade educativa, as expectativas innovadoras xeradas, os resultados reais dos logros
conseguidos e as dificultades detectadas ou superadas co desenvolvemento do plan T.I.C.

Para elo establécense os seguintes indicadores para a avaliacion:

1.- O centro conta con recursos econdmicos suficientes para a aplicacién do plan T.1.C.

2.- O plan conta co apoio do Claustro de profesores/as e do Consello Escolar.

3.- A xestidon do centro estd informatizada.

4.-Os recursos T.1.C. do centro son suficientes.

5.- O mantemento dos recursos T.1.C. foi axeitado.

6-. Incrementaronse os recursos T.1.C. durante o curso escolar.

7.- A informacién da paxina web do centro actualizouse periodicamente.
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8.- Existe unha persoa responsable da coordinacion do plan, que dispdn de tempo suficiente para a
coordinacién asi como recursos para a sua aplicacidon e formacién continua.

9.- O profesorado incrementou o uso das T.I.C. na sia docencia con respecto o ano anterior.

10.- Aumentou o numero de profesores/as que utilizou os recursos T.I.C. con respecto ao curso
anterior.

11.- Suxestidns da comunidade educativa.

12.- Todo o alumnado do centro participa do plan sen discriminacién de nivel educativo.

13-.A comunidade educativa fai uso da paxina web do centro.

14.- O plan estd aberto a toda a comunidade educativa.

15.- A percepcidn xeral é que o desenrolo do plan mellora a calidade educativa do centro.

A persoa responsable da dinamizacién das T.1.C. elaborard unha memoria final ao remate de cada curso
escolar onde se recollan todos os indicadores anteriores, e poderd engadir outros se o considera
necesario. Esta memoria debe servir para introducir as melloras necesarias e eliminar os erros
cometidos.
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12. ENSINANZAS DE RELIXION

Segundo a Disposicién adicional terceira do Decreto 86/2015, do 25 de xufio, polo que se establece o
curriculo da educacion secundaria obrigatoria e do bacharelato na Comunidade Auténoma de Galicia
“As ensinanzas de relixién incluiranse na educacidn secundaria obrigatoria e no bacharelato de acordo
co establecido nos artigos 13, 14, 30 e 31 deste decreto.

As administracions educativas garantiran que, ao inicio do curso, os pais, as nais ou os/as titores legais
e, de ser o caso, os/as alumnos/as poidan manifestar a siia vontade de que estes/as reciban ou non
ensinanzas de relixién.

A determinacion do curriculo da ensinanza de relixién catdlica e das diferentes confesidons relixiosas
coas que o Estado espafol subscribiu acordos de cooperacién en materia educativa sera competencia,
respectivamente, da xerarquia eclesidstica e das correspondentes autoridades relixiosas.

A avaliacion da ensinanza da relixién realizarase de acordo co indicado nos artigos 21 e 33 deste
decreto”

13. PLAN DE ACCION TITORIAL E ORIENTACION ACADEMICA E PROFESIONAL

13.1. XUSTIFICACION

13. 2. OBXECTIVOS

Q RESPECTO AOS ALUMNOS/AS:

Q RESPECTO AO PROFESORADO:

Q RESPECTO AOS PAIS:

Q RESPECTO A OUTROS AXENTES.

13.3. PLANIFICACION XERAL E ACCIONS PRIORITARIAS
13.3.1.PLAN DE ACCION TITORIAL (PAT)

Q PROGRAMAS

a TIPOS DE ACTIVIDADES DA ACCION TITORIAL:

a ACCIONS DO DEPARTAMENTO DE ORIENTACION CON RESPECTO AO P.A.T.
13.3.2. PLAN DE ORIENTACION ACADEMICA E PROFESIONAL (POAP)

a PROGRAMAS

a ACCIONS DO DEPARTAMENTO DE ORIENTACION CON RESPECTO AO P.O.A.P.

13.4. ESTRATEXIAS ORGANIZATIVAS E DE INTERVENCION

a FORMA DE ORGANIZACION DA ACCION TITORIAL NO CENTRO.

13.5. AVALIACION

13.1. XUSTIFICACION

A Educacidn Secundaria constitle unha etapa cun valor social integrador na que se pretende mellorar
a calidade educativa e facilitar o acceso ao mundo do traballo, asi como preparar para abordar estudos
superiores (funcién propedéutica). Dita etapa coincide cos anos en que os escolares viven un proceso
de cambio especialmente significativo, onde é necesario ter en conta as caracteristicas evolutivas dos
adolescentes: fisioldxicas, afectivas, cognitivas, valores, relacidns sociais, tendo en conta que existe un
vinculo forte co grupo de iguais.

E por todo iso que consideramos que desde o Departamento de Orientacidn en particular e dende o
centro en xeral, débense ter en conta esas premisas 4 hora de elaborar a programacidn de actividades,
entendendo a orientacién como un proceso de axuda a todos os membros da comunidade educativa
( profesorado, alumnado, familias...).

A elaboracion e desenvolvemento do Plan de Accién Titorial e Orientacidon Académica constitie unha
das tarefas basicas para contribuir &4 mellora e a calidade da oferta educativa, que realizamos no noso

59



Nr '\ /C ’\ Proxecto Educativo do IES LOIS PENA NOVO. Maio 2022
I UV

centro. Debe servirnos para convencer e comprometer, a todos os membros da comunidade educativa,
na idea de que a Orientacidn e Accidn Titorial son instrumentos de gran eficacia, tanto para previr
dificultades e problemas, como para facilitar o desenvolvemento vital e a aprendizaxe dos nosos
alumnos e a sua futura insercidn na sociedade.

Detallamos a continuacién os puntos de referencia que conformaran a proposta orientadora deste
centro asi como a base para a elaboracion do Plan de Accién Titorial e de Orientacidn Académica e
Profesional:

O contexto tedrico vaise sustentar no que se desprende da LOE, é dicir, tenderase a actuacion por
programas, tomando achegas do modelo de consulta colaborativa ( Bisquerra 1998).

A atencion psico-pedagdxica e a orientacion educativa e profesional aparece reflictida na actual LOE
modificada pola LOMCE (art 1, art 2, art 91) como un dos principios fundamentais da educacién.

O sistema de orientacién estd configurado en tres niveis:

O 12 nivel é o de accidn titorial, no que o conxunto do profesorado, coa coordinacion do profesor titor,
realiza a accién mais directa co alumnado (conforme indica o art. 91 da LOE, forma parte da accion
docente), e que constitle o eslavén fundamental cara a o cal deben dirixirse os esforzos dos outros
dos niveis.

O 29 nivel constitieo o departamento de orientacién, desefiado como érgano de coordinacion de
tédalas acciéns orientadoras do centro, que debe traballar en estreita coordinacién cos titores ainda
que tamén realizar outras funcions especializadas.

O 32 nivel ou de zona, que esta constituido polos equipos de sector (EOE), equipos multidisciplinares
que prestan un apoio técnico e especializado aos centros educativos, estando distantes da acciéon
directa cos alumnos.

Deste xeito enténdese a orientacion coma un labor de todo o equipo docente e por extension de
toda a comunidade educativa, sendo o orientador un dinamizador deste proceso. As actuaciéns a
desenvolver non se limitaran soamente a actuacidons puntuais sendn que pretenden establecer un
continuo orientador que abarque toda a escolaridade dos alumnos e alumnas, abarcando mais alé do
periodo escolar e contemplando aspectos da transicidon ao longo da vida activa.

Destacar asi mesmo que a nosa concepcion da orientacidn non se limita exclusivamente aos
alumnos/as sendén que abranguera aos diferentes membros da comunidade educativa (profesores,
alumnos...), tanto na faceta de receptores coma de impulsores do proceso orientador.
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13.2. OBXETIVOS

En funcién das necesidades estableceremos bloques dirixidos aos distintos membros da comunidade
educativa (pais, profesorado, alumnado e demais axentes educativos):

2.1. Respecto aos alumnos/as:

| Establecer mecanismos de mellora do aprendizaxe do alumno que o leven a realizar un
aprendizaxe auténomo.

| Establecer un sistema de apoio ao proceso de ensino e aprendizaxe que permita a diminucién
do fracaso escolar.

| Adquisicién de habilidades e estratexias que lle permitan levar a cabo unha toma de decisidns
auténoma que favorezan a eleccién de estudios superiores ou incorporacion a vida laboral.

| Desenrolar estratexias de andlise da informacion e habilidades de busca de emprego que
favorezan a transicidn a vida activa.

| Desenrolar unha bateria de habilidades sociais que favorezan a convivencia entre os distintos

membros da comunidade educativa, asi como a expresién dos puntos de vista e opinidns propias
respectando as do resto.

%} Fomentar o emprego das tecnoloxias da informacién como instrumento de busqueda de
informacidn para a toma de decisidns académicas e profesionais

| Afondar nos mecanismos e procesos de asesoramento & poboacion adulta, tanto a
pertencente ao noso centro como a da comarca en xeral.

| Facilitar a prevencion, deteccion e eliminacidn de todas as manifestacidons de violencia,
especialmente do acoso escolar.

2.2. Respecto ao profesorado:

| Desenrolar estratexias e proxectos que fomenten o traballo en equipo en accidns prioritarias
como a accién titorial, prevencién do fracaso escolar, mellora da convivencia e integracidon do
alumnado, transicidn a estudios superiores, a vida activa. Partindo dun traballo mais individual e en
paralelo ao curriculo pretendemos dar pasos para a introducidon destas acciéns dunha forma
transversal a través das distintas materias e moédulos.

| Asesoramento colaborativo ao conxunto do profesorado 4 hora de elaborar as distintas
programacions didacticas seguindo os parametros establecidos legalmente e tendo en conta os novos
conceptos introducidos.

%} Implicar coa colaboracion do equipo directivo 8 comunidade educativa na elaboracién do Plan
de Accidn Titorial e de Orientacion Académica e Profesional.
%} Establecer mecanismos de colaboracion e traballo conxunto co resto do profesorado no

proceso de elaboracién da nova documentacion do centro, concretada na reelaboracion do proxecto
educativo.

2.3. Respecto aos Pais:

| Desenrolar conxuntamente co equipo directivo e titores accidéns periddicas de asesoramento
e informacién aos pais.

| Establecer canles de colaboracién fluida e periddica cos pais dos distintos grupos.

| Realizar comunicacidns planificadas de informacidn a pais (xornadas de acollida, seguimento

educativo, actividades complementarias ...)

2.4. Respecto a outros axentes.

| Desenrolar estratexias e procedementos que favorezan a convivencia entre os distintos
membros da comunidade educativa (alumnos - persoal de administracion e servizos ...)

| Continuar e afondar en procedementos de colaboracién con outros axentes sociais locais
como equipo psicoldxico do concello, traballadora social, educadora social.

| Continuar e fomentar os mecanismos de colaboracién con emisoras de radio local para dar a
cofecer informacions relevantes da vida do centro (reunions de pais, convocatorias, prazos de
matricula, oferta educativa ...)
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| Establecer canles de colaboracidon co departamento de orientacion do I.E.S. Basanta Silva e
outros centros da Comarca que favorezan o transito do alumnado entre os centros.
| Difundir as ofertas destas ensinanzas e informar sobre elas, atendendo as condicidns, as
necesidades e aos intereses das persoas que demanden a informacién.
| Informar e orientar sobre as oportunidades de aprendizaxe, acreditacion de competencias,

probas libres, posibles itinerarios formativos para facilitar a insercion e a reinsercidn laborais, a mellora
no emprego, a poboacidn en xeral que asi o demande.

Finalmente indicar que dado o caracter flexible e emerxente deste plan, ao longo do curso iran
xurdindo novos obxectivos en funcién do transcorrer do proceso educativo.
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13.3. PLANIFICACION XERAL E ACCIONS PRIORITARIAS
13. 3.1. PLAN DE ACCION TITORIAL

13.3.1.1. PROGRAMAS
Dentro deste plan as actuacidons irdn encamifiadas a tres campos de actuacidon fundamentais que logo
se concretaran en programas segundo demanden as necesidades de cada ano académico.

ACOLLIDA E CONVIVENCIA

A importancia dos procesos de acollida e convivencia acadan cada vez maior protagonismo na accion
educativa. Debemos desefiar e establecer lifias de accidn prioritarias, actuaciéns en relacién a
promocion da convivencia e a resolucidon pacifica de conflitos no marco dunha escola plural.
Actuacions como a mediacién escolar, dinamizacién da xunta de delegados, negociacidn das normas
de convivencia, titorizacion entre iguais, elaboracién e uso de protocolos para a prevencién e control
do acoso escolar, do absentismo escolar, incorporacidon de contidos relacionados coas habilidades
sociais, a autoestima ...” Igualmente non esqueceremos como complemento propostas dirixidas tanto
ao profesorado como aos pais.

Alguns Contidos a traballar neste programa:

m) Actividades de acollida: Benvida do director..., visita instalaciéns do Centro.

m Presentacién e cofiecemento dos membros do grupo, encontro co titor. Explicaciéon do
funcionamento da hora de titoria.

) A asemblea de clase como medio para favorecer o didlogo, a participacién e os procedementos
de escoita activa.

) Participacidn na vida do Centro. Cofiecemento das Normas de Organizacion e Funcionamento
do Centro (NOFC) e as suas implicacidons nas normas de clase. A importancia da disciplina. A eleccién
de delegado/a.

) A resolucién de problemas dentro do grupo. O consenso como forma de lograr acordos e
tomar decisidns.

) O Acoso Escolar, Que facer? A quen podo acudir? Como podo axudar ou quen me pode axudar?

EDUCACION AFECTIVA E EMOCIONAL.

Os aspectos afectivos e emocionais tiveron tradicionalmente unha consideracién educativa
secundaria, esquecendo en gran medida que para que poida realizar aprendizaxes é preciso que o
alumno se desenvolva nun clima que lle resulte afectiva e emocionalmente estable. Igualmente os
procesos educativos se tefien centrado basicamente no desenrolo cognitivo, esquecendo outros
aspectos fundamentais, como por exemplo o afectivo e emocional. Proba da importancia que se lle da
ao desenvolvemento da afectivade atopamola na LOE onde se fai referencia explicita dentro dos
obxectivos das distintas etapas ao desenvolvemento de capacidades afectivas (art 13, 17, 23);
igualmente no artigo 71 sinalase que as Administraciéns educativas dispordn os medios necesarios
para que todo o alumnado acade o maximo desenvolvemento persoal, intelectual, social y emocional.
Alguns Contidos a traballar neste programa:

Os valores persoais.

As habilidades sociais, a asertividade. A negociacién e a resolucion de conflitos.
Autoconcepto - autoestima.

As relaciéons familiares e de amigos.

A adolescencia e os conflitos familiares.

As redes sociais. Como as podo empregar dun xeito seguro e respectuoso para min e para o

Qaaaaagq

resto.

ATENCION A DIVERSIDADE. ESTRATEXIAS DE ESTUDIO E APRENDIZAXE

A reducion do fracaso escolar conxuntamente co desenvolvemento de competencias basicas por parte
do alumnado, é un dos eixes fundamentais da maioria das politicas educativas que se desenvolven
actualmente. Tratase dun fendmeno complexo que é preciso contextualizar a cada situacién e
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realidade, e no que se fai imprescindible o desenvolvemento de accidns coordinadas, coa implicacion
de todos os axentes educativos.

Non podemos esquecernos ao falar de aprendizaxe dos aspectos disposicionais, sabemos que a
aprendizaxe require un esforzo activo do individuo, co que é necesario comprometelo (motivalo) para
que realice ese esforzo.

Por iso a través deste bloque de actuacidns preténdese contribuir ao desenvolvemento da capacidade
do alumno para realizar aprendizaxes de forma auténoma e reflexiva, a vez que contribuir a que o
alumnado alcance o éxito a nivel académico.

Resulta, igualmente prioritario atender a diversidade das alumnas e alumnos e contribuir de xeito
equitativo aos novos retos e as dificultades que esa diversidade xera.

Algulins Contidos a traballar neste programa:

Avaliacion do rendemento e da dindmica grupal.

A organizacidn do traballo e do tempo de estudo, o compromiso persoal.

As técnicas de estudo. Como estudar unha leccién. O sublinado. O esquema. O resumo.
A preparacién de exames.

Os apoios e reforzos a pequenos grupos ou individuos.

aaaaan

13.3.1.2. TIPOS DE ACTIVIDADES DA ACCION TITORIAL:
a) Do Equipo Directivo, Departamento de Orientacidn e Titores.
Consisten en actividades de acollida a principios de curso: recepcién de alumnos co Director e

titores/as, presentacidns, comunicacioén de horarios, visita instalacions, etc.

b) De titores co alumnado:

a Recollida de suxestiéns para o Plan de Accidn Titorial e Orientacidn Académica, informacién
xeral sobre a estrutura e organizacion do Centro, etc.

[ Actividades de cofecemento persoal e grupal.

O Actividades de seguimento individualizado: control da asistencia a clase, supervisada polo Xefe

de Estudos, entrevistas individuais para o seguimento do desenvolvemento persoal, do rendemento
académico e habitos de estudo, toma de decisidns, etc...

O Actividades grupais: son as que se desenvolven na hora de titoria grupal ou noutros momentos
dispoiiibles:

= Eleccidn delegados e subdelegados

= Normas de funcionamento dos grupos
. Seguimento dinamica grupal

= Preparacion das avaliacidons

. Proceso de toma de decisions

= Técnicas de resolucién de problemas
= Técnicas de regulacion e autocontrol.
= Actividades suxeridas polo alumnado
. Actividades de avaliacion da titoria.

c)Actividades de titores coas familias:

a Reuniéns de acollida para dar informacion xeral e cofecer as familias. Realizaranse
preferentemente no primeiro trimestre

a Reunidéns extraordinarias se son necesarias, convocadas desde a Xefatura de Estudos, titoria
implicada, e Departamento de Orientacién.

a Entrevistas que tefien lugar na hora en que o titor dedica a atender aos pais de alumnos/as do
seu grupo. Poden ser convocadas polo titor, polos pais ou por un profesor da Xunta de Profesores. O
D.O. participa nelas se asi se require.

a Contactos non estruturados, chamadas telefénicas, etc.
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d) Do Departamento de Orientacién co alumnado:

Ao longo do curso, dada a especificidade de certas situacidns e tematicas, desenvolveranse por parte
do Departamento de Orientacidn actividades directas co alumnado. Estas poden ser cun grupo-clase
concreto ou con varios grupos dependendo da tematica a abordar.

Igualmente o Departamento de Orientacién para algunhas destas actividades pode contar coa
colaboracidn de axentes externos ao centro.

Todas estas actividades terdn que ser previamente aprobadas polos érganos competentes do centro e
recollidas no Plan Anual do Departamento de Orientacion.

[ Actividades de asesoramento vocacional.

[ Actividades de mellora da convivencia e relacidn entre iguais.

m Actividades de favorecemento de condutas responsables por parte do alumnado.
[ Actividades de implicacion do alumnado na vida do centro.

13. 3.1.3. ACCIONS DO DEPARTAMENTO DE ORIENTACION CON RESPECTO AO P.A.T.

m Acordo nunha primeira reunién sobre como se fara a acollida dos alumnos a principio de curso:
presentacion de titores, horarios, dependencias do centro, calendario de avaliacidns, cuestiéns de
disciplina e faltas de asistencia, estrutura e organizaciéon do centro, funcionamento do D.O., dia de
atencién a pais, a alumnos, etc... , actividades de presentacion e cofiecemento grupal.

) Acordo cos titores de cada nivel sobre as actividades mais convenientes para cada trimestre.
) Entrega de material e de actividades ao profesorado para traballar no tempo da titoria.
) Apoio o labor dos titores no seguimento de casos individuais, acordando medidas para

favorecer o desenvolvemento persoal, rendemento académico, proporcionando materiais para
traballar co alumno, dando pequenas orientacidns, planificando entrevistas individuais, etc...,
mediando en conflitos ou crises se é necesario.

) Participacidn en entrevistas que se celebren co profesor. titor ou outro profesor da Xunta de
Profesores se se estima oportuno.

[ Entrega de informacién aos titores sobre diversos temas a tratar nesas reuniéns se asi se
considera necesario.

O Transmisidn de informacién aos titores para que chegue ata as familias o coflecemento do
funcionamento do D.O. e o horario en que poden ser atendidos.

O Asistencia a reunidns extraordinarias que se convoquen desde a Xefatura de Estudos ou Equipo
Directivo, co fin de tratar temas especificos.

O Participacidn nas actividades de acollida a alumnos e pais

O Desefio e establecemento de accidns tendentes a integracidon do alumnado a nivel de centro
e do grupo-clase

O Accidns de asesoramento e intervencion personalizado en caso de dificultades na integracion
ou dificultades na convivencia no centro de algin alumno/a

) Colaboracién cos Servizos Sociais do Concello ou outros organismos para integracion do
alumnado con maiores dificultades

) Acciéns de deteccion de necesidades educativas e realizacion das avaliacions psico-
pedagodxicas necesarias.

m Elaboracién de accidéns conxuntas do profesorado para introducién transversal de técnicas de
estudio que favorezan a aprendizaxe.

m Actividades de asesoramento a pais sobre axuda ao estudio dos fillos.
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13.3.2. PLAN DE ORIENTACION ACADEMICA E PROFESIONAL (POAP)

Nunha sociedade cada dia mais complexa como é a nosa fai que sexa imprescindible abordar medidas
dirixidas a facilitar a toma de decisidns, tanto a nivel académico como profesional que permitan ao
alumno establecer un proxecto de vida planificado e elaborado autonomamente. Este proxecto que
necesariamente debe pasar por varias fases ha de estar encamifiado a unha plena insercién do
individuo no funcionamento e organizacién da comunidade na que vive non sé a través da insercion
laboral, sendn tamén a través da participacidn na vida das instituciéns comunitarias.

Este plan de por si necesario en calquera centro, cobra especial importancia no noso ao ter unha oferta
formativa moi variada que inclie bacharelatos, ciclos formativos, e educacién de adultos, niveis
educativos moitos deles que tefien como finalidade bdsica a incorporacién do individuo a vida activa.

13.3.2.1. PROGRAMAS
Dentro deste plan as actuaciéns irdn encamifiadas a dous campos de actuacion fundamentais que logo
se traducirdn en programas segundo demanden as necesidades de cada ano académico.

ORIENTACION ACADEMICA E PROFESIONAL.

Cada vez son mais vertixinosos os cambios de caracter econdmico, social e laboral que se producen, o
gue ven a xustificar ainda mais a necesidade da orientacién educativa como un proceso continuo ao
longo de todo o proceso educativo. Na LOE queda claramente recollida esta prioridade, asi no artigo 1
sinalase como un principio a orientacidn educativa e profesional. Pero na mesma lei o longo da
regulacién das distintas etapas tamén se fai referencia explicita 4 importancia destas procesos.

Algulns Contidos a traballar neste programa:

) Orientacion escolar: vision xeral da etapa de secundaria. Diferenzas entre primaria e
secundaria.

a Orientacion escolar. O sistema educativo: O Bacharelato, os Ciclos Formativos a Educacion de
Adultos.

) O proceso de tomar decisions e a resolucion de problemas en relacion as elecciéns persoais e
vocacionais.

) O itinerario persoal e a sta proxeccién no futuro.

O Orientacion vocacional e profesional. O coflecemento dun mesmo: intereses profesionais,

coiflecemento e valoracion das aptitudes persoais, reflexién sobre a propia personalidade, valoracién
da traxectoria académica persoal.

TRANSICION A VIDA ACTIVA E ESPiRITO EMPRENDEDOR

Os cambios socio-laborais que se estan a producir, a aparicion de profesidns emerxentes, a aparicion
de novas fontes de emprego, a introducién das tecnoloxias da informacion e da comunicacion...
provocan cambios de cardcter econdmico, social e laboral que fan preciso que desde o sistema
educativo se lles dea resposta. Por elo se fai necesario o desefio de procesos orientadores planificados
qgue formen aos alumnos e alumno en destrezas e habilidades que lles permitan unha insercién socio-
laboral satisfactoria e de calidade. Estes procesos xa non sé abarcan & vida escolar do individuo sendn
gue se desenvolven ao longo de toda a vida das persoas.

Sinalamos coma unha lifia prioritaria de actuacién o fomento da cultura emprendedora; as actuaciéns
en relacién a etapa de transicion da formacion ao mundo laboral ou viceversa; as actuacions
relacionadas co asesoramento as persoas adultas sobre as diferentes oportunidades de aprendizaxe
e insercion laboral e acreditacién de competencias.

Alglins Contidos a traballar neste programa:

O mundo do traballo, a relacién entre estudos e profesions.

Cofiecemento da contorna escolar e profesional. O sistema educativo actual.

A insercidn profesional. O mundo laboral.

Os ciclos formativos de formacién profesional basica, de grao medio e de grao superior.
O caracter emprendedor.

aaaaa
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13. 3.2.3. ACCIONS DO DEPARTAMENTO DE ORIENTACION CON RESPECTO AO P.O.A.P.

a

Elaboracién para entrega aos titores de procedementos e guidns de actuacidn para asesorar a
alumnos e pais (en reunidns e entrevistas tanto individuais como colectivas)

Desenvolvemento de actividades para cofiecer os intereses e preferencias vocacionais dos
lumnos do centro

Afondamento e concrecion das opcidns do alumnado dos uUltimos cursos

Elaboracién de material informativo para entrega a todo o alumnado

Organizacion entrevistas alumnado con alta incerteza

Asesoramento sobre itinerarios e modalidades en funcidn dos intereses e preferencias.
Establecemento de reuniéns periddicas con profesores titores para seguimento das
actividades de orientacién vocacional

a

Q

aaaaa

O Elaboracién de dossier de transicidén a vida activa para alumnado final ciclos formativos e 22
Bacharelato, Adultos.
0 Elaboracién dossier acceso ao sistema universitario (probas e proceso de admisidén e

matriculacién)

Accidns de asesoramento a pais de alumnos do centro

Elaboracién e presentacion accidns educativas para dar a cofecer a oferta educativa do IES &
comunidade educativa (pais, alumnado ...) da Comarca

adad

O Accidns de presentacion da oferta educativa fora do centro (radio, prensa, outros centros ...)
O Accidns de presentacion da oferta educativa no propio centro (pais, alumnado ...)

O Accidns de asesoramento aos potenciais novos alumnos (propio alumnado e pais) do centro
O Acciéns de asesoramento aos novos alumnos (propio alumnado e pais) do centro

O Acciéns de asesoramento transicion a vida activa alumnos recen titulados e antigos alumnos
O Accidns de asesoramento acceso a estudios superiores

O Aplicacién programa Oripro ou similar para cofiecemento intereses e preferencias vocacionais
O Elaboracién protocolo recollida datos insercion laboral para alumnado que remata ciclos

0 Desefio e implementacion de accidns tendentes ao cofecemento das etapas posteriores para
o alumno que remata estudios

a Accidns tendentes a dar a cofiecer aos pais de alumnos que rematan estudios (caracteristicas,
funcionamento ...) das etapas posteriores

a Elaboracién dossier sobre o proceso de acreditaciéon de competencias por parte da poboacion
adulta.
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13. 4. ESTRATEXIAS ORGANIZATIVAS E DE INTERVENCION

Neste apartado detallaremos as estratexias de intervencidn que nos van a permitir desenrolar as
accions anteriormente.

E preciso sinalar unha serie de pautas que permitan clarificar as actuaciéns que se van a desenvolver.

a0 A totalidade do equipo educativo e non sé o profesor titor é responsable de apoiar ao
alumno no seu desenrolo, orientacién e aprendizaxe.
a0 Levarase a cabo unha planificacion das actividades orientadoras dirixidas &

comunidade educativa en xeral e ao alumnado en particular (PROGRAMAS). Esta planificacién
establecerase no Plan Anual e serd a concrecidn e o desenrolo para un curso do recollido no Plan de
Accidn Titorial e de Orientacion Académica e Profesional aqui recollido.

a Esta planificacion terd un caracter emerxente sendo susceptible de cambios en funcién
das necesidades que vaian xurdindo.
a Corresponde a Xefatura de Estudios a coordinacion e direccion das actividades de

orientacién e titoria en colaboracién co Departamento de orientacién de acordo co establecido neste
Plan de Accion Titorial e de Orientacidn Académica e Profesional e as directrices marcadas pola C.C.P.

0 O Departamento de Orientacién apoia e colabora co profesorado no desempeiio da
funcién tutorial.
a O Departamento de Orientacion traballa cos profesores e coas demais instancias

educativas do centro nun contexto de colaboraciéon e participacidn, buscando o maior grado de
consenso e sintonia no desenrolo de cada actuacion.

O O Departamento de Orientacidn pide e ofrece colaboracién como Unico medio de
afrontar as demandas que presenta o labor educativo.
O No presente plantexamento orientador considerase a implicacién da familia como un

elemento fundamental, non sé nos labores directamente relacionados coa orientacion, sendn a nivel
da accién educativa en xeral.

O Serd preciso establecer unha coordinacion de horarios e espazos para poder
desenvolver as propostas contempladas na documentacidon referida & orientacién. Destaca a
necesidade de coincidencia horaria para poder levar a cabo as reuniéns do departamento de
orientacion e as de titores.

13. 4.1. FORMA DE ORGANIZACION DA ACCION TITORIAL NO CENTRO.

O A coordinaciéon da accidon titorial corre a cargo de Xefatura de Estudos, contando coa
colaboracién do D.O.

O As titorias asignanse aos diferentes titores atendendo na medida do posible aos seguintes
criterios:

O Asegurar a continuidade dos titores dentro dun mesmo grupo-clase

O Atender as preferencias manifestadas polo profesorado.

O Profesorado que de clases a todo o grupo completo.

O Unha vez ao trimestre como minimo celebrarase unha reunién do D.O. e a Xefatura de Estudos

cos titores para a coordinacion e desenvolvemento da Accidn Titorial. Igualmente ao comezo do curso
celebrarase unha reunién inicial para cofecer necesidades e establecer as accidns a desenvolver.

) Trimestralmente relinese a Xunta de Profesores presidida e coordinada polo P. Titor/a, para a
avaliacién do seu grupo de alumnos. Os resultados e acordos obtidos comunicaranse 4 Xefatura de
Estudos.

O Ao longo do curso produciranse cantas reuniéns requiranse entre o profesor titor e a Xunta de
profesores do seu grupo.
m Tamén habera posibilidade de reunién con membros do D.O. cando se expofian demandas

individuais, revision de ACNEEs., solicitude de materiais, etc...

68



N( WO Proxecto Educativo do IES LOIS PENA NOVO. Maio 2022
¢\t

13. 5. AVALIACION

As actuacions recollidas no Plan de Accion Titorial e de Orientacion Académica e Profesional
someteranse a un proceso continuo de avaliacion formativa. As actividades de avaliacion irdn
encaminadas a :

| Valorar en qué medida imos logrando os obxectivos propostos.

| Obter mais e mellor informacidn sobre as caracteristicas do sistema socio-educativo no que se
sitian os nosos alumnos e alumnas.

| Mellorar os desefios da intervencion orientadora e psico-pedagdxica aproveitando a

retroalimentacion informativa para corrixir e adaptar ditos desefios de cara a conseguir una maior
eficacia.

A avaliacidn que imos a realizar ten un cardcter interno xa que vai a ser realizada polos propios
implicados no plan. En todo caso poderase levar a cabo unha avaliacion externa por parte da
Administracidn educativa que nos axudara a contrastar os datos recollidos a través da avaliacién feita
a nivel interno.
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14. ASPECTOS XERAIS PARA A ELABORACION DAS PROGRAMACIONS DOCENTES

14.1 ELABORACION DAS PROGRAMACIONS DE FORMACION PROFESIONAL
14.2 ELABORACION DAS PROGRAMACIONS DE ESA E BACHARELATO

Cada departamento dentro da stda autonomia pedagodxica pode elaborar as programaciéns diddcticas
como considere mais axeitado. En todo caso a nivel de centro parécenos importante establecer uns
elementos basicos que toda programacion debe incluir para dotar 4s mesmas dunha estrutura comun.

14.1 ELABORACION DAS PROGRAMACIONS DE FORMACION PROFESIONAL

As PROGRAMACIONS DIDACTIVAS no referido & FORMACION PROFESIONAL (CICLOS FORMATIVOS)
tal e como sinalan o Decreto 114/2010, do 1 de xullo, polo que se establece a ordenacion xeral da
formacion profesional do sistema educativo de Galicia, no seu artigo 34 e a Orde do 12 de xullo de
2011 pola que se regulan o desenvolvemento, a avaliacion e a acreditacién académica do alumnado
das ensinanzas de formacion profesional inicial:

Os centros educativos desenvolveran o curriculo das ensinanzas de formacion profesional mediante a
elaboracion das correspondentes programacions para cada modulo profesional, e ateranse ao que
establezan os regulamentos organicos dos centros nos que se impartan as ensinanzas reguladas neste
decreto.

O equipo docente adaptard e xustificard as programacions as necesidades educativas do alumnado
gue forme o seu grupo de atencién. Cando o progreso dun alumno ou dunha alumna non responda
globalmente aos obxectivos programados, o profesorado adoptara as oportunas medidas de reforzo
educativo.

O equipo docente realizard o seguimento das programacions de cada mdodulo, con indicacién do grao
de cumprimento con respecto 4 programacién e, en caso de desviacions, cunha xustificacion razoada.

As PROGRAMACIONS DIDACTICAS DEBERAN INCLUIR:

1. -ldentificacidon da programacion.

2. —Concrecién do curriculo en relacion coa stia adecuacidn as caracteristicas do dmbito produtivo.

3. - Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuirdan ao desenvolvemento do
madulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o desenvolvemento de cada
unha.

4. — Unidades Didacticas que a compofien. E por cada unidade didactica:
a) Identificacion da unidade didactica.
b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se trata.
c) Obxectivos especificos da unidade didactica, en relacién coas actividades de ensino e
aprendizaxe.
d) Criterios de avaliacién que se aplicaran para a verificacion da consecucién dos obxectivos por
parte do alumnado, en relacién cos instrumentos de avaliacién, os minimos exixibles e o peso
da cualificacién.
e) Contidos.
f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacidn, con xustificacidon de para que e de como
se realizardn, asi como os materiais e 0s recursos necesarios para a sua realizacion e, de ser o
caso, os instrumentos de avaliacidn.

5. — Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidn positiva e os criterios de cualificacion.

6. — Procedemento para a recuperacion das partes non superadas.

a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion.

70



N OVO Proxecto Educativo do IES LOIS PENA NOVO. Maio 2022

b) Procedemento para definir a proba de avaliacidn extraordinaria para o alumnado con
perda de dereito a avaliacidn continua.
7. - Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacidn da propia practica docente.
8. — Medidas de atencion a diversidade.
a) Procedemento para a realizacion da avaliacidn inicial.
b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos
obxectivos programados.
9.— Aspectos transversais.
a) Programacién da educacion en valores.
b) Actividades complementarias e extraescolares.

Co fin de garantir a funcién formativa que ten a avaliacion e o dereito do alumnado a que o seu
rendemento escolar sexa avaliado con plena obxectividade, conforme o establecido na normativa
vixente, cada departamento de familia profesional incluira na stia programacion a sistematica que
se vaia empregar para lle dar a coiiecer ao alumnado a informacion relativa a programacion de cada
madulo profesional, con especial referencia aos obxectivos, aos criterios de avaliacion que seran
aplicados para evidenciar a adquisicién das competencias establecidas no curriculo, asi como ao nivel
minimo que se considera suficiente para alcanzar a avaliacion positiva.

Cada departamento de familia profesional realizara cunha frecuencia minima mensual, o seguimento
das programacions de cada médulo, no cal se reflectird o grao de cumprimento con respecto 3
programacion e a xustificacion razoada no caso de desviacions. A programacion serd revisada ao inicio
de cada curso académico a vista da experiencia do curso anterior e outras circunstancias. O referido
seguimento e revisién constara nas correspondentes actas do departamento ou, de ser o caso, do
equipo docente do ciclo.

Na Formacion Profesional Basica, tal e como establece a Orde do 13 de xullo de 2015 pola que se
regulan as ensinanzas de formacion profesional bdsica na Comunidade Auténoma de Galicia ... “os
centros educativos desenvolveran o curriculo dos ciclos formativos da formacion profesional basica
mediante a elaboracidén das correspondentes programaciéns para cada moédulo profesional, segundo
0 artigo 23 da Orde do 12 de xullo de 2011 pola que se regulan o desenvolvemento, a avaliacién e a
acreditacion académica do alumnado das ensinanzas de formacion profesional inicial”.
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14.2 ELABORACION DAS PROGRAMACIONS DE ESA E BACHARELATO

Nas ENSINANZAS DE ADULTOS tanto da ESA como do BACHARELATO, tal e como establece o Decreto
86/2015, do 25 de xufio, polo que se establece o curriculo da educacién secundaria obrigatoria e do
bacharelato na Comunidade Auténoma de Galicia e posteriormente detalla a Resolucion do 27 de xullo
de 2015, da Direccion Xeral de Educacion, Formacion Profesional e Innovacion Educativa, pola que se
ditan instrucions no curso académico 2015/16 para a implantacion do curriculo da educacion
secundaria obrigatoria e do bacharelato nos centros docentes da Comunidade Auténoma de Galicia:

PROGRAMACIONS DIDACTICAS

Os departamentos didacticos dos centros docentes desenvolverdn o curriculo establecido mediante a
programacion diddctica de cada materia de cada curso que tefia encomendada na organizacion
docente do centro.

A programacion didactica deberd ser o instrumento de planificacidn curricular especifico e necesario
para desenvolver o proceso de ensino e aprendizaxe do alumnado de maneira coordinada entre o
profesorado componente do departamento.

As programaciodns didacticas incluirdn en cada materia, polo menos, os seguintes elementos:

a) Introducion e contextualizacién.

b) Contribucién ao desenvolvemento das competencias clave. Concrecidn que recolla a relacidon dos
estandares de aprendizaxe avaliables da materia que forman parte dos perfis competenciais.

c) Concrecidn, de ser o caso, dos obxectivos para o curso.

d) Concrecién para cada estandar de aprendizaxe avaliable de:

19. Temporalizacion.

292, Grao minimo de consecucidn para superar a materia.

32, Procedementos e instrumentos de avaliacion.

e) Concrecions metodoldxicas que require a materia.

f) Materiais e recursos didacticos que se vaian utilizar.

g) Criterios sobre a avaliacidn, cualificacién e promocién do alumnado.

h) Indicadores de logro para avaliar o proceso do ensino e a practica docente.

i) Organizacion das actividades de seguimento, recuperacion e avaliacién das materias pendentes.

j) Organizacién dos procedementos que lle permitan ao alumnado acreditar os cofilecementos
necesarios en determinadas materias, no caso do bacharelato.

k) Desefio da avaliacion inicial e medidas individuais ou colectivas que se poidan adoptar como
consecuencia dos seus resultados.

I) Medidas de atencidn a diversidade.

As medidas de atencion a diversidade fan referencia a aquelas medidas ou procedementos que
empregaremos cando as medidas ordinarias non nos dean resultado. Medidas de atencién a
diversidade hai moitas desde as mais “oficiais” como as adaptacions curriculares, reforzos educativos...
hasta as levadas a cabo por parte do profesorado sen necesidade de ser aprobadas pola
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administracién, como os apoios dentro da aula, apoios fora do horario lectivo (hora de dubidas),
traballos de recuperacién, follas de exercicios ...

E necesario que estas medidas estean contempladas na programacién e tamén baixo que
circunstancias se van a levar a cabo e en que tempo.

m) Concrecién dos elementos transversais que se traballaran no curso que corresponda.

n) Actividades complementarias e extraescolares programadas por cada departamento didactico.
Considéranse actividades complementarias aquelas actividades didacticas que se realizan co alumnado
en horario lectivo e que, formando parte da programacién, tefien caracter diferenciado polo
momento, espazo ou recursos que utilizan. Asi cabe considera-las visitas, traballo de campo, viaxes de
estudio, conmemoracidns e outras semellantes.

Considéranse actividades extraescolares aquelas que, sendo organizadas polo centro, entidades sen
animo de lucro, asociacions culturais, etc. Se realizan féra de horario lectivo.

A participacion do alumnado nas actividades complementarias e extraescolares é voluntaria e
requirira autorizacion previa por escrito dos pais ou titores sempre que se desenvolvan féra do
centro. No suposto de que esta non sexa outorgada, a direccién arbitrara a forma mais conveniente
para atende-los alumnos que non participen nelas.

i) Mecanismos de revisidn, avaliacién e modificacién das programacions didacticas en relacidon cos
resultados académicos e procesos de mellora.

o) Tratamento e fomento da lectura

O profesorado de todas as materias, incluird nas stas programaciéns medidas que estimulen o interese
e hdbito de lectura e a capacidade de expresarse correctamente en publico.

Tal e como contempla o DECRETO 86/2015, do 25 de xufio, polo que se establece o curriculo da
educacion secundaria obrigatoria e do bacharelato na Comunidade Auténoma de Galicia, no seu artigo
11 “Coa finalidade de promover a comprensién de lectura e de uso da informacién, dedicarase un
tempo a lectura na practica docente de todas as materias”.

p) constancia de informacién ao alumnado

Co fin de garantir o dereito do alumnado a que o seu rendemento escolar se avalie con plena
obxectividade, conforme o establecido na normativa vixente, en cada materia ou mdédulo deberaselle
informar por escrito dos criterios de avaliacién que se vaian aplicar para evidenciar a adquisicién das
competencias e obxectivos establecidos no curriculo, asi como do nivel minimo que se considere
suficiente para alcanzar a avaliacién positiva e os instrumentos e sistemas de cualificaciéon que se
empregaran.

Por elo a cada alumno ao comezo do curso entregaraselle por escrito un resumo da programacion
de cada materia ou médulo.
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15. PROXECTO LECTOR

15.1. ANALISE DA SITUACION DA LECTURA E DA ESCRITURA NO CENTRO
Practicas lectoras e escritoras do alumnado.
Identificacion de logros e dificultades.
Anadlise das metodoloxias empregadas. Recursos materiais e humanos: situacion da
biblioteca escolar e outros recursos.
Necesidades de formacion do profesorado neste ambito.

15.2. OBXECTIVOS, FUNDAMENTOS E ORGANIZACION:
Formacidn de lectores competentes. Creacidn e consolidacion de habitos de lectura.
O proceso lector. Caracteristicas dos lectores competentes na sociedade da informacidn.
Literacidade. Competencia lectora. Competencia literaria.
Lectura de todo tipo de textos, en todo tipo de soportes, con todo tipo de finalidades.
Metodoloxias mais axeitadas.
Organizacidn de espazos e tempos. Creacion de ambientes lectores.
A biblioteca escolar como recurso imprescindible e factor de compensacidn social. Recursos
culturais do entorno (bibliotecas e outros).
Coordinacién do proxecto. Participacion de todo o profesorado. Modo de organizacion.
Modo de difusion e apoios necesarios.

15.3. INTERVENCIONS QUE COMPRE SISTEMATIZAR
Ensinanza de estratexias de comprension lectora en todas as areas. Fomento de habitos de
lectura.
Actividades de educaciéon documental (educacién en informacién). Integraciéon das TIC.

15.4. CRITERIOS E PROCEDEMENTOS DE AVALIACION
Elaboracién de instrumentos
Definicion das fontes de informacién a empregar para esta avaliacion

15.1 ANALISE DA SITUACION DA LECTURA E DA ESCRITURA NO CENTRO
1. Practicas lectoras e escritoras do alumnado.

E un feito comprobado que a meirande parte do alumnado do IES Lois Pefia Novo amosa graves
deficiencias na sia competencia comunicativa, especialmente no eido da lecto-escritura e, por
conseguinte, no tocante 4 comprension e a expresion dos diferentes tipos de textos.

De xeito xeneralizado, existe un rexeitamento da lectura non sé como fonte de cofiecemento,
sendn tamén de lecer, o que incide directamente nos campos da escaseza léxica, da concentracion, da
interpretacion e das normas ortograficas e gramaticais.

Asi pois, partimos dunha escasa motivaciéon que implica un fondo labor de incentivacion e
dinamizacién por parte do profesorado, co fin de acadar a participacion positiva do alumnado e uns
obxectivos reais que axuden a superar a situacion da que partimos.

2. Identificacion de logros e dificultades.
A dia de hoxe o principal logro que temos acadado é ter unha biblioteca que é un espazo acaido
para o estudo e a consulta de informacidn, de uso polo alumnado, e moi agradable para o encontro e

a conversa. Dese espazo cultural emanan propostas de lectura e ocio vinculado 6s libros, sendo xa un
espazo de referencia.
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As dificultades fundamentais coas que nos atopamos no noso centro pédense resumir nos
seguintes puntos:

Rexeitamento da lectura como fonte de formacion, informacién e lecer.

Falta de habito lector.

Escasa competencia léxica.

Graves problemas de concentracidn na practica individual da lectura e, por
conseguinte, na interpretacion dos diferentes tipos de textos.

Falta de atencién ante as propiedades fundamentais dun texto: coherencia, cohesion,
adecuacién e correccion.

Descofiecemento das normas que rexen a presentacion de traballos escritos.
Ausencia case total de motivacién de cara 6 que ten que ver coa lectura e as
actividades que xorden 6 redor dela.

Tendo en conta, pois, estas necesidades, tentaremos que o proxecto lector acade os seguintes logros

e obxectivos:

10.
11.

Formar alumnado competente tanto na destreza da comprensién lectora como na de
expresion escrita, asi como na de busca de informacidn en diferentes soportes co fin
de que sexan quen de desenvolverse con éxito no ambito escolar.

Espertar e aumentar o interese do alumnado pola lectura, creando e posteriormente
consolidando habitos de lectura.

Lograr que a maioria do alumnado descubra a lectura coma un elemento de goce
persoal.

Promover entre os alumnos o uso cotia e diario da biblioteca, de forma que adquiran
as ferramentas para manexarse con eficacia por este entorno, comprendan a sua
importancia para a aprendizaxe e o goce do lector, e valoren a importancia de coidar
e conservar os libros.

Por en practica unha serie de actividades de lecto-escritura que sirvan de punto de
partida do goce pola lectura e a aprendizaxe.

Actualizar e manter actualizados os fondos da biblioteca e dos puntos de lectura para
gue sexan centro de formacidn e de lecer, intentando acadar o habito da lectura no
alumnado.

Incorporar as tecnoloxias da informacién e a comunicacién do centro escolar, de forma
qgue o alumnado aprenda a empregalas e a analizar a informacion que se obtén delas
de forma critica.

Potenciar un novo estilo docente ofrecendo recursos alternativos ¢ libro de texto e
ampliando as vias de acceso a informacion e 6 cofiecemento.

Potenciar a integracién da lectura na dindmica da clase.

Estimular a concepcién do profesor como investigador.

Organizar a biblioteca como centro de documentacién e recursos ao servizo de toda a
comunidade educativa.

3. Anadlise das metodoloxias empregadas. Recursos materiais e humanos: situacion da
biblioteca escolar e outros recursos.

O eixo vertebrador do Proxecto Lector do centro e a mellor ferramenta da que podemos
dispofier para levar a cabo as diversas actividades é a biblioteca (recentemente renovada e
modernizada a través dun intenso labor que foi merecedor do Plambe no curso 2013-14, plan no que
se segue actualmente) dende onde se poden bifurcar os camifios para levar a cabo os diferentes
obxectivos. Neste sentido, dispofiemos de fondos bibliograficos suficientes que poderian ser a base de
iniciacion a lectura, ben na clase, ben nos recunchos de lectura espallados polo centro, ou ben no
propio espazo da biblioteca.
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Asi mesmo, os ordenadores poden constituir unha fonte de interese de cara a obtencion de
informacidn e, por suposto, os libros electrénicos, de novidade no curso 2013-14, que proporcionan
un novo sistema de lectura, mais atractivo para o alumnado. O seu empréstito pretende enganchar és
usuarios no lecer da lectura se ben, indubidablemente, o profesorado deberia ter localizados titulos
de interese para o alumnado, de xeito que esta empece sendo un atractivo.

Ademais do fomento da lectura mediante os fondos e os libros electrdnicos, cabe emprender
actividades que atrapen o interese do estudantado:

e O intercambio de libros propio.

e Os comentarios escritos que fagan critica do lido.

e Aintroducidn das lecturas en hora de garda: é a nosa intencién colaborar cos profesorado
de garda para que no canto de permanecer nas aulas nas horas nas que falte un profesor,
acompafien o alumnado 3 biblioteca co fin de introducilos na lectura. Posto que o tempo
de estancia ali ha ser limitado propofiemos varias posibilidades:

4+ Dossier de lecturas, dotado de textos breves de interese xeral e actividades
relacionadas con eles.

+ Lecturas inmediatas, expostas nunha andel diferente das do resto da biblioteca,
gue, pola sua brevidade, son idoneas para ler rdpida e continuadamente, sen ter
gue deixalas sen rematar 6 tocar o timbre.

e Colaboracidn dos departamentos nas actividades da biblioteca: os departamentos faran
por difundir e promocionar actividades relacionadas coa lectura e a biblioteca.

e Propostas de lecturas on-line a través do Facebook de centro.

e Concursos de microrrelatos: en diferentes momentos do curso convocaranse concursos
de microrrelatos.

e Introducidn da hora de ler: momentos que nas diferentes materias se dediquen a lectura
e/ou 4 expresion escrita.

e Lectura continuada de obras relevantes: en certos momentos do curso, tddalas persoas da
comunidade educativa poderan participar na lectura continuada por quendas de obras
literarias de relevancia.

e Club de lectura: actividade na que se faran lecturas de distintos libros escollidos coa idea
de que enganchen ¢ lector, ben pola temdtica ou polo estilo, ben por atinxir asuntos
proximos as stas preocupacions e intereses. A partir de ai desenvolveranse xuntanzas para
falar dos libros, nun ambiente de lecer. O obxectivo é crear a dindmica da lectura, non por
obriga, sendn por pracer e potenciar o intercambio de experiencias e opinidons nun espazo
de formaciéon non formal que facilite a comunicacion e a expresion oral.

4. Necesidades de formacién do profesorado neste dmbito.

Parece de todo evidente que, baixo esta necesidade de fomentar a lectura como ben de formacion
e de lecer, cobmpre ter o desexo de querer formar parte do proxecto. O profesorado de todas as
materias e niveis deberia estar comprometido co fin que se persegue, pois a consecucién deste
obxectivo é cousa de todos; e, evidentemente, isto pasa por unha necesaria informaciéon e formacion.
Asi pois, o equipo de coordinacién da biblioteca brinda a oportunidade de formar parte das actividades
gue se propofian atendendo tamén a posibles suxestidns.
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15.2. OBXECTIVOS, FUNDAMENTOS E ORGANIZACION:
Formacion de lectores competentes. Creacion e consolidacion de hdbitos de lectura.

O principal obxectivo do Proxecto lector é o fomento da lectura. E este o obxectivo que
consideramos mais ambicioso e mais dificil de pofier en marcha porque a realidade nos di que os
rapaces cada vez len menos (calquera cousa que non sexan mensaxes ou chats de telefonia moébil) e
ven mais television, que soamente len por obriga. Ainda con esas dificultades, dende o noso instituto
consideramos vital afrontar o reto de promover o intenso pracer da lectura. Se os alumnos collen este
habito nestas idades en que estan a forxar as suas personalidades, pensamos que non o deixaran nas
suas vidas.

A filosofia do Proxecto Lector defende que a lectura é unha das competencias basicas que
contriblen ao desenvolvemento persoal e social do individuo. Este proxecto nace co obxectivo de
mellorar esa competencia, fomentar o habito lector do alumnado e formar asi lectores competentes.
Para iso, promovemos unha serie de obxectivos que cremos que poden axudar a esta meta proposta
desde o IES Lois Pefia Novo:

e Mellorar as habilidades lectoras (diccidn, entoacién...) e as escritoras.

e Mellorar a adquisicién de vocabulario mediante o uso do dicionario en practicas
individuais e como técnica de traballo na aula.

e Mellorar a comprension, un dos piares basicos para poder considerar a lectura como
fonte de saber e de pracer.

e Traballar con todo tipo de textos e de soportes, co fin de achegarlle 6 alumnado a
grande variedade de posibilidades que lle ofrece a lectura.

e Incrementar a motivacion cara 4 lectura e desenvolver o habito lector e o gusto pola
lectura, espertando a necesidade de ler como ferramenta fundamental para mellorar
a creacion de escritos persoais.

e Crear os medios que faciliten o acceso do alumnado a lectura e 8 practica da escritura,
traballando con eles na aula, creando recunchos de lectura informal para que
contemplen a lectura como un recurso necesario en calquera momento da vida,
ofertando novidades e actividades interesantes para eles...

e Establecer os fundamentos dun traballo de lecto-escritura coordinado na aula en todas
as materias.

e Implicar a todo o profesorado nas actividades e outras experiencias relacionadas coa
lectura, de xeito que o alumnado vexa a normalidade da lectura e o interese de toda a
comunidade educativa para sacar adiante un proxecto comun.

e Facer participes as familias e involucralas nas dindmicas de lectura, porque o
programado no centro educativo ten que ser continuado nas casas.

e Potenciar o uso da biblioteca, entendida como eixo da aprendizaxe e vertebradora das
diferentes actividades relacionadas coa lectura.

O proceso lector. Caracteristicas dos lectores competentes na sociedade da informacion.
Literacidade. Competencia lectora. Competencia literaria.

A responsabilidade da escola non é facer lectores, sendn desenvolver a competencia lectora
do alumnado. Existen duas maneiras de conseguir lectores competentes: a primeira, traballar as
habilidades que subxacen no acto lector; a segunda, escribir para comprender mellor o que lemos.

A obriga e responsabilidade dun centro escolar consiste en dotar o alumnado da competencia
lectora suficiente para que, cando queira, poda ler sen sufrir moitas dificultades de comprensién. Se
ler é un acto libre, sé sera posible levalo a cabo se se sabe ler. «Ler é comprender». Polo tanto, a mellor
animacion lectora que se pode facer nun centro é desenvolver a competencia lectora do alumnado.

O feito de non comprender é o peor obstaculo co que pode tropezar unha persoa con ganas
de aprender, e pode converterse na causa explicita e mais significativa de non desexar aprender e
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estudar. Caberia soster que o principal problema co que realmente nos atopamos é a falta de
vertebracion da lectura comprensiva no curriculo escolar.

Lectura de todo tipo de textos, en todo tipo de soportes, con todo tipo de finalidades.

Se ler é comprender, e a comprensidon é necesaria para todos os ambitos da vida, parece obvio
que a lectura ten que facerse de todo tipo de textos, en todos os soportes posibles (libros,
ordenadores, libros electrénicos....) e baixo todas as finalidades posibles. Neste sentido, o compromiso
do profesorado ha ser unanime sen caer no tépico de que nas clases e cos libros de texto xa se le
suficiente.

Metodoloxias mais axeitadas.

O obxectivo fundamental e global que perseguimos non é sendn crear lectores e lectoras
competentes, capaces de comprender e interpretar o que len, e de formular e expresar xuizos criticos.
Evidentemente, para conseguir isto cOmpre que toda a comunidade educativa se vexa involucrada no
gue cremos que € un obxectivo comun. Neste sentido, propofiemos unha metodoloxia sinxela, pero
necesaria, resumida nos seguintes puntos:

e Lectura previa ou de aproximacion a un tema: convén dar certas claves para acadar
unha boa interpretacion do tema, como poden ser preguntas dirixidas a obter unhas
respostas determinadas que permitan entender mellor o tema, interrelacionar
conceptos co alumnado...

e Lecturalenta e minuciosa do tema: a colaboracion do profesorado nesta lectura é moi
importante, pois dara as claves para a interpretacién e comprensiéon necesaria do
texto, que é o que se pretende que se aprenda. Isto ha de incluir a busca de termos no
dicionario, aclaracién e interrelacién de conceptos, elaboracién de esquemas e/ou
resumos, realizacién de glosarios propios de cada tema co fin de que cando rematen
a explicacion, os alumnos sexan quen de ampliar o seu léxico de forma competitiva,
etc.

e Lectura de sintese e de asimilacién de conceptos: fundamental tamén para adquirir os
cofiecementos e conceptos necesarios sobre o tema estudado.

Obviamente, para acadar o obxectivo que nos propofiemos é necesario que estas actividades
non se fagan de modo esporadico, sendn que se leven a cabo como unha préctica habitual de aula.

Organizacion de espazos e tempos. Creacion de ambientes lectores.

e Ademais do espazo fisico da biblioteca, os recunchos de lectura informal espallados
polo centro, dotados de revistas, xornais e libros, son uns dos puntos creados para
fomentar a lectura en calquera momento da xornada lectiva.

e Hora de ler: establecerase un tempo de media hora diaria @ lectura en todas as
materias, repartidas de modo proporcional s horas semanais que ocupa dentro do
horario.

e Os libros empregados polos alumnos seradn elixidos libremente entre os existentes nos
fondos da biblioteca.

e Para facilitar o achegamento dos libros 6 alumnado, habera unha biblioteca de aula
na que se depositaran os libros que estean a manexar os alumnos.

e Estetempo rexerase por unha serie de normas que estardn expostas en todas as aulas:

o A lectura levarase a cabo durante a media hora fixada no horario, de forma
silenciosa, nun texto elixido libremente polo alumnado, sen pedir nada a
cambio.

o Os libros pediranse en préstamo na biblioteca durante os recreos.
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o Durante a chamada “Hora de ler”, non se poderdn facer deberes ou outras
actividades distintas a estipulada.

o Se por calquera circunstancia fora imposible levar a cabo esta lectura,
cambiarase por outro dia dentro do horario de dita materia.

o Os libros de aula poden ser levados a casa (previa anotacidon por parte de
profesor) durante a fin de semana ou en vacacidns, pero todos tefien que ter
un libro na biblioteca de aula co fin de levar a cabo esta actividade con
normalidade.

o Cando a lectura tefia que facerse nunha aula distinta a habitual, os alumnos
deberan encargarse de levar os libros con eles, e despois devolvelos 6 andel
da aula.

o Nas aulas debera existir un libro de rexistros, onde o alumnado deberd
cumprimentar cada vez que collan, cambien ou rematen un libro.

o Estaactividade estara suxeita as normas de regulamento de réxime interno do
centro, de modo que o feito de non levala con normalidade poderd ser
sancionado.

A biblioteca escolar como recurso imprescindible e factor de compensacion social. Recursos culturais
do entorno (bibliotecas e outros).

A realidade dun centro como o IES Lois Pefia Novo de Vilalba, garante de multiples ensinanzas
(Bacharelatos presenciais e semipresenciais, Ciclos Formativos, FP Basica, PCPI, ESA e Cuale), fai que a
biblioteca acade un papel relevante & hora de pdr en contacto os seus membros, xa que de por si a
tendencia é iren por separado.

Ademais de ser un espazo fisico, a nosa biblioteca pretende ser ese punto de encontro entre
persoas academicamente non vinculadas entre si, co fin de compartir un mesmo obxectivo: o interese
polo cofiecemento e a interrelacién persoal e cultural.

Polo tanto, non sé podemos dicir que a biblioteca é un sitio de traballo, sendn unha actitude
onde o principal é vertebrar as actividades de formacion e as relacidns sociais; un proxecto onde
diversos puntos de lectura dentro e féra constitien o colofén desa idea de ver a biblioteca como o eixo
do centro, capaces de congregar o alumnado arredor de mesas con libros, revistas e xornais, 6 tempo
que interactian socialmente nos momentos nos que non hai clase. Deste xeito, non sé se contrible a
adquisicion das competencias basicas recollidas no curriculo, sendn que se favorece a adquisicién e o
desenvolvemento de habitos de lectura, e se da cabida &4 multiculturalidade.

Asi pois, a biblioteca, punto de encontro, ha ser precisamente iso: o punto de onde xurdan as
actividades de formacidn, as relacidns interpersoais, o empuxe 4 lectura, a dinamizacién de proxectos
educativos, a aprendizaxe diversa, e o lugar onde alumnado, pais e nais e profesorado sexan quen de
remar xuntos nunha mesma direccion.

Baixo a pretension de facer da biblioteca un punto de encontro para todos os membros da
comunidade educativa xorde a idea de elevar a calidade de imprescindible a palabra TODOS, pois
somos conscientes de que este espazo de interdisciplinariedade ten como tarefa importante
contrarrestar as desigualdades sociais, garantindo o acceso igualitario de todo o alumnado ds recursos
documentais e multimedia. De feito, unha biblioteca publica ten, de maneira inherente, esa
capacidade de compensacion das desigualdades sociais. Afondando niso, ademais de ofertar o
material do que dispofiemos na biblioteca e de procurar a sia apertura durante todo o periodo lectivo,
pretendemos crear un banco de libros para o uso da xente mais desfavorecida. Asi, fomentaremos que
o alumnado nos primeiros dias do curso deposite na biblioteca libros de texto que xa non usa e dos
que poidan beneficiarse outros e outras compafieiros/as.

Ainda que na localidade e na contorna do noso IES existen distintas asociacidns e instituciéns
culturais, a biblioteca do outro IES de Vilalba e a biblioteca municipal, cremos que non por iso o labor
da nosa biblioteca € menos importante, sendén que o que debemos é manter e potenciar o labor
cultural e de fomento da lectura que levamos a cabo, para o cal sempre sera bo colaborar coas outras
institucions e organismos (como de feito xa facemos) pois o obxectivo final da integracién da lectura
como ferramenta de cofiecemento e espazo de ocio é tan amplo e necesario que todos somos pezas
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clave para acadalo: desde o dia a dia no centro educativo e na biblioteca, e nas propias casas do
alumnado, ata os actos puntuais que achegan outras instituciéns.

Coordinacion do proxecto. Participacion de todo o profesorado. Modo de organizacion.

O Proxector Lector confeccionarase e supervisarase co apoio de todo o profesorado
involucrado a través dos Departamentos, equipo de biblioteca, Orientacién e Normalizacidon
Linglistica. A coordinacidn corresponde preferentemente 4 persoa responsable da biblioteca que,
entre outras funcidn, ten as seguintes:

e QOrganizar os recursos de acordo as diferentes suxestidns.
e Colaborar co profesorado e alumnado no proceso de seleccién de libros e uso
didactico.

A supervisién do Proxecto Lector é da Comisién de Coordinaciéon Pedagdxica que fard o
seguimento do Plan Anual de Lectura e a idoneidade do Proxecto.

Indubidablemente, para que Proxecto Lector sexa unha realidade e non unha entelequia,
compre que o profesorado de todas e cada unha das dreas e materias de todos os niveis educativos
participe de xeito activo en tédalas propostas que se presenten, incluindo nas stas programacions as
actividades previstas no proxecto segundo a temporalizacién que nel se acorde, determinando a
dedicacién real do tempo minimo diario establecido para a lectura e a inclusién de practicas de
comprension e fomento da lectura e da escritura.

Ademais, poden participar:

e Facendo achegas para a eleccién de libros

e Actualizando fondos da biblioteca a través dos seus Departamentos
e Participando nas actividades da biblioteca

e Usando a biblioteca como aula cando asi o precisen

O Proxecto lector de centro servirda tamén como punto de referencia para o Plan Anual de
Lectura, que serd elaborado e posto en marcha por todo o equipo docente e se incluird na
Programacion Xeral Anual.

e Corresponde 6 Equipo Directivo dirixir o Proxecto Lector de centro e o Plan Anual de Lectura.

e A Xefatura de Estudos supervisara as programacions didacticas a comezo de curso para
comprobar a inclusion e temporalizacion das practicas destinadas 6 fomento da lectura
extraidas do Proxecto Lector de Centro.

e As Xefaturas de Departamento organizardn sesidns de traballo cos seus membros integrantes
para establecer nas programacions didacticas as accions destinadas @ mellora do fomento da
lectura.

e A Comisidn de Coordinacidon Pedagoxica implicarase na dinamizacién do Proxecto e levara a
cabo a sUa supervisidon a través dos datos extraidos dos diferentes rexistros por parte do
profesorado que informara as Xefaturas de Departamento.

e O Equipo de biblioteca encargarase de coordinar todas as actividades propostas no Proxecto
Lector e no Plan Anual de Lectura.
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Modo de difusion e apoios necesarios.

e Proxecto Lector incorporarase 6 Proxecto Educativo de Centro e nel basearase o Plan Anual de
Lectura que figurard na Programacion xeral Anual.

e Sera sometido 4 aprobacion do Claustro de profesores e do Consello Escolar.

e (Cada profesor informara 6 alumnado os obxectivos e actuacidns que se levaran a cabo na sua
materia.

e Informarase as familias da existencia desta practica no centro e, a ser posible, elaborarase un
folleto de caracter informativo que explique as accién que se levaran a cabo.

e O Proxecto Lector difundirase a través da pdxina web do centro, da Intranet e do blog da
biblioteca escolar co fin de que poida estar a disposicion de calquera membro da comunidade
educativa.
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15.3. INTERVENCIONS QUE COMPRE SISTEMATIZAR
De cara a consecucidon do noso obxectivo comin que é a formacion de lectores competentes, é
necesario sistematizar determinadas intervencions e principios bdsicos comuns para todas as areas:

Ensinanza de estratexias de comprension lectora en todas as dreas. Fomento de hadbitos de lectura.

e Ensinar e empregar técnicas e estratexias de cara a mellorar a comprension lectora.

e Enriquecer o vocabulario especifico de cada materia (glosarios especificos).

e Introducir a lectura de libros, revistas, periddicos e outros documentos como complemento
necesario da aprendizaxe.

e Desefar actividades de comprensién lectora, do tipo que, que, cando, como e por que, que
determinen o nivel de interpretacién do alumnado.

e Ensinar e empregar técnicas e estratexias de resumo e esquemas, que faciliten o posterior
estudo da materia.

e Ensinar mecanismos de sublifiado, tan importante na localizacién de conceptos necesarios.

e Aclarar as dubidas que poidan xurdir, facendo constar 6 alumnado que a resolucién de dubidas
€ un paso fundamental para a comprension de calquera texto e materia.

Actividades de educacion documental (educacion en informacion). Integracion das TIC.

Enmarcada nas accidns que se dispoiien na lexislacion vixente, e coa finalidade de que as
tecnoloxias da informacién e a comunicacidn se incorporen como un recurso mais 6s procesos de
ensino-aprendizaxe, tentaremos que o alumnado, ao rematar a escolarizacidn obrigatoria, acade unha
competencia dixital consistente en dispofier de habilidades para buscar, obter, procesar e comunicar
informacidn, para transformala en cofiecemento.

Neste sentido trataremos de que existan:

* Estratexias de coordinacion do profesorado das distintas areas e niveis educativos.

* Utilizacidn e aproveitamento dos recursos existentes no centro en beneficio do proxecto.

* Fomento dos valores democraticos, tratamento da diversidade, atencidon ao alumnado con
necesidade especifica de apoio educativo e medidas para promover o
acceso as TIC en condiciéns de igualdade por parte de persoas dos dous sexos e de diferentes
condicidns sociais.

* Uso da biblioteca escolar como centro de recursos multimedia para a obtencién de
informacidn e para a aprendizaxe.

* Deteccion de necesidades formativas do profesorado. Elaboracién dun plan de formacién
interno que permita difundir boas practicas e aproveitar ideas e cofiecementos dos compafieiros e
compafieiras docentes.

* Medidas para difundir o proxecto entre o alumnado, as familias e a comunidade educativa
en xeral, de maneira que se fomente a sua participacion nel.

Ademais, procuraremos acadar os seguintes obxectivos:

* Fomentar a paxina web do centro como espazo de comunicacién e de colaboracion con toda
a comunidade educativa.

* Coordinar a accién do profesorado de distintas dreas e materias en relacion ao traballo coas
TIC.

* Facilitar o acceso a esta ferramenta por parte do alumnado con necesidade especiais de
apoio educativo e nas tarefas de apoio e reforzo de aprendizaxes.

* Potenciar a capacidade de razoamento do alumnado, a sia motivacién e o seu afan de
coflecemento.

* Usar as redes sociais (Facebook, Twitter) como instrumento para difundir actividades e
estratexias nun ambito moi utilizado polo alumnado.
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15.4. CRITERIOS E PROCEDEMENTOS DE AVALIACION
Elaboracion de instrumentos

Realizarase unha avaliacién continuada dos avances ou dificultades da posta en marcha do
proxecto e das suas concreciéns nos plans anuais de lectura. Para a avaliacion de aspectos relacionados
co habito lector teranse en conta non sé os indices de lectura, senédn tamén a capacidade do alumnado
para avanzar na sla competencia literaria e ser quen de enfrontarse a textos cada vez mais complexos,
asi como a sua actitude diante da lectura como medio para a aprendizaxe, fonte de pracer e recurso
para o desenvolvemento persoal.

Definicion das fontes de informacién a empregar para esta avaliacion

Os instrumentos para a avaliaciéon do Proxecto Lector elaboraranse tendo en conta as duas vertentes
principais que consideramos na lectura:

e Ler para comprender
e |ler para gozar

Para este fin pédense empregar diversas fontes de informacién:
a) Rexistro de datos aportado polo profesorado a partir de fichas de avaliacion.
b) Enquisas 6 profesorado que avalien o plan.

c) Enquisas ao alumnado para acadar informacidon acerca da sua participacion, opinién e
suxestions, etc.
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ANEXOS

PAUTA DE OBSERVACION DA COMPRENSION LECTORA
CURSO: DATA:

TIPO DE TEXTO:

ANTES DA LECTURA

OBSERVACIONS

Que actitude emocional presenta o lector/a?
Ten clara a finalidade da lectura?

Activa os cofiecementos previos?

Fai hipdteses e predicidns sobre o contido do
texto?

DURANTE DA LECTURA

Usa os sinais do texto para construir o significado?
Verifica as hipdteses, presenta outras novas e, se
existen erros, reflexiona para atopar a stia causa?
Diante das dificultades, emprega recursos para
superalas? Cales?

DESPOIS DA LECTURA

Identifica o tema?

Identifica a idea principal?

E quen de facer unha comprension literal do
texto?

E quen de facer unha comprension interpretativa?
Pode facer unha comprension profunda?

Pode facer un resumo coherente?

Pode facerse preguntas sobre o lido?

Pode explicar ou contar o que ven de ler?

A velocidade lectora é axeitada?

Adaptacién de Comprension lectora. El uso de la
lengua como procedimiento. M2 Teresa Bofarull e
outros. Barcelona. Grad 2001.

84



%l Ois
Pena . v :
N O\/O Proxecto Educativo do IES LOIS PENA NOVO. Maio 2022

FICHA DE AVALIACION DO PLAN DE LECTURA

CRITERIOS MAL FROUXO ACEPTABLE BEN MOI BEN
Habilidades lectoras e
de escritura
Vocabulario
Comprensién
Emprego de todo tipo
de textos e soportes
Habito lector

Lectura e escritura en
tédalas dreas
Implicacion de todo o
profesorado
Participacion das
familias

Papel da biblioteca

Proposta de NOVOS ODXECHIVOS: ....cooiiiiiiiiieee ettt e e e e e e e e e aarraeaaeeeas
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FICHA DE AVALIACION DO PLAN DE LECTURA
(A cubrir polo profesorado)

CRITERIOS NADA POUCO ALGO BASTANTE MOITO

| 1. DESENO
Adecuacion 6 centro
Planificacion

| 2. TEMPORALIZACION
Ben secuenciada
Axuste de obxectivos
Axuste de metodoloxia

| 3. METODOLOXIA
Adecuacion
Resposta do alumnado
Resposta do profesorado

4. ESPAZOS E TEMPOS
Suficiente tempo
Espazos axeitados
Limpeza

Orde

Indicacion

| 5. RESPONSABLES
Implicacion
Dedicacidn horaria
Ambiente de traballo

| 6. ACCIONS E ACTIVIDADES
Pertinencia
Adecuacion
Temporalizacién
Satisfaccién
Colaboracién
Materiais
Interdisciplinariedade
Orzamento

7. RESULTADOS
Implicacion dos pais/nais
Implicacién do alumnado
Implicacién do profesorado
Satisfaccién xeral
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